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I. EFICACIA
Indicador 1
Alumnos de Nuevo Ingreso con EXANI II:
La UT aplicé el EXANI Il a los Sustentantes?
SI
NO
En caso de S, llenar el cuadro 1.1 en caso de que NO pasar al indicador 2.
Cuadro 1.1
1 2 3] I 4 I 5 6
Rango de Calificaciones Obtenidas
Alumnos de nuevo (| Alumnos de nuevo
Alumnos de nuevo [ Alumnos de nuevo ingreso que. || areso inseritos a
Egresados de bachillerato que Alumnos de nuevo ingreso que ingreso que presentaron el 1a UT que
presentaron el EXANI - Il en la UT ingreso ala UT [peasEn G ZE e | Fg o presentaron el
lly lograron 1,101a [ Il lograron 901 a EXANI Il en el ciclo
lograron 700 a 900
1,300 puntos de 1,100 puntos de o
' s puntos de
calificacion calificacion o
calificacion
876 796 33 537 226 796
ANI1 ANI2 ANI3 ANI4 ANI5
6/1 6/2 3/6. 4/6 5/6
90.87 100.00 4.15 67.46 28.39
Indicador 2
Aprovechamiento Académico por cuatrimestre y ciclo escolar:
3 Cuadro 2.1 ) .
APROVECHAMIENTO ACADEMICO DEL NIVEL 5B VERSION 2004 SEGUN CARRERA
Calificacion por Cuatrimestre Promedio
No. Carrera 5B - - - Calificaci6
Cuatrimestre sep- [ Cuatrimestre ene- [[Cuatrimestre may| (A+B+C)/3
dic abr ago
1 |[AGROBIOTECNOLOGIA 8.0 8.0 8.7 8.
2 _||[ADMINISTRACION AREA AEP 8.0 8.0 8.9 8.
3 iDIV/O!
) iDIV/O!
5 iDIV/O!
6 iDIV/O!
7 iDIV/O!
B iDIV/O!
9 iDIV/O!
10 #iDIV/0!
Promedio de aprovechamiento Académico Cuatrimestral 8.00 8.00 8.80 8.27
Cuadro 2.2
APROVECHAMIENTO ACADEMICO DEL NIVEL 5B (CON COMPETENCIAS PROFESIONALES) SEGUN CARRERA
Calificacién por Cuatrimestre Biomedio
No. Carrera Calificaci
Cuatrimestre sep- || Cuatrimestre ene- [[Cuatrimestre may]| (A+B+C)/3
dic abr ago
1 [[CONTADURIA 9.0 9.0 9.0 9.00
2 |IMECANICA AREA AUTOMOTRIZ 8.0 8.0 8.8 8.27
3 |IMECANICA AREA INDUSTRIAL 8.0 8.0 8.8 8.27
4 ||IPROCESOS ALIMENTARIOS 8.0 8.0 8.6 8.20
[ TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
5 [[COMUNICACION AREA MULTIMEDIA Y COMERCIO 8.0 8.0 85 8.17
ELECTRONICO
[TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
& [COMUNICACION AREA SISTEMAS INFORMATICOS 8o 80 85 8.47
Promedio de aprovechamiento Académico Cuatrimestral 8.17 8.17 8.70 8.34
) Cuadro 2.3
APROVECHAMIENTO ACADEMICO DEL NIVEL 5B3 DE LICENCIA PROFESIONAL
Calificacion por Cuatrimestre Promedio
No. Licencia Profesional Cuatrimestre sep- | Cuatrimestre ene- [[Cuatrimestre may}f ~ Calificacion
dic abr ago (A+B+C)/3
1 #iDIV/O!
2 #DIV/O!
3 #DIV/O!
4 #DIV/O!
5 #DIV/O!
6 #DIV/O!
7 #DIV/O!
8 #DIV/O!
9 #DIV/O!
10 #iDIV/O!
Promedio de aprovechamiento Académico Cuatrimestral #iDIV/0! #iDIV/0! #{DIV/0! #{DIV/0!
Cuadro 2.4
APROVECHAMIENTO ACADEMICO DEL NIVEL 5A SEGUN CARRERA
Calificacién por Cuatrimestre Biomedio
No. Carrera 5A Calificaci
Cuatrimestre sep- || Cuatrimestre ene- [[Cuatrimestre may]| (A+B+C)/3
dic abr ago
1 |[BIOTECNOLOGIA 8.0 8.0 8.6 8.20
2_|IFINANCIERA Y FISCAL 9.0 8.0 8.8 8.60
3 ||GESTION DE PROYECTOS 8.0 8.0 8.9 8.30
4 |[METAL MECANICA 8.0 8.0 8.6 8.20
5 [|[PROCESOS ALIMENTARIOS 8.0 8.0 8.7 8.23
6 ||[TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION 8.0 8.0 8.8 8.27
Promedio de aprovechamiento Académico Cuatrimestral 8.17 8.00 8.73 8.30
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Cuadro

25

APROVECHAMIENTO ACADEMICO DE LA UT POR COMPETENCIAS PROFESIONALES SEGUN NIVEL

Nivel 5B - P

2

Calificacion por Cuatrimestre
No NIVEL Cuatrimestre Cuatrimestre Cuatrimestre Promedio de
: Sep - Dic Ene — Abr May — Ado Calificaciones
A B [of
1 |5B 8 8 9 8
2 |5B3 #iDIV/O0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0!
3 |5A 8 8 9 8
Promedio de Aprovechamiento
Académico Cuatrimestral g g Y g
Cuadro 2.6
APROVECHAMIENTO ACADEMICO DE LA UT
Calificacit .
alificacién por Cuatrimestre Promedio de
No. NIVEL = P
Sep — Dic Ene — Abr May — Ado C:
A B C
1 |5B TSU versién 2004 8.00 8.00 8.80 8.27
5B, 5B3 y O5A con
2 |Competencias 8 8 9 8.32
Profesionales
Promedio Total de UT en
miTE 8.08 8.04 8.76 8.29
Indicador 3
Reprobacién definitiva por cuatrimestre
Cuadro 3.1

4

rcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacién
3 5

6

Alumnos reprobados definitivos

Matricula inicial atendida

definitivos del

Alumnos reprobados

Matricula inicial
atendida cuatrimestre

Alumnos
reprobados
definitivos del

Matricula inicial

ndida

% Promedio de

Matricula inicial atendida

definitivos del

atendida cuatrimestre.

definitivos del

atendida

del cuatrimestre septiembre- ; ’ :
cuatrimestre sep —dic || cuatrimestre enero- cuatrimestre mayo || Reprobacion
diciembre enero - abril cuatrimestre mayo-
abril - agosto
agosto
40 1,250 47 1,101 21 1,012 3
RE1 RE2 RE! RET
12 3/4 5/6.
3.2 4.3 2.1 3.2
Cuadro 3.2
Nivel 5B3 - Porcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacién
1 2 3 4 5 6 7
Alumnos o
Alumnos reprobados definitivos CAMIES GEEEERS || oo o) reprobados Rericibines

% Promedio de

CE GO cuatrimestre sep — dic cuatrimestre enero- " cuatrimestre mayo Reprobacién
diciembre : enero — abril cuatrimestre mayo-
abril —agosto
agosto
RE1 RE2 RE3 RET
12 3/4 5/6
#iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O!
Cuadro 3.3
Nivel 5A - Porcentaje Promedio Cuatrimestral de Reprobacién
i 2 3 4 5 6 7

Alumnos reprobados definitivos

Matricula inicial atendida

definitivos del

Alumnos reprobados

Matricula inicial
atendida cuatrimestre.

Alumnos
reprobados
definitivos del

Matricula inicial
atendida

% Promedio de

Porcentaje Promedio de Reprobacion de la UT

Nivel % Promedio
TSU 3.2
LP #iDIV/0!
LI 14
Promedio Total de UT 2.3

EFICACIA

CE GO cuatrimestre sep — dic cuatrimestre enero- " cuatrimestre mayo Reprobacién
diciembre . enero —abril cuatrimestre mayo-
abril cto —agosto
13 632 8 583 3 376 2
RE1 RE2 RE: RET
12 3/4 5/6
21 14 0.8 1.4
Cuadro 3.4
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Indicador 4
Deserci6n Cuatrimestral:

Cuadro 4.1
Nivel 5B - Desercién Cuatrimestral
1 2 3 4 5 6 7
Alumnos desertores |  Matriculainicial Alumnos Matricula inicial
Alumnos desertores (cuatrimestre | Matricula inicial atendida desertores atendida 9% Promedio de

(cuatrimestre enero —

atendida cuatrimestre.

sep —dic) cuatrimestre sep — dic P enoro — abril (cuatrimestre mayo || cuatrimestre mayo Desercioén
— agosto) — agosto
144 1,250 99 1,101 51 1,012 9
D1 D2 D3 DT
12 3/4 5/6
115 9.0 5.0 8.5
Cuadro 4.2
Nivel 5B3 - Desercion Cuatrimestral
1 2 3 4 51 6 7
Alumnos desertores | Matricula inicial Alumnos Matricula inicial
Alumnos desertores (cuatrimestre | Matricula inicial atendida desertores atendida 9% Promedio de
" % || cuatrimestre enero — |atendida cuatrimestre - :
sep —dic) cuatrimestre sep — dic abri) " (cuatrimestre mayo [| cuatrimestre mayo Desercion
— agosto) sto
0 0 0
D1 D2 D3 DT
12 3/4 5/6
#iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/0! #iDIV/O!
Cuadro 4.3
Nivel 5A - Desercion Cuatrimestral
1 2 3 4 5 6 7
Alumnos desertores | Matricula inicial Alumnos Matricula inicial
Alumnos desertores (cuatrimestre | Matricula inicial atendida desertores atendida 9% Promedio de
" % || cuatrimestre enero — |atendida cuatrimestre - :
sep —dic) cuatrimestre sep — dic abri) " (cuatrimestre mayo [| cuatrimestre mayo Desercion
— agosto) —agosto
49 632 26 583 9 376 5
D1 D2 D3 DT
12 3/4 5/6
7.8 4.5 2.4 4.9
Cuadro 4.4
Porcentaje Promedio de Reprobacién de la UT
Nivel % Promedio
TSU 85
LP #iDIV/0!
LI 4.9
Promedio Total de UT 6.7
Cuadro 4.5
Principales causas de Desercion del Nivel 5B
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION oot
eptiembre. T ~
o iy Enero-Abril Mayo-Agosto Total
1.- Desercion sin causa conocida 23 9 7 39
2- Incumplimiento de expectativas 7 1 4 12
3.- Reprobacion 40 47 21 108
[4.- Problemas econémicos 23 5 2 30
5.- Motivos personales 15 25 8 48
6.- Distancia de la UT 0
7.- Problemas de trabajo 1 1
8.- Cambio de UT 21 7 3 31
9.- Cambio de carrera 0
10.- Faltas al r escolar 0
11.- Otras causas 15 5 5 25
ifi Escolar, del modelo cambio de
residencia, problemas de salud, problemas economicos, Bajo
TOTAL DE DESERTORES 144 99 51 294
Cuadro 4.5
Principales causas de Desercion del Nivel 583
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION i
S;pflembre Enero-Abril Mayo-Agosto Total
1.- Desercion sin causa conocida 0
2- Incumplimiento de expectativas 0
13.- Reprobacion 0
4.- Problemas econémicos 0
5.- Motivos personales 0
6.- Distancia de la UT 0
7.- Problemas de trabajo 0
8.- Cambio de UT 0
9.- Cambio de carrera 0
10.- Faltas al reglamento escolar 0
11.- Otras causas 0
[TOTAL DE DESERTORES 0 0 0 0
EFICACIA
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Cuadro 4.5

Principales causas de Desercion del Nivel 5A
CUATRIMESTRE
CAUSAS DE DESERCION
Septiembre Enero-Abril Mayo-Agosto Total
Diciembre
1.- Desercion sin causa conocida 13 0 0 13
|2- Incumplimiento de expectativas 0 0 0 0
13.- Reprobacion 13 8 3 24
|4.- Problemas econémicos 8 2 1 11
5.- Motivos personales 9 10 1 20
6.- Distancia de la UT 0 0 0 0
7.- Problemas de trabajo 0 0 0 0
8.- Cambio de UT 3 0 0 3
9.- Cambio de carrera 0 0 0 0
10.- Faltas al r escolar 0 0 0
11.- Otras causas 3 6 4 13
ifi Escolar, i del modelo , cambio de
problemas de salud, problemas economicos,
[TOTAL DE DESERTORES 49 26 ) 84
Indicador 5
Tasa de Egreso, Titulacién y la de Registro Ante la Direccién General de Profesiones:
Cuadro 5.1.1
Tasa de Egreso, Titulacién de TSU (agosto 2011)
EGRESADOS DE TSU
NO. CARRERA 2x3 REGULAR DESPRESURIZADO TOTAL
TASA DE EGRESO
INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO INGRESO | EGRESO
1 REA AEP 98 58 98 58 59.18
2 |lacrosiotecnoLoGiA 65 47 65 47 72.31
3 175 134 175 134 76.57
4 |lPROCESOS ALIMENTARIOS 85 52 85 52 61.18
5 [mecAnica Area mousTRIAL 102 53 102 53 51.96
6 [MECANICA AREA AUTOMOTRZ 101 57 101 57 56.44
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
7 [lcomunicacion Area muLTIMEDIA Y 138 74 138 74 53.62
[comercio eLEcTRONICO
rECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
8 [lcomunicacion ARe sisTEMAS 94 59 94 59 62.77
[nFoRmATICOS
9 0 0 #DIV/O!
10 0 0 #iDIV/O!
TOTAL (] 0 858 534 [ 0 858 534 62.24
TITULADOS DE TSU
NO. CARRERA 2x3 REGULAR DESPRESURIZADO TOTAL TASA DE
INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS | INGRESO | TITULADOS||  TITULACION
1 ||ADMINISTRACION AREA AEP 0 98 58 0 98 58 59.18
2 [[AGROBIOTECNOLOGIA 0 65 47 0 65 47 72.31
3 ||CONTADURIA 0 175 134 0 175 134 76.57
4 [IPROCESOS ALIMENTARIOS 0 85 52 0 85 52 61.18
5 [[MECANICA AREA INDUSTRIAL 0 102 53 0 102 53 51.96
6 [[MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 0 101 57 0 101 57 56.44
[TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION
7 lAREA MULTIMEDIA Y COMERCIO © = 4 © = w 2362
[ELECTRONICO
TECNOLOGIAS DE LA
8 [[INFORMACION Y COMUNICACION 0 94 59 0 94 59 62.77
[AREA SISTEMAS INFORMATICOS
9 |lo 0 0 0 0 0 #iDIV/O!
10 fo 0 0 0 0 0 #iDIV/0!
TOTAL 0 0 858 534 0 0 858 534 62.24
Nota: Llenar este cuadro con la informacion del MECA iato anterior.
EFICACIA
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Cuadro 5.1.2

Tasa de Egreso, Titulacién de TSU (agosto 2012)

EGRESADOS DE TSU

NO. CARRERA 2x3 REGULAR DESPRESURIZADO TOTAL
TASA DE EGRESO
INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO INGRESO EGRESO INGRESO | EGRESO
1 REA AEP 83 49 83 49 59.04
2 [facrosiorecnoLosia ) 38 59 38 64.41
3 150 103 150 103 68.67
4 |lPROCESOS ALIMENTARIOS 65 36 65 36 55.38
5 [[MECANICA AREA INDUSTRIAL 82 34 82 34 41.46
6 [MECANICA AREA AUTOMOTRZ 82 55 82 55 67.07
[FECNOLOGIAS OE LA FORMACION ¥
7 [lcomunicacion Area muLTIMEDIA Y 88 54 88 54 61.36
. e
8 [|COMUNICACION AREA SISTEMAS 89 48 89 48 53.93
9 0 0 #DIV/O!
10 0 0 #{DIV/O!
TOTAL 0 0 698 417 0 0 698 417 59.74
TITULADOS DE TSU
NO. CARRERA 2x3 REGULAR DESPRESURIZADO TOTAL TASA DE
INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS INGRESO TITULADOS | INGRESO | TiTuLADOs||  TTULACION
1 ||ADMINISTRACION AREA AEP 0 83 49 0 83 49 59.04
2 [[AGROBIOTECNOLOGIA 0 59 38 0 59 38 64.41
3 ||[CONTADURIA 0 150 103 0 150 103 68.67
4 [[PROCESOS ALIMENTARIOS 0 65 36 0 65 36 55.38
5 |[[MECANICA AREA INDUSTRIAL 0 82 34 0 82 34 41.46
6 [[MECANICA AREA AUTOMOTRIZ 0 82 55 0 82 55 67.07
7 [INFORMACION Y COMUNICACION 0 88 54 0 88 54 61.36
TECROEUSTAS DE T
8 [[INFORMACION Y COMUNICACION 0 89 48 0 89 48 53.93
9 |lo 0 0 0 0 0 #DIV/O!
10 [fo 0 0 0 0 0 #iDIV/0!
TOTAL 0 0 698 417 0 0 698 417 59.74

Nota: Informacién de agosto del ciclo escolar que se esta evaluando

Cuadro 5.2.1
Tasa de Egreso y Titulacién de Licencia Profesional (agosto 2011)
NO. CARRERA EGRESADOS TASA DE EGRESO
INGRESO EGRESO
[ 1 |[Biotecnologia 30 24 80.00
2 _||Financiera y Fiscal 62 45 72.58
3 ||Gestién de Proyectos 40 26 65.00
4 _||Metal Mecénica 62 49 79.03
5 ||Procesos Alimentarios 42 34 80.95
6 Tecnolog_igs dela 72 57 7917
Informacion
7 #DIV/O!
8 #DIV/O!
9 #DIV/O!
10 #{DIV/O!
TOTAL 308 235 76.30
TITULADOS TASA DE
No. CARRERA INGRESO TITULADOS TITULACION
Iuﬁolecno\og\’a 30 24 80.00
2 _||Financiera y Fiscal 62 45 72.58
3_||Gestién de Proyectos 40 25 62.50
4 |[Metal Mecénica 62 49 79.03
5 _||Procesos Alimentarios 42 34 80.95
6 Tecnolog@s de la 72 57 70.17
Informacin
7 |o 0 #iDIV/0!
8 |lo 0 #iDIV/0!
9 |o 0 #iDIV/0!
10 Jjo 0 #iDIV/0!
TOTAL 308 234 75.97

Nota: Llenar este cuadro con lain

Tasa de Egreso y Ti

ulacién de Licencia Profesional (agosto

formacion del MECASUT del afio inmediato anterior.

Cuadro 5.2.2

012)

EGRESADOS

NO. CARRERA

INGRESO EGRESO

TASA DE EGRESO

#DIV/0!

#DIV/O!

#DIV/0!

#DIV/O!

#DIV/0!

#DIV/O!

#DIV/O!

#DIV/0!

#DIV/O!

#iDIV/0!

TOTAL

#{DIV/O!

NO. CARRERA

TITULADOS

TASA DE

INGRESO TITULADOS

TITULACION

0

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

#iDIV/0!

of|o|~|o|a]s|w|r|H
SOEEEEEEEE

ol|o|o|o|o|o|o|e|e

#{DIV/0!

TOTAL

Nota: Informacion de agosto del

Tasa de Egreso y Titulacién de

NO ~APBEDRA

#iDIV/0!

0 0
iclo escolar que se esta evaluando

Cuadro 5.3.1

EGRESADOS

cenciaturas (abril 2012

TASA DE

EFICACIA
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| INGRESO EGRESO EGRESO
[ 1 |[Biotecnologia 22 16 72.73
2_|[Financiera y Fiscal 63 55 87.30
3 ||Gestién de Proyectos 27 23 85.19
4 _||Metal Mecénica 44 28 63.64
5 ||Procesos Alimentarios 21 16 76.19
5 [eooTEs T T m 51 79.69
7 #iDIV/O!
8 #iDIV/O!
9 #iDIV/O!
10 #iDIV/O!
TOTAL 241 189 78.42
TITULADOS TASA DE
N CARRERA INGRESO TITULADOS TITULACION
1 22 16 72.73
2_||Financiera y Fiscal 63 55 87.30
|3 |[cestion de Proyectos 27 23 85.19
|4 |[vetal mecanica 44 28 63.64
5 |[Procesos Alimentarios 21 16 76.19
6 [[Tecnologias de la Informacién 64 51 79.69
7 o 0 #iDIV/0!
8 |lo 0 #iDIV/0!
9 |lo 0 #iDIV/0!
10 Jjo 0 #iDIV/0!
TOTAL 241 189 78.42

EFICACIA
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Nota: Informacion de abril del ciclo escolar que se esta evaluando
Cuadro 5.4-1
Registro de TSU (5B) ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica
5 A0 REGISTRO DE TITULADOS POR PARTE DE REGISTRO DE TITULADOS POR || PORCENTAJE DE REGISTRO ANTE
LA UNIVERSIDAD PARTE DE LA D.G.P. DGP
2003 221 221 100.00
2004 264 264 100.00
2005 260 260 100.00
4 2006 292 292 100.00
2007 312 312 100.00
2008 286 286 100.00
7 2009 349 349 100.00
8 2010 364 363 99.73
9 2011 534 534 100.00
10 2012 424 0 0.00
TOTAL 3,306 2,881 87.14
Cuadro 5.4-2
Registro de Licencia Profesional (5B3) ante la Direccion General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica
5 A0 REGISTRO DE TITULADOS POR PARTE DE REGISTRO DE TITULADOS POR || PORCENTAJE DE REGISTRO ANTE
LA UNIVERSIDAD PARTE DE LA D.G.P. DGP
1 #DIV/O!
2 #iDIV/O0!
3 #iDIV/0!
4 #iDIV/O0!
5 #iDIV/0!
6 #iDIV/O0!
7 #iDIV/0!
8 #iDIV/O0!
9 #iDIV/0!
10 #iDIV/0!
TOTAL 0 0 #DIV/O!
Cuadro 5.4-3
Registro de la Licenciatura (5A) ante la Direccién General de Profesiones de la Secretaria de Educacién Publica
5 A0 REGISTRO DE TITULADOS POR PARTE DE REGISTRO DE TITULADOS POR || PORCENTAJE DE REGISTRO ANTE
LA UNIVERSIDAD PARTE DE LA D.G.P. DGP
1 2011 235 233 99.15
2 2012 187 0 0.00
3 #iDIV/0!
4 #iDIV/O0!
5 #iDIV/0!
6 #iDIV/O0!
7 #iDIV/0!
8 #iDIV/O0!
9 #iDIV/0!
10 #iDIV/0!
TOTAL 422 233 55.21
Indicador 6

Egresados de TSU (5B) en el mercado laboral a seis meses de su egreso

Cuadro 6.1

ue trabajan en érea afin

1

2

3

YA

Egresados de agosto 2011

aseis meses de egreso|

Total de egresados de agosto 2011

Egresados agosto 2011 cuya actividad
laboral es acorde a su formacion
académica por programa educativo

149 534 141
EML ETA

12 3/1

27.9 94.6

Egresados de Licencia Profesional (5B3) en el mercado laboral a sei

Cuadro 6.2

is meses de su egreso

ue trabajan en area afin

1

2

3

Egresados de agosto 2011

aseis meses de egreso|

Total de egresados de agosto 2011

Egresados agosto 2011 cuya actividad
laboral es acorde a su formacion
académica por programa educativo

area afin

EML ETA
12 3/1
#iDIV/0! #iDIV/0!
Egresados de Licenciatura (5A) en el mercado laboral a seis meses de su egreso y gue trabajan en
Cuadro 6.3
1 2 3

Egresados de abril 2012

aseis meses de egreso|

Total de egresados de abril 2012 que ala fecha ya
cumplieron 6 meses de haber egresado

Egresados abril 2012 cuya actividad
laboral es acorde a su formacion
académica por programa educativo

189 189 80
EML ETA

12 3/1
100.0 42.3

Indicador 7

Egresados de TSU Satisfechos :
Nota: Las encuestas corresponde a los egresados de agosto de 2011.

Grado de Satisfaccion de los egresados de la UT
Concentrado de datos en escalade 5y 10

|Asi debe quedar el indicador como se reporta en el cuadro 5.3.1

Cuadro 7.1
FRECUENCIAS
G TOTAL
3 a a 2 a NO APLICA |ESPECIFI| TOTAL |TOTAL| TOTAL 0
(NA) CADO H I 7 |P*EE o
NO. DESCRIPCION (NE) K, BASE
A*5+B* 10
.
A B c D E F G $AaG |zAag|**C 3| 45
+D*2+
E*1
¢La infraestructura fisica con que fue|
1 |dotada la universidad tecnolégica, le| 69 72 10 0 0 0 0 151 151 663 4.39 8.78
pareci?
EFICACIA
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¢El equipamiento de los laboratorios )
talleres le pareci6?

31

86

32

150

150

597

3.98

7.96

¢Los senvicios prestados en la Bolsal
de Trabajo de la universidad como los
considera?

39

88

23

150

150

616

4.11

8.21

SEI nivel de conocimiento y dominiol
de los temas mostrado por sus
profesores al momento de impartirle|
Ia cétedra le pareci6?

78

71

150

150

677

451

9.03

SEI nivel de conocimiento y dominiol
por parte de los profesores en el
manejo de los equipos que sel
encuentran en los laboratorios )
talleres al momento de realizar las
précticas que su carrera requiere, lo|
considera?

79

69

150

150

677

451

9.03

¢La experiencia practica adquirida por
parte suya, derivado de las visitas,
précticas en las empresas, las
considera?

74

65

10

150

150

662

4.41

8.83

4Como considera la  preparacion
académica adquirida?

55

66

26

150

124

548

4.42

8.84

(Considera  que la estadia
complementé su preparacion para el
mercado laboral?

95

49

150

150

689

4.59

Gle

£Cémo califica el Modelo Educativo
de Técnico Superior Universitario?

72

69

150

150

663

TOTAL

592

635

96

26

1,351

1,325

5,792
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Egresados de Licencia Profesional Satisfechos :
Nota:Las encuestas corresponde a los egresados de agosto de 2011.

Grado de Satisfaccion de los egresados de la UT

Concentrado de datos en escalade 5y 10

Cuadro 7.2
FRECUENCIAS
NO TOTAL
5 4 3 2 1 NO APLICA ESPECIFI| TOTAL |TOTAL| TOTAL BASES
(NA) CADO H | J TOTAL
NO. DESCRIPCION (NE) K, BASE
A*5+B* 10
N
A B Cc D E F G ZAaG |ZAaE 4s87g J/1
+D*2+
E*1
¢La infraestructura fisica con que fue|
1 [dotada la universidad tecnolégica, le| 0 0 0 0 0 0 0 0 (] (] #iDIV/O![ #iDIV/O!
pareci6?
EI equipamiento de los laboratorios y| ’ ’
2 {alleres le parecio? 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/0!| #;DIV/O!
¢Los servicios prestados en la Bolsal
3 |de Trabajo de la universidad como los 0 0 0 0 0 0 0 0 (] (] #iDIV/0!| #iDIV/O!
considera?
¢El nivel de conocimiento y dominio|
de los temas mostrado por sus| " "
4 profesores al momento de impartile 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/O!| #iDIV/O!
la cétedra le parecio?
¢El nivel de conocimiento y dominio|
por parte de los profesores en el
manejo de los equipos que se|
5 [encuentran en los laboratorios y| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/O!| #iDIV/O!
talleres al momento de realizar las|
précticas que su carrera requiere, lo
considera?
¢La experiencia practica adquirida por|
parte suya, derivado de las visitas, ’ ’
6 praciicas en las empresas,  las 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/0!| #;DIV/O!
considera?
¢Coémo considera la preparacion " "
7 & aémica iz 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 [#DIV/0!| #DIV/O!
(Considera  que Il estadial
8 [complement6 su preparacion para el 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/0!| #;DIV/O!
mercado laboral?
£Como califica la Continuidad  de|
9 [Estudios nivel 5B3  (Licencial 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 #iDIV/0!| #;DIV/O!
Profesional)?
TOTAL [ 0 0 0 0 0 0 0 0 0 |#DIv/ol| #iDIV/o!
Egresados de Licenciatura Satisfechos :
Nota:Las encuestas corresponde a los egresados de abril de 2012.
Grado de Satisfaccion de los egresados de la UT
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 7.3
FRECUENCIAS TOTAL
NO
NO APLICA TOTAL |TOTAL [ TOTAL ¢ TOTAL
5 4 3 2 1 ESPECIFI
NO. DESCRIPCION (NA) e H | J |BASES| k Base
A*5+B* 10
A B Cc D E F G ZAaG [ZAaE[4+C*3| J/I
+D*2+
¢La infraestructura fisica con que fue|
1 |dotada la universidad tecnolégica, le| 41 27 3 0 0 0 0 71 71 322 4.54 9.07
pareci6?
¢El equipamiento de los laboratorios y|
2 | ieren o parecic? 26 35 10 0 0 0 0 71 71 300 | 4.23 8.45
¢Los senvicios prestados en la Bolsal
3 [de Trabajo de la universidad como los| 18 37 16 0 0 0 0 71 71 286 4.03 8.06
considera?
SEI nivel de conocimiento y dominiol
de los temas mostrado por sus
4 |profesores al momento de impartirte a4 26 1 0 0 0 0 & & B2 A Ozl
la cétedra le pareci6?
SEI nivel de conocimiento y dominiol
por parte de los profesores en el
manejo de los equipos que sel
5 [encuentran en los laboratorios Y| 38 27 6 0 0 0 0 71 71 316 4.45 8.90
talleres al momento de realizar las
practicas que su carrera requiere, lo|
considera?
¢La experiencia practica adquirida por|
parte suya, derivado de las visitas,
6 précticas en las empresas,  las 36 26 9 0 0 0 0 71 71 311 4.38 8.76
considera?
4Como considera la  preparacion
7 académica adquirida? 34 30 5 0 0 2 0 71 69 305 4.42 8.84
¢Considera que la estadia
8 [complement6 su preparacién para el 43 21 7 0 0 0 0 71 71 320 451 9.01
mercado laboral?
£Como califica la Continuidad de|
9 [Estudios nivel 5A (licenciaturas e| 42 24 5 0 0 0 0 71 71 321 4.52 9.04
ingenierias)?
TOTAL 322 253 62 0 0 2 0 639 637 2,808 4.41 8.82
Indicador 8

Egresados de TSU que presentan el EGETSU

La UT aplicé el EGETSU a la generacién que egreso en agosto del ciclo anterior?

En caso de S, llenar el cuadro 8.1 en caso de que NO pasar al siguiente cuadro

Cuadro 8.1
Egresados de 5B que presentan el EGETSU

[ 1 [ 2 | 3 | 4 [ 5 |
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Egresados en agosto | Egresados enagosto | o oo
2011 con testimonio de| 2011 con testimonio | -2 "
Egresados en agosto 2011 que agosto 2011 sin
Egresados en agosto 2011] desempefio de desempefio
presentaron el EGETSU i testimonio del
sobresaliente del satisfactorio del )
EGETSU EGETSU
YA
534 534 237 106 191
EGETA EGETB EGTEC EGETD
12 3/1 4/1 5/1
100.0 44.38 19.85 35.77
La UT aplicé Examen de Egreso en agosto del ciclo anterior?
SI
NO
En caso de S, llenar el cuadro 8.2 en caso de que NO pasar al siguiente cuadro
Cuadro 8.2
Egresados de 5B3 que presentan Examen de Egreso
1 2 3 4 &
Egresados en agosto[  Egresados en
Egresados en agosto 2011 QUE | g o5 o agosto 2010f| E91SA40S €N 8IOSIO 501 5 6o puntaje |- agosto 2011 con
presentaron el examen de egreso 2010 con puntaje alto
medio puntaje bajo
12 3/1 4/1 5/1
#iDIV/0! #iDIV/O! #iDIV/0! #iDIV/O!
La UT aplicé el EGEL a la generacion que egreso en abril del ciclo anterior?
En caso de S, llenar el cuadro 8.3 en caso de que NO pasar al Indicador 9
Egresados de Licenciaturas que presentan el EGEL
Cuadro 8.3
Egresados de 5A que presentan el EGEL
1 2 3 4 &
Egresados en abril | Egresados en agosto
2012 con testimonio de| 2012 con testimonio | Egresados en abril
Eg'esad"s‘e" ab';‘égﬁ“”e Egresados en abril 2012 de 2012 sin
(IRECiLEm e sobresaliente del satisfactorio del del EGEL
EGEL
0 0 0 0 0
EGELA EGELB EGELC EGELD
12 3/1 4/1 5/1
#iDIV/0! #iDIV/O0! #iDIV/0! #iDIV/O0!
Indicador 9
Egresados de TSU en estudios superiores a seis meses de su egreso
Cuadro 9.1
1 2 SuUP1
Egresados de TSU de agosto
2011 que continuan estudios Egresados de TSU en 1/2 * 100
. agosto 2011
superiores
100 534 18.73
Egresados de TSU en estudios superiores en una UT a seis meses de su egreso
Cuadro 9.2
1 2 3 4 SuP2 SuP3 SUP4
Total de egresados
Egresados de TSU de || de TSU de agosto
Egresados de TSU de agosto agosto 2011 que 2011 que continuan
2011 que'comlnuap esufdlos con\lnuap estudios estudlos. superiores Egresados de TSU /4% 100 24 % 100 34 % 100
superiores de licencia superiores de de licencia en agosto 2011
profesional en laUT uotra UT || Licenciatura en un la profesional o
UT uotra UT licenciatura en un la
UT u otra UT
7 93 100 534 13 17.4 187

Egresados de LP en estudios superiores a seis meses de su egreso

Cuadro 9.3

1 2 SUP5

Egresados de LP de agosto
2011 que continuan estudios
superiores

Egresados de LP en

*
agosto 2011 2+ 100

Egresados de LP en estudios superiores en una UT a seis meses de su egreso

Cuadro 9.4
1 2 SUP6
Egresados de LP de agosto
2011 que continuan estudios Egresados de LP en
B A s 1/2* 100
superiores de licenciatura en agosto 2011
una UT
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Indicador 10
Tasa de empleadores satisfechos de Técnico Superior Universitario(TSU)

Nota:Las encuestas corresponde a empleadores de los egresados de agosto de 2011.

Grado de Satisfaccion del Empleador del TSU
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 10.1

NO.

FRECUENCIAS

DESCRIPCION

5 4 3 2 1 NO APLICA (NA)

NO
ESPECIFICA
DO (NE)

TOTAL
H

TOTAL |

TOTAL
J

TOTAL
K, BASE
5

G

IAaG

IAaE

A*5+B*4+C|
*3+D*2+
[ES)

TOTAL
L, BASE 10

£Como considera los conocimientos|
con los que cuenta el TSU(S) para
proponer alternativas de solucion a|
los problemas que se le consultan de|
acuerdo a la camera que curs6,
funcion que desempefia ylo al
puesto?

13 11 0 0 0 0

24

24

109

454

9.08

¢EI conocimiento y  habilidad por
parte del TSU(s), en el manejo del
equipo, maquinaria y herramientas de
trabajo para  desempefiar  sus
actividades lo considera?

15 9

24

24

111

(Como valora usted el trabajo
desempefiado por el TSU(S) en
cuanto a calidad y rapidez en los
proyectos asignados?

24

24

105

La creatividad e innovacion para)
proponer mejoras a los procesos de la
empresa por parte del TSU(s), los
considera:

24

24

107

La capacidad y disposicion con que
cuenta el TSU(S) para trabajar en
equipo, los valora:

24

24

108

GEl grado del TSU(s) para poder|
alcanzar un mejor puesto en su
empresa de acuerdo a su nivel
académico?

24

24

110

(Considera  usted  que este
profesionista  cumple  con los
requerimientos del sector productivol
¥ social?

24

24

111

En general (Como califica el trabajo
que desempefia e TSU(s), en su
empresa?

24

24

113

TOTAL

108 82 2 [ [ [

192

192

874

4.55

9.10

Nota: Se informa que la encuesta se realiz6 solo a 24 empleadores de la zona de influencia de la localidad, para lo cual solamente se aplic6 la encuesta a empleadores que tuvieran laborando a egresados de la
generacion 2009-2011, cabe mencionar que la mayoria de los TSU ha decidido continuar sus estudios, lo anterior se estara informando mediante oficio No. UTHH/OR/0803/2013 para lo conducente.

asa de em

leadores satisfechos de Licen:

Profesional (LP

Grado de Satisfaccion del Empleador de Licencia Profesional
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 10.2

NO.

FRECUENCIAS

DESCRIPCION

5 4 3 2 1 NO APLICA (NA)

NO
ESPECIFICA
DO (NE)

TOTAL
H

TOTAL |

TOTAL
J

TOTAL
K, BASE
5

G

IAaG

IAaE

A*5+B*4+C
*3+D*2+
=L

TOTAL
L, BASE 10

£Como considera los conocimientos|
con los que cuenta el egresado de LP
para proponer alternativas de solucién
a los problemas que se le consultan
de acuerdo a la carrera que curs6,
funcion que desempefia ylo al
puesto?

#DIV/O!

#DIV/O!

EI conocimiento y habilidad ~por]
parte del egresado de LP, en el
manejo del equipo, maquinaria y|
herramientas ~ de trabajo
desempefiar  sus  actividades
considera?

Ss

ar
0

#DIV/O!

#DIV/O!

4Como valora usted el trabajo)
desempeiado el egresado de LP en
cuanto a calidad y rapidez en los
proyectos asignados?

#DIV/O!

#DIV/O!

La creatividad e innovacion para)
proponer mejoras a los procesos de la
empresa por parte del egresado de
LP, los considera:

#DIV/0!

#DIV/0!

La capacidad y disposicion con que|
cuenta el egresado de LP para
trabajar en equipo, los valora

#DIV/O!

#DIV/O!

(EI grado del egresado de LP para)
poder alcanzar un mejor puesto en su
empresa de acuerdo a su nivel
académico?

#DIV/0!

#DIV/0!

(Considera  usted  que este]
profesionista  cumple  con  los|
requerimientos del sector productivol
y social?

#DIV/O!

#DIV/O!

En general (Como califica el trabajo
que desempefia el egresado de LP,
en su empresa?

#DIV/0!

#DIV/0!

TOTAL

#{DIV/O!

#{DIV/O!

La UT debio ha
enviar oficio de

Tasa de empleadores satisfechos de Licenciatura (L)

Nota:Las encuestas corresponde a los egresados de abril de 2012.

Grado de Satisfaccion del Empleador de Licenciatura
Concentrado de datos en escalade 5y 10
Cuadro 10.3

NO.

FRECUENCIAS

DESCRIPCION

5 4 3 2 1 NO APLICA (NA)

NO
ESPECIFICA
DO (NE)

TOTAL
H

TOTAL |

TOTAL
J

G

IAaG

IAaE

A*5+B*4+C|
*3+D*2+
E*L

TOTAL
L, BASE 10

¢Coémo considera los

con los que cuenta el egresado de
Licenciatura para proponer|
alternativas  de  solucion  a los
problemas que se le consultan de|
acuerdo a la carrera que curss,
funcion que desempefia ylo al

puesto?

21 6

27

27

129
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(EI conocimiento y habilidad por
parte del egresado de Licenciatura, en
el manejo del equipo, maquinaria y
heramientas  de  trabajo  para)
desempefiar  sus  actividades  lo
considera?

24

27

27

132

iComo valora usted el trabajol
desempeiiado el egresado  de
Licenciatura en cuanto a calidad y|
rapidez en los proyectos asignados?

27

27

129

4.78

9.56

La creatividad e innovacion paral
proponer mejoras a los procesos de la|
empresa por parte del egresado de
Licenciatura, los considera:

27

27

129

La capacidad y disposicion con que|
cuenta el egresado de Lcenciatura
para trabajar en equipo, los valora:

27

27

131

4.85

9.70

(El grado del egresado  de|
Licenciatura para poder alcanzar un|
mejor puesto en su empresa de|
acuerdo a su nivel académico?

27

27

131

(Considera  usted  que estel
profesionista  cumple  con los|
requerimientos del sector productivol
y social?

27

27

134

En general ¢Como califica el trabajo|
que desempefia el egresado de
Licenciatura, en su empresa?

27

27

134

TOTAL

185

31

216

216

1,049

Nota: Se informa que la encuesta se realizé solo a 27 empleadores de la zona de influencia de la localidad, lo anterior se estara informando mediante oficio No. UTHH/OR/0803/2013 para lo conducente.

Indicador 11
Presupuesto ejercido

Cuadro 11.1
1 2
Presupuesto total 1/2 * 100
Presupuesto ejercido autorizado Federal y
Estatal
$47,807,257.46 $47,842,426.00 99.93
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iber aplicado 30 encuestas,
+ justificacion
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