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INTRODUCCION

El presente documento constituye el informe ejecutivo det anteproyecto del Programa Operativo
Anual 2019 (POA) de la Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense (UTHH), el cual
establece un diagndstico, los objetivos, metas, politicas, estrategias, lineas de accién, asi como los
resultados esperados con la operacidn de cada uno de los proyectos que lo integran. La estructura
se basé conforme a los pardmetros establecidos por el Gobierno del Estado de Hidaigo vy la
Coordinacidn General de Universidades Tecnolagicas y Politécnicas (CGUTyP). Las estrategias de
. accidon detalladas estan alineadas al Plan Estatal de Desarrollo 2016 — 2022, el Programa Sectorial
de Educacidn Publica 2017-2022 y €l Programa Institucional de Desarrollo 2017-2022. Asi mismo
con el objeto de alinear la planeacién estratégica con la planeacién operativa se constituye la
estructura programaética operativa, con el objeto de definir proyectos operativos anuales que
contribuyan 2 la finalidad del desarrollo social, en la funcién de la educacién superior que oriente a
la educacién como pilar del desarrollo.

La integracion del Programa Operativo Anual 2019 es resultados de la participacion de las dreas
académicas y administrativas, lo gue se manifiesta en la presentacién de sus proyectos operativos
que atenderan las necesidades a nivel de programa educativo y en la gestién universitaria. El POA
2019 est4 alineado a la Matriz de Indicadores para Resuitados (MIR) 2019, |a cual esta integrada por
5 Componentes {proyectos y/o procesos) y 16 actividades, mismos que contribuirdn a que se
alcancen las metas. Los proyectos estdn encaminados en dos vertientes, los que atenderén a
mejorar la calidad de los programas educativos y aquellos que pretenden mejorar la calidad de la
gestién universitaria. Lo anterior mediante la orientacién de las lineas de Mejora de la Calidad
Educativa que intervienen en el proceso educativo: Formacién, Becas, Materiales Didécticos,
Extension y Vinculacién, Investigacion, Planeacién, Gestion y Operacién.

Actualmente la UTHH ha encaminado acciones a fin de mantener los programas educativos de
calidad, mediante la reacreditacidn y acreditacidén de los mismos por parte del Consejo para la
Acreditacion de ta Educacion Superior (COPAES), durante ef afio 2018 se concretd la acreditacion de
los programas educativos de Gastronomia en los niveles de Técnico Superior Universitario y
Licenciatura, con una vigencia al afio 2023, evaluados a través del Consejo Nacional para la Calidad
de la Educacién Turistica A.C. {CONAET), por otro lado los programas educativos de TSU en
Mecatrénica y Construccidn, asi como las ingenierias en Metal Mecdnica, Agrobiotecnologfa,
Procesos Alimentarios y Techologias de la informacién fueron acreditadas por el Consejo de la
Acreditacién de la Enseflanza de la Ingenieria A.C (CACE!), mientras que Mecatrénica y Civil se
encuentran en e} proceso documental para alcanzar la acreditacién de sus programas educativos,
en el 2015 se dio seguimiento a la acreditacion de los programas educativos de TSU en
Agrobiotecnologia drea Vegetal, Procesos Alimentarios, Mecénica drea Industrial y Mecdnica érea
Automotriz por el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la ingenieria A.C (CACEI) asegurando
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su vigencia al 2020, en et 2016 Tecnologias de la Informacion y Comunicacién rea Multimedia'y
Comercic Electronico, asi como &rea Sistemas de Informacion renovaron su acreditacién con
vigencia al afio 2021. En 2017 la UTHH logré consolidar la recertificacién de los procesos del Sistema
de Gestidn de |a Calidad en la norma I1SO 9001:2015 asegurando la vigencia al afio 2020 ampliando
su alcance a educacién continua, asi mismo en 2015 se logré obtener el sistema de gestién de
equidad de género documentado conforme al Modelo de Equidad de Género 2012 del Instituto
Nacional de la Mujeres, en el afio 2016 se cumplio con los requisitos de la norma mexicana NMX-
R-025-SCFI-2015 en igualdad Laboral y No Discriminacidon logrando la certificacion. En el 2014 se
logré consolidar el Sistema de Gestién Ambiental basado en la norma 1SO 14001:2004 con vigencia
al 2017, se trabajo en la transicidn a la norma IS0 14001:2015 logrando la recertificacién con una
vigencia al afo 2020, lo. anterior mediante un proceso planeado y coordinado de acciones
administrativas, procedimientos operativos, documentacidn y registros, implementados por una
estructura organizacional especifica con competencias, responsabilidad y recursos definidos en
programas ambientales, con el fin de promover acciones y actividades que preservan y/o mejoran
la calidad ambiental.

El fortalecimiento de la {abor de vinculacion mediante la educacién continua y los servicios
tecnoldgicos son una prioridad para el afio 2019 por tanto dichos servicios deberan estar orientados
a los profesionales de la educacién en el marco del programa escuelas de calidad, asfi como a las
empresas, egresados y estudiantes emprendedores, con impacto en el sector productivo de la
regidgn de influencia y el fortalecimiento a la educacion continua, dirigida a egresados de nuestra
institucién. '

Por otra parte, en el afio 2018 el crecimiento de la matricula se fortalecié con una matricula de 3,493
estudiantes para el ciclo escolar 2018-2019, para septiembre 2019 se pretende mantener la
matricula con el ohjeto de ofrecer educacién de calidad, este crecimiento es producto de la
diversificacion de la oferta educativa sin embrago la capacidad instalada es una debilidad para la
atencién a la -demanda, por tanto en 2019 se continuard con los esfuerzo de gestidn de
infraestructura y equipamiento para los programas educativos de reciente apertura; asi mismo se
deben reforzar las labores de mantenimiento correctivo y preventivo en los edificios de la institucién
y la habiiitacion de aulas, asi como considerar la capacitacidon docente y de servidores publicos,
continuar proporcionando los materiales diddcticos en apoyos bibliograficos, que permita el
desarrolio de los manuales de practicas en linea y el desarrollo de las Lineas Generales de Aplicacidn
Pertinente del Conocimiento {LGAPC) por los Cuerpos Académicos registrado.en el PRODEP; por otra
parte, se continuara proporcionande la atencién compensatoria para nuestros alumnos a fin de
incrementar la tasa de retencidn y la eficiencia terminal.

Pl
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En este documento se formulan nuevos retos, se reconocen nuevos horizontes y mejores certezas;
de tal manera que se contribuye a la visién al afio 2022 donde se concibe una universidad sélida y
fortalecida como lo plantea nuestra perspectiva “Ser una instituciéon de Educacién Superior
Tecnoldgica que ofrezca servicios educativos, tecnoldgicos y de educacion continua, con presencia
internacional y. reconocimiento nacional; mediante programas educativos acreditados, apertura de
estudios en posgrado, cuerpos académicos consolidados y sistemas de gestion certificados, que
fomente una cultura por el cuidado del medio ambiente, igualdad e inclusién, para formar
profesionistas competitivos, con valores, responsabilidad social que promueven modelos de
innovacion, creatividad y emprendedurismo”.

MTRO. RICARDO RODRIGUEZ ALARCON

RECTOR



114

ESTADO SITUACIONAL

La Universidad Tecnoldgica de {a Huasteca Hidalguense (UTHH} surge en el afio de 1996 como
respuesta a la necesidad de una institucion de nivel superior ubicada en una zona en desarrolio
semiurbano y dentro de una Iégica de impulso y capacitacién del capital humano requerido por las
pequefias y medianas empresas de la regidn. Por su ubicacidon, el tipo de carreras, el caracter
intensivo de sus planes y programas de estudios, asi como el bajo costo econdmico de las
colegiaturas la UTHH ha representado desde sus inicios, una alternativa accesible para los jovenes
de la region, las carreras con las que inicio son Informatica y Mecanica. La UTHH se encuentra en
una etapa de consolidacién, atendiendo actividades entre las que resaltan la atencion a la demanda
de la oferta educativa, disefio y desarrollo del proceso de ensefianza aprendizaje mediante estudios
a través de las Comisiones Académicas Nacionales, visitas industriales, estadias, actividades
culturales y deportivas, celebracion de convenios de participacidn con empresas y organismos,
evaluacion de programas educativos a través de organismos acreditados por el Consejo para la
Acreditacién de la Educacidn Superior (COPAES) como son el Consejo de Acreditacién de la
Ensefianza en Contaduria y Administracion (CACECA) y el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza
de la Ingenieria A.C {CACE!), con el fin de coadyuvar al mejoramiento de la calidad de los programas
educativos (PE). '

En la UTHH se imparten un total de 22 programas educativos, 12 del nivel Técnico Superior
Universitario y 10 para atender la continuidad a nivel 5A ingenierfa/licenciatura.

NO N,Vp_|

1 5B TSU en Administracidn drea Formulacién y Evaluacion de Proyectos

2 |58 TS5U en Agrobiotecnologia.

3 |SB TSU en Contaduria.

4 5B TSU en Procesos alimentarios.

5 5B TSU en Mecdnica drea industrial.

6 5B TSU en Mecanica drea automotriz.

7 5B TSU en Mecatrénica érea Automatizacion

8 5B TSU en Tecnologias de la informacién y comunicacidn drea sistemas informaticos.

9 5B TSU en Tecnologias de la informacién é&rea Desarrollo de Software
Multiplataforma.

10 |[5B TSU en Gastronomia

11 |5B TSU en Construccién

12 |5B TSU en Desarrollo de Negocios drea Mercadotecnia

13 |5B Ingenieria en Gestidn de Proyectos




14 |5A ingenieria en Agrobiotecnologfa

15 |5A Licenciatura en Contaduria

16 |5A Ingenieria en Procesos alimentaric;s

17 |5A - lnge.nien'a Metal Mecanica

18 |5A  |lIngenieria en Tecnologias-de la Informacion

19 |5A ingenierfa en Desarrolio e Innovacion Empresarial
20 |5A Ingenieria Civil

21 .SA Ingenieria en Mecatrénica

22 5A Licenciatura en Gastronomia

£l Sistema Educativo en la Universidad Tecnolégica es impartido de manera cuatrimestral y por
contar con el nivel de TSU e Ingenierias se dan dos periodos significativos de egreso, unc por cada
nivel, por esta razén la matricula varia continuamente; sin embargo, estadisticamente y como dato
de referencia para la asignacién presupuestal, se reporta la alcanzada en el mes de septiembre,
siendo para el ciclo-escolar 2018-2019 una matricula-total de 3,493 alumnos.

Historico de Matricula

 Matricula
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Para incrementar las oportunidades de acceso a la educacion superior en la regién, vy contribuir a
que los estudiantes gue se encuentren en riesgo de abandonar sus estudios por situaciones
economicas, logren culminar su carrera en los tiempos previstos; una fortaleza Institucional es
nuestro programa de becas, siendo la institucién educativa en el Estado de Hidalgo, que ofrece un
-mayor nimero.de heneficios.de este tipo. En promedio anual el 75% de nuestros estudiantes goza



de estos apoyos, diseminados en Becas de Excelencia, Becas alimenticias, Becas de servicios, becas
Manutencién y BECALOS, estos dos ultimos tipos de becas dependen del gobierno federal, es por
ello gue internamente la proyeccién de alumnos becados disminuye va que se estd en espera de los
resultados.

2019

oo v o Proyeecion -

Matricula | Totel de | Nimero | % de | Matricula | Total de | Namero % de | Matricula | Becas a
becas de alumnos hecas de alumnos otorgar

otorgodas | alumnos | becados otorgodas | alumnos becados {50% de fa

becados becados matricula)

3489 3386 2619 | 75.06% 3493 3345 2766 79% 3563 1781

Con el objeto de brindar atencién personalizada y determinar la trazabilidad de los alumnos desde
que ingresan a la institucién hasta gue togran concluir sus estudios, se realizan actividades de
deteccién, diagnéstico, canalizacion y seguimiento de los jévenes con problemas en diversas esferas
de su vida, o anterior se efectia mediante la atencidn psicopedagdégica, conferencias grupales,
apovyo social, periddicos murales, talleres, consultas de orientacion psicolégica y atencién a tutorias
en las diferentes carreras; cumpliéndose |la meta de atender al 100% de los alumnos. La atencién:
compensatoria se brinda a través de las asesorias para aguellos alumnos que muestren bajo
rendimiento, y se da mediante el Programa institucional de Tutorias, que tiene por objeto la
disminucion de la desercidn mediante la metodologia del Tablero Académico Informativo (TAI) y El
" Tablero Académico de Seguimiento (TAS) en forma institucional.

Uno de los indicadores clave para una institucion es la tasa de egreso, que posibilita determinar el
grado de efectividad con relacién al nimero de alumnos que logran concluir sus estudios. El
quehacer académico se ve fructificado en funcién al nimero de alumnos que egresan comparado
contra el nimero de alumnos que ingresan, en funcidn a la cohorte generacional, alcanzando en el
afio 2018 un indice de eficiencia de egreso (proyeccidn) de la generacion 2016-2018 de TSU del
68.28% y de Ingenierfas el 94.38%, que a nivel nacional es muy aceptable y aqui se refleja el trabajo
de nuestros docentes.y a fortaleza del Programa de Tutorias.

Eficiencia terminal del nivel 5B Técnico Superior Universitario

g ng Egres | % eficiencia terminal

2012-2014 852 558 T 6549

2013-2015 1078 703 65.21
2014-2016 1258 800 63.59
2015-2017 1189 760 62.85

2016-2018 1195 210 67.78
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Eficiencia terminal del nivel 52 Ingenierfas

‘ 2012-2014 373 336 90.08 -
2013-2015 468 408 87.55
2014-.2016 446 358 80.27
2015-2017 652 601 92.18
2016-2018 _ 729 688 94.38

Existe una fuerte asimetria entre la proporcién de profesores con posgrado y aquellos que han
obtenido su reconocimiento de perfil del Programa Para el Desarrollo Profesional Docente
{PRODEP). Al afio 2018 se tiene un total de 24 profesores de tiempo completo, cumpliendo con el
perfil, es decir que se registra un total de 54.54% de un total de 44 profesores de tiempo completo.
En cierto sentido, se han establecido estrategias aprovechando los procesos de estadia, para
identificar las consultorias de ias empresas, la participacion de proyectos relacionados a las Lineas
Generales de Aplicacion Pertinente del Conocimiento (LGAPC), la publicacién de los resultados de
los proyectos de investigacién y de transferencia de tecnologia, dedicando tiempo en la carga
académica de cada profesor. Es conveniente sefialar que se han ido creando las condiciones
necesarias para que con méyor facilidad los profesores puedan cubrir los requisitos de ingreso,
como ejemplo se ha invertido en capacitacion para formar el perfil de los profesores como
investigadores con recursos PROFOCIE. De acuerdo al modelo educativo, tos PTC deben cumplir las
siguientes funciones de manera yuxtapuesta: Docencia, Gestién Académica, Tutorias, Servicios
Tecnoldgicos y Produccidn Académica de Calidad. ‘

La UTHH mantuvo seis programas educativos de TSU en el nivel uno de los CIEES desde el afio 2006, .
a septiembre del afio 2017. En el afio 2018 ef 86.36% de los programas educativos de Técnico
Superior Universitario cuentan con la Acreditacion de Organismos externos (CACECA Y CACEl),
tomando en cuenta en el célculo que el 200% PPEE son acreditables. Por otro lado se deben redoblar
esfuerzos en el Nivel 5A (Ingenierfas) para cumplir con el 100% de acreditacidon de los programas
educativos.

Metas alcanzadas en el afio 2018

Durante el afio 2018, 2766 alumnos se vieron beneficiados con algin tipo de becas internas o
externas, los cuales recibieron 3345 becas, considerando que se tenfa una matricula de 3493
estudiantes el 79% de la matricula contaba con algun tipo de ayuda.

La vinculacidn con los sectores productivos y social es parte fundamental del quehacer universitario
ya que con ello se logra la participacion de todos los actores para el logro de los objetivos
establecidos, a la fecha se cuenta con 14 convenios de colaboracion y vinculacién, firmados.



Durante el ejercicio se conté con la participacién y colaboracién del sector empresarial,
gubernamental y social de la regién para asegurar el proceso de gestién de estancia-estadia, de los
alumnos del nivel SA Ingenierias se colocaron 688 alumnos, mientras que del 5B TSU 810, logrando
la colocacion de 1498 alumnos en total. '

Importante es la correlacidn entre si de los procesos, el modelo educativo del Subsistema de
Universidades Tecnolégicas dentro de sus atributos marca la flexibilidad de los programas
educativos, a través del proyecto de adecuacion curricular se da seguimiento a la actualizacién de
los programas educativos que asi lo requieran; asi como también importante es mantener
actualizada la informacion que se proporciona a traveés del proceso ensefianza-aprendizaje, es por
ello que se contempla {a adquisicion de 10 lotes de materiales didicticos y dos lote de
equipamiento, y se refuerza a través del programa de tutorias, que se ofrece al 100% de la matricula,
y orientacién educativa, asf como también se da seguimiento con fa evaluacién a los alumnos, y de
estos a los docentes, en el afio se logré capacitar a 342 participantes entre personal'docente y
administrative.

Un cuerpo académico es un grupo multidisciplinario de profesionistas que permite hacer alianzas

académicas para desarrollar investigacién aplicada para la solucion de problemas regionales,

' principal'mente; por lo que en el afio 2018 se tiene el registro de 8 cuerpos académicos,

encontrandose siete en el nivel de “en formacién” y uno “en consolidacién” de acuerdo a lo que .
consideré el Programa para el Desarrollo Profesional Docente {PRODEP); cada uno de estos cuerpos

académicos ha definido sus lineas de investigacidn y se encuentran en actividad constante pai‘a

alcanzar los productos necesarios y cumplir con todos los indicadores correspondientes, para que

en su proxima evaluacién sean promovidos al nivel de “consolidacién”. Con esto se da un sentido

mas organizado y definido a la investigacién que como institucién de educacién superior.

Durante el periodo lo que se logré es: El capitulo de libro “Potencial Tecnolégico de las Mype’s de
Latinoamericanas a partir de un enfoque sistémico. Caso Huejutla de Reyes, Hidalgo ISBN 978-607-
736-534-1 y ISBN Tomo |: 978-607-736-535-8”, los Articulos en revista: Aplicacion de técnicas de
minerfa de datos para la tipificacion de enfermedades cardiovasculares en alumnos universitarios.
Ciencias Huasteca Boletin Cientifico de la Escuela Superior de Huejutla. Vol. 6 Ndm. 11 (2018}): 11,
ene. 2018. ISSN 2007-493X. Metodologia para establecer el empaque mas adecuado de las sales
gourmet Huixtocihuatl. revista@ecorfan.org. 1ISSN: 2410-4019. Elaboracién de una bebida de Noni
(Morinda citrifolia L) y pulpa de mango, con registro ISSN 2007-7750. Disefio de material
multimedia para €l desarrollc de recursos didacticos en €l aprendizaje de la Lengua de Sefias
Mexicana {LSM) ISSN 2523-6814. Revista de Tecnologias Computacionales. Aplicaciones méviles
alternativas para mejorar la comunicacion de personas con discapacidades auditivas y del habla.
Volume 5 Number 15 with ISSN 2410-4000. Catélogo virtual de productos de bordado de la Sociedad
Tixochichihuane de Santa Cruz, Huejutla, Hgo. Prototipo Aplicacién web para el registro de muestras
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de pacientes con tuberculosis en la huasteca Hidalguense. Informes Técnicos: 1 Gestion de
financiamiento para la ferreteria alfa. 2 Determinacién del precio de venta. 3 Importancia de
implementar un sistema de control interno de inventario en la regidn Huasteca. 4 Analisis del
cumplimiento de obligaciones fiscales. 5 Actualizacion de inventario “Alquiladora Redondo” 30 de
noviembre 2018). 6 Actualizacién de inventario en ferreteria Alfa. 7 Andlisis de costos en frutas y
verduras Sanchez. 8 Actualizacidn de inventario en Mercado Muebles. 9 Actualizacién de inventario
en ferreteria Pablito. Asi como las ponencias: Implementacion de Procedimientos de Control
Internos por el modelo COSO en las Mipymes del municipio de Huejutla, Hidalgo. Produccién
Artesanal de Bordados Tipicos en {a Huasteca Hidalguense. El uso de la tecnologfa en las Micros y
Pequefias empresas de Huejutla de Reyes: Un estudio generacional. Disefio de material multimedia
para el desarrollo de recursos didacticos en el aprendizaje de la Lengua de Sefias Mexicana (LSM}.

Los esfuerzos encaminados a la promocién del modelo educativo se veran reflejados en el
incremento de la matricuta, teniendo a septiembre un registro de 3,493 alumnos para el ciclo escolar

- 2018-2019,

La gestién administrativa es parte fundamental para el logro de los objetivos de la institucidn, los

‘Sistemas informaticos institucionales se’han mantenido en operacién, constatado poria generacion

de registros en las bases de datos correspondientes, mientras que en administracién central se
proporcionaron los servicios personales como sueldos, prestaciones y aportaciones de seguridad
social; también los servicios generales comao energia eléctrica, agua, telefonia, internet, limpieza y
vigilancia. A través de mantenimiento se atendieron las éreas verdes, mantenimiento preventivo y
correctivo a la infraestructura, parque vehicular, red hidraulica, mobiliario y equipo. Todo ello se ve
reflejado en la evaluacién institucional en la cual se plasma el quehacer docente y administrativo.

FORTALEZAS, OPORTUNIDADES, DEBILIDADES Y AMENAZAS.

Conformacién de docentes en academias.

Porceniaje de PTC con grado de maestria {(68%).

Participacién en eventos de innovacién tecnoldgica a nivel regional, estatal y nacional.
Programa Institucional de Tutorias ' '
Experiencia docente en el modelo educativo

Programas educativos {nicos en la zona de influencia.

Existencia de programa de Asesorias Académicas

Evaluacion docente.

Formacién/evaluacion de alumnos basado en el modelo de competencias profesionales.
10. Los Procesos sustantivos se encuentran sistematizados.

11. Servicios de atencidn escolar en linea.

12, Alto porcentaje de alumnas becados (75-85%).

13. Convenios de movilidad.

14. Instructores capacitados para ofrecer educacion continua.
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15.
16.
17.
18.
18,
20.
21,
22,
23,
24,
25,
26.
27.
28.
29,
30.
31.
32.

33.

34.
35.

36.

37

O NOL RN

10.
11.
12,
13

Seguimiento de egresados.

Colocacion del 100% de alumnos en proceso de estadia.

Se cuenta con un amplio directorio de empresas vinculadas.
Digitalizacién de los documentos de estadia.

Acceso a siete disciplinas Culturales y Deportivas.

Campafia de difusidn Institucionai.

Presencia institucional en medios electrénicos.

Porcentaje de indice de absorcion.

Concentracién de informacion institucional.

Certificacion en las normas; 1S0: 9001:2015, 150:14001:2015, NMX-025.
Planeacion Institucional de diversos programas {PID, PFCE, POA}.
Seguimiento y control del registro Unico de tramites y servicios.
Desarrollo, implementacién y mantenimiento del hardware y software de la institucion.

‘Cumplimiento a la ley de Archivos.

Cumplimiento de la ley de transparencia y acceso a la informacién publica.

Procesos de pago en sistema bancaric ya automatizado.

Se cuenta con un Plan de Capacitacién Anual.

Se cuenta con sistema de Aspel NOI, el cual eficienta el pago de los trabajadores que
elaboran en fa UTHH.

Existencia de legislacién universitaria en la mayorfa de las dreas académicas-administrativas
para el cumplimiento correcto de sus actividades.

Dominio y liderazgo en la elaboracién y/o actualizacion de la legislacién universitaria.
Coordinacién con las dreas académicas-administrativas para la adecuada elaboracién y/o
actualizacion de la legislacion universitaria.

Buen equipo y ambiente de trabajo para el control, elaboracién y actualizacion de la
legislacidn universitaria.

Instalaciones y material de trabajo adecuados en lo que respecta a la legislacion

universitaria.

Presupuesto insuficiente

Faltan manuales de practicas y de asighatura.

Falta de equipamiento en programas educativos de reciente creacién.

Obsolescencia en equipos de laboratorios y talleres. '

Capacidad instalada rebasada.

Se requiere actualizacion técnica del personal docente.

Cuerpos Académico en formacion

Falta de acreditacion del nivel de ingenieria de Tl, Agrobiotecnologia, Metal Mecanica,
Procesos Alimentarios, Civil y Mecatronica.

Falta de acreditacion de los Programas educativos de reciente creacién: Civit y Mecatronica.
Bajo porcentaje de profesores de tiempo completo con estudios de doctorado

Falta de acceso a internet de los alumnos.

Ausencia de un plan de desarrollo profesional de perfil Técnico, maestrias y posgrado.
Ausencia de un plan profesiona!l para la promocién de puestos.



14,
15,
1s6.

17.

ia.

19,
20.

J21.
22,
23,
24.
25,
26.
27.
28.
29,
30.

31
32.
33.
34,
35.
36.
37.
38,
39.
40.
41,
42.
43,
44,
45,
46,
47,

48,

49.
50Q.

51.
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Falta de procesos de seleccion de nuevos estudiantes

No existe la participacion de docentes en movilidad nacional e internacional

Insuficiencia de acervo bibliogréfico para atender las recomendaciones de organismos
acreditadores.

La atencidn de los servicios en algunos casos no se otorga satisfactoriamente debido al
retardo en el suministro de insumos y al abasto insuficiente para la atencién al
estudiantado. :

Infraestructura fimitada o inadecuada y mobiliaria insuficiente para resguardar expedientes
gue contienen la documentacion del alumnado y para otorgar consulta psicolégica.

Exceso de archivo en concentracion.

Falta de equipo especializado para el proceso de digitalizacién, control de documentos y
uso de sala de computo de biblicteca. .

Personal insuficiente para atender al alumnado.

Falla de |a red de internet en las dreas de servicio.

Acceso inadecuado a las dreas de servicio para personas con capacidades diferentes

Falta de recursos econdmicos por parte de los estudiantes

Falta de instalaciones exclusivas para educacion continua.

Falta de publicidad para educacion continua y servicios tecnolégicos

La dependencia de otras dreas, para la toma de decisiones.

Saturacién de linea telefoénica.

Areas y espacios no adecuados para el desarrolio de las actividades culturales y deportivas,
No contar con el material, equipo suficiente y en estado dptimo para el desarrollo de fas
actividades.

Horas insuficientes para el desarrollo 6ptimo de las actividades cutturales y deportivas.
Falta de personal capacitado en estrategias de venta.

Falta de infraestructura y equipamiento para realizar actividades de difusién.

Dependencia de informacidn generada por distintas dreas académicas y administrativas.
Duplicidad de informacién en diferentes procesos. '

Falta de infraestructura para la conservacion del archivo institucional.

Falta de equipamiento e insumos para el cumplimiento de la.norma Ambiental.

Alineacidn o restructuracion de los procesos de gestion conforme a las nuevas normativas.
Falta de presupuesto para crecimiento y mantenimiento de la red institucional

Falta de capacitacién y actualizacidon en nuevas tecnologias y seguridad digital

Falta de-equipo de cémputo.

Presupuesto insuficiente.

No se cuenta con un sistema de alarma general de emergencias.

No se respetan los horarios establecidos para la realizacion de tramites administrativos.
No contar con un sistema para el seguimiento del ejercicic del presupuesto.

Pargue vehicular en malas condiciones. _ :
La mayoria de la legislacién universitaria vigente no se encuentra publicada en el Periédico
Oficial del Estado de Hidaigo.

No se cuenta con el recurso econdmico suficiente para la publicacién de la totalidad de la
legislacion universitaria. '

Parte de la legislacion universitaria no se actualiza desde hace 8 afios aproximadamente.
Desconocimiento en algunas dreas administrativas del contenido de la legislacion
universitaria. '

Existencia de legislacién Universitaria actualizada internamente, sin aprobacion del H.
Consejo Directivo.
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10.

11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

19,
20.
21
22
23.
24,
25.
26.
27.
28.
29.

30.

31.
32.
33.

Carencia de un sector industrial en la zona de influencia.

Un alte poreentaje de alumnade proviene de- comunidades consideradas de-alta y muy aita
marginacién.

Obsolescencia de los planes y programas de estudio.

Apertura de carreras afines o similares en la regién

Incertidumbre econémica del pais

Disposiciones de gobierno

Las instituciones de educacidon media superior expiden constancias de terminacion de

-estudios a.personas que.no-han concluido sus estudios.

Presentacién de documentacion apdcrifa por parte de losfas aspirantes o personas
matriculadas en la institucién. -

Situaciones derivadas de la transicidn de la afiliacidn al IMSS que no permiten tener el 100%
del estudiantado afiliado a dicha dependencia come alumnos/as de la UTHH.

Suspensidn repentina y constante de la energia eléctrica que afectan la seguridad de la
informacidn y de los equipos.

Programas de movilidad de otras instituciones

La forma de operacion de las organizaciones que brindan créditos para los estudiantes
Altos costos por parte de las arganizaciones encargadas de colocacidn internacional
Disminucién de becas por parte del gobierno

Organizaciones que vendan yfo impartan educacion continua y servicios tecnoldgicos a
precios mds competitivos. ‘

Recepcion de practicantes canceladas a Gltima hora por parte de las empresas.

Recorte presupuestario a programas de calidad educativa

Solicitud de informacién requerida por las instituciones gubernamentales desfasada en
tiempos

Dependencia de informacién generada e instruida por distintas instituciones externas.
Ajustes a la asignacion presupuestaria anual.

Cambios a las normativas aplicables de los procesos de planeacidn.

Falta de cultura en la estandarizacion de procesos.

Violacion a los sistemas de seguridad del sistema integral de informacidn virtual.
Inclemencias meteoroldgicas que generen fallas en los equipos informaticos.

Falla en el servicio de energia eléctrica, afectando la seguridad de la informacién y equipos.
Falla de la red de internet, afectando ias actividades laborales

Inflacién de los productos a causa del tipo de cambio de 1as divisas extrajeras.

Cambios en la legislacién de la Administracién Pdblica del Gobierno del Estade de Hidalgo.
fnicio de la Administracidn Publica Estatal y con ello continuos cambios en estructura,
procesos, normatividad, etc.

Repercusiones en la legislacion universitaria derivadas de los cambios en la normatividad
estatal.

£l proceso de actualizacién y elaboracion de la legistacion universitaria, es tardado.

{as publicaciones de la tegislacidn universitaria en el POE, son costosas.

Ministracion de recursos extemporaneos.
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Falta de oferta de la cobertura educativa a estudios de posgrado en la region

Ampliar la oferta educativa _ '

Flexibilidad at personal docente para la realizacién de estudios de posgrado

Incremento del No. De PTC con Perfil deseable PRODEP

Benchmarking con instituciones de educacién superior y otras dependencias de apoyo en

areas especificas.

Acceso a recursos federales y estatales para tramite de becas para el estudiantado.

Acceso a recursos de organizaciones no gubernamentales para apoyos a la comunidad

estudiantil.

8. Internacionalizacion.

9. Movilidad Nacional.

10. Buscar estrategias para cambiar la forma de pago a los instructores.

11. Conwvenios con presidencias, instituciones y empresas para venta de servicios tecnoldgicos
y de capacitacion.

12. Buscar la firma de convenios con las empresas dedicadas a Outsourcing.

13. Buscar firma de convenios con asociaciones, colegios, institutos a fin de aumentar la cartera
de organismos receptores de practicantes.

14. Hacer convenios con televisoras y estaciones de radio, para tener mayor publicidad.

15. Capitacion del personal de fuerza de ventas.

16. Adquirir equipo fotogréfico, video y computo, audio.

17. Participacion en convocatorias nacionales y estatales para 1a descarga de recursos.

18. Homologacion de procedimientos.

19. Gestibn de certificaciones de los procesos.

20. Gestion de nuevos sistemas de control.

21, Usc de las tecnologia de informacion electrénica para la aplicacion y seguimiento del
programa cero papel.

22. Realizar alianzas o convenios con dependencias gubernamentales para realizar acciones
conjuntas en materia ambiental.

23. Acreditacion en la norma 150 27001

24. Comercializar el software que elabora el departamento de redes.

25. Acceso a préstamos persondles y créditos hipotecarios que otorga el ISSSTE,

26. Aprovechar las capacitaciones que imparten las dependencias externas.

27. Participacidén en Llicitaciones para la adquisicion de equipamiento que requiere la
institucion.

28. Altas posibilidades de actualizacion total de la legislacidon universitaria.

29. Disposicidn por parte de las dreas académicas-administrativas para un trabajo en equipo
respecto a la actualizacion y/o elaboracion de la legislacién universitaria.

30. Existencia de apoyo y colaboracidn por parte de las instancias federales y estatales en

materia de legislacion universitaria.
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OBIETIVO GENERAL
Asegurar los programas educativos de buena calidad, a través de modelos de educativos hasados
en competencias, sistemas de gestién de la calidad y sistema de gestion ambiental certificado,
Sistema de Gestién de Equidad de género, programas educativos acreditados, cuerpos académicos
en consolidacion, gestion para el crecimiento y conservacion de la infraestructura y capacitacién del

personal.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. FElevar el porcentaje de estudiantes que concluyen oportunamente su educacién superior a
través de actividades de acompafiamiento tanto en lo académico como en o
socioemocional e integral.

2. Fortalecer las actividades pertinentes a esta direccién para lograr la penetracion de la
Institucién en el sector empresarial, gubernamental y social en la regidén de influencia,
mediante los programas gue involucre a la comunidad estudiantil y comunidad de
egresados de la Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense, con el fin de
transformar profesionalmente a nuestros educandos en materia de educacién.

3. Propiciar las condiciones necesarias para fa aplicacién de los mecanismos que contribuyan
al desarrollo de la investigacién académica y cientifica mediante el fortalecimiento del
Capita! Humano y la Difusién del Conocimiento. o

4. Consolidar la planeacion institucional, a través de la integracién, operacién y seguimiento
de programas operativos anuales, mecanismos de evaluacién institucional sustentados en
sistemas de informacion, asi como acciones encaminadas a mejorar la calidad los procesos
educativos.

5. Establecer acciones eficientes para la programacion y aplicacién de los recursos financieros
asignados a la institucién, teniendo los resultados obtenidos a través del cumplimiento en
la programacién financiera de ¢ada uno de los proyectos de gasto, bajo |z racionalidad del
gasto institucional en concordancia con los principios de eficiencia, eficacia, economia,

transparencia, honradez.
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POLITICAS GENERALES

La UTHH, para la integracion, presentacién y desarrollo de proyectos del POA 2019, establece las
siguientes politicas institucionales:

DEFINICION DE PROYECTOS.

Se cuidard que los proyectos POA 2019 estén encaminados a mejorar la calidad de los
programas educativos a través del incremento de la tasa de profesores de tiempo completo con
perfil deseable, asi como incorporar elementos del modelo centrado en el aprendizaje.

Se promoveran los proyectos que estén encaminados a asegurar la operacion y mejora de la
gestién universitaria mediante las lineas de sistematizacion y automatizacidn de los procesos
que intervengan.

' ORIENTACION DE LA PLANEACION.

Se buscard que los proyectos estén encaminados a asegurar y mejorar la calidad de los
Programas Educativos, Plan Estatal de Desarrolio 2016-2022 y Plan Nacional de Desarrotlo, asi
como Programa Sectorial de Educacidn, Estatal y Nacional,

Se orientard la planeacidon operativa en base a las metas establecidas en el Programa Operativo
Anual 2019.

A_PROBACION Y DESARROLLO DE PROYECTOS.

" Los proyectos que integren el Programa Operativo Anual 2019, estan sujetos a la disponibitidad
presupuestal de los recursos federales, estatales y de ingresos propios bajo la autorizacidn del
Consejo Directivo de la UTHH y en el marco de las medidas de racionalidad y disciplina del gasto
publico.

EVALUACION Y SEGUIMIENTO DE PROYECTOS.

La operacidn de ios proyectos que integren el Programa Operativo Anual 2019, seran evaluados
para su seguimiento en forma trimestral, mediante ejercicios de evaluacién programatica
presupuestal.



ESTRATEGIAS DE EJES RECTORES

Educacion superior de calidad a estudiantes, otorgada

Servicio de extensién y vinculacién de educacion superior otorgados
Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa, realizada

Proceso de planeacién estratégica y evaluacién, implementados

Programa de la gestidn administrativa de las instituciones de educacién superior,
ejecutado.

uos W e

" LINEAS DE ACCION

1.1 Evaluacidn a aspirantes o estudianteé de educacion superior.
1.2 Atencién compensatoria de estudiantes de educacién superior.
1.3 Otorgamiento de becas a estudiantes de educacién superior.
1.4 Distribucién de material didéctico en educacién superior.

1.5 Participacién de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de
“educacion superior.

2.1 Otorgamiento de servicios de educacién continua y tecnolégicos de educacién superior.
2.2 Difusidn institucional de educacién superior.

2.3 Firma de acuerdo o convenios de colaboracion en educacion superior.

3.1 Produccidon académica de las investigaciones en educacidn superior.

4.1 Evaluacion Educativa a Bocen_tes en educacion superior.

4.2 Implantacion de sistemas de informacidn en educacién superior.

4.3 Evaluacion de la gestién institucional en educacién superior.

5.1 Capacitacidn y actualizacién a servidores publicos en educacion superior.

5.2 Distribuciéh de mobiliario y equipo en educacién superior.

5.3 Administracidn de l6s recursos humanos, materiales y financieros en educacion sup‘erior.

5.4 Realizacidn det mantenimiento preventivo y correctivo a la infraestructura fisica educativa de
educacion superior.
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METAS 2019

Las metas y compromisos a los que se enfrenta esta administracidn para continuar consolidando a

la UTHH son los siguientes:

10.

11,

12.

13.
14
15,
i6.
17.
18.

19.

Alcanzar una eficiencia terminal del 65% en el Nivel Técnico Superior Universitario y et 94%
en el Nivel ingenieria Licenciatura.

Evaluar al 100% de la matricula.

Atender al 100% de la matricula a través del programa de atencién compensatoria, el cual
estd formado por el servicio de psicologfa, servicio médico y servicio bibliotecario.

Becar al menos al 60% de alumnos y alumnas que tramiten un apoyo.

Dotar a los programas educativos de 10 lotes de material diddctico que les facilite el proceso
ensefianza-aprendizaje.

Participacion de al menos el 40% de la matricula en actividades culturales, deportivas y
recreativas que le permitan a los alumnos y alumnas una educacién integral.

Incrementar la atencidn a beneficiarios con los servicios de extension y vinculacién.
Otorgar servicios de educacion continua y tecnoldgicos beneficiando al menos a 240
participantes.

Operar la difusién permanente del modelo educativo del Nivel 5B Técnico Superior
Universitaria y Nivel 5A ingenieria para los programas educativos, a través de 92 actividades.
Lograr la firma de 15 convenios para fortalecer la vinculacién de la UTHH con los sectores
econdémico y social, mediante las visitas a empresas, estadias en el sector productivo,
prestacién del servicio social y un foro de vinculacién con empresarios.

Propiciar las condiciones necesarias para la aplicacion de los mecanismos que contribuyan
al desarrollo de la investigacién académica y cientifica mediante el fortalecimiento del
Capital Humane vy la Difusion del Conocimiento con la presentacién de 16 proyectos de
investigacién. '

Presentar 16 productos académicos resultado de los proyectos de investigacién por parte
de los docentes y miembros de los CCAA.

Aplicacion de 21 instrumentos de planeacién encaminados a mejorar la calidad los procesos
educativos.

Fortalecer el cuerpo docente a través de 3 evaluaciones por parte del alumnado.
Fortalecer el desarrollo y la actualizacion de 12 sistemas de informacién institucionales.
Llevar a cabo 4 evaluaciones institucionales para dar a conocer el quehacer universitario.
Aplicaciones de 13 acciones eficientes para la programacion y aplicacidon de los recursos
financieros asignados a la institucién.

Capacitar a 200 persenas (administrativos y docentes) que corresponde al 75% del personal
de la institucion. '

Mediante la adquisicién y distribucién de dos lotes de equipamiento se permitira que tanto
alumnos, docentes y administrativos cuenten con las herramientas y las condiciones
propicias para la realizacién de sus funciones, asi comgo para brindar un servicio de calidad

W



en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

20. Eficientizar el gasto a través de la aplicacién de la normatividad aplicable, administracién de
los recursos humanos, materiales y financieros, y el cumplimiento de informes de la cuenta
publica. '

21. Proporcionar 125 mantenimientos preventivo y correctivo a la infraestructura institucional.



LOGROS OBTENIDOS EN 2018

Incremento de ancho de handa de 50 MB a
100 MB, lo que pone a la vanguardia
tecnoldgica a esta casa de estudios.
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Acreditacion de los Programas Educativos de
Técnico Superior Universitario y Licenciatura
en Gastronomia, a través del Consejo Nacional
para la Calidad de la Educacién Turistica A.C.

La UTHH fue beneficiada por el proyecto de
infraestructura fisica en el marco del Fondo de
Aportacién MQlitiple 2018 por un monto de
$29,607,624.00 para la construcciéon de un
laboratorio pesado y equipo especializado.
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UTHH recibe reconocimiento por parte de la
Asociacion  Nacional de  Universidades
Tecnolégicas (ANUT) por consolidarse como
una institucion ejemplar en los esfuerzos de
evaluacidén externa y Acreditacion, que le han
permitido destacar en el ambito nacional al
lograr que su matricula curse programas de
educacion de calidad.
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UTHH recibe reconocimiento por parte de fa
Secretaria  de Educacion Pablica  por
consolidarse como una institucion
sobresaliente en los esfuerzos de evaluacion
externa y acreditacién, que le han permitido
logar que el 81.19% de su matricula de
educacidn superior curse programas de
calidad.
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Acreditacién de los Programas Educativos de
Ingenieria en Agrobiotecnologia, Ingenieria en
Procesos Alimentarios, Ingenieria en Metal
Mecanica, Ingenieria Civil y Técnico Superior
Universitario en Construccion.
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Ratificacion de la norma mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 en JIgualdad Laboral y no
Discriminacién, obteniendo el Certificado
Bronce en cumplimiento de las medidas de
nivelacion, medidas de inclusidn y acciones
afirmativas.
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ESTRUCTURA PROGRAMATICA DEL PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

- .Organo Superior -

40 — Organismos Descentralizados

:U.mdad,ﬂresunuestal

46 - UmverSIdad Tecnoioglca de la Huasteca Hidalguense

s 'P;rt;g"farh'é'éé;;fdri:a{*i 11 Educacién Ptblica Programa : E-06- EduFaC|on
PR Presupuestar;o Superior
- ' : - Hidalgo H
““Ramo. .- 17- Educacion : -E-je.estrateglco : 14 - Hida Bo Fumano e
L e . 3 lgualitario

02- Educacion de

: "“dbjeﬁv_o;e_st_kat*égiééi : .
S relevancia y equipada

ke Finalidad” L 02 - Desarrollo Social

Funcmn 05 — Educacion

03 - Educacidn

Subfuncnon
Supemor

Componentes

Actw:dades

Educacién superior de calidad a estudiantes,
otorgada

Evaiuacnon a aspirantes y estudiantes de educacion
superior

Atencidn compensatoria de estudiantes de educacidn
superior

Otorgamiento de becas a estudiantes de educacion
superior

Distribucion de material didéctico en Educacién superior

Participacion de la comunidad estudianti] en actividades
culturales, deportivas y recreativas de educacion
superior.

Servicio de extension y vinculacidn de
educacion superior otorgados

Otorgamiento de servicios de educacién continua y
tecnolégicos de educacion superior

Difusion institucional de educacién superior

Firma de acuerdo o convenios de colaboracidn en
educacion superior

Investigacion cientifica, tecnoldgica y

Produccion académica de las investigaciones en
educacidn superior.

educativa, realizada

Proceso de planeacion estratégicay
evaluacién, implementados

Evaluaciéon Educativa a docentes en educacion superior

Implantacién de sistemas de informacién en educacion
superior

Evaluacion de la gestién institucional en educacion
superior

- Prograa de la gestion administrativa de las
instituciones de educacién superior,
ejecutado.

Capacitacion y actualizacién a servidores pablicos en
educacidn superior

Distribucién de mobiliario y equipo en educacién
superior

Administracién de los recursos humanos, materiales y
financieros en educacién superior

Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo a

la infraestructura fisica educativa de educacidén superior




SECRETARIA DE EINANZAS PUBLICAS
. Unidad Técnics da Evaluacidn de!_{)esempeﬁ%e

Alineacién de &z Matriz de Indicadores
para Resultados al Plan Estatal de Desarroflo

Ejercicio Fiscal 2019

[ . ' DATOS DEL PROGRAMA . ]

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacién Publica Unidad Presupusstal ~ Subsecretaria de Educacién Media Superior y
Superior -- Universidad Politéenica de
Tutancingo -- Universidad Politécnica de
Pachuca — Universidad Politécnica de Francisco
I. Madere — Universidad Potitécnica de Hugjutla -
- Universidad Politécnica Metropolitana de
Hidaigo — Universidad Tecnologica de
Tula—Tepeji — Universidad Tecnolagica
Tutancingo - Universidad Tecnotégicade la
Huasteca Hidalguense -- Universidad
Tecnologica del Valle del Mezquital —
Universidad Tecnologica de ia Sierra
Hidaiguense ~ Universidad Tecnoldgica de la
Zona Metropolitana del Valle de Méxice —
Instituio Tecnologico Superior de Huichapan --
Instituto Tecnologico Superior del Qccidente del
Estado de Hidalgo -- instituto Tecnoldgico
Superior del Oriente del Estado de Hidalgo --
Universidad Intercuitural de! Estado de Hidalgo -
Ei Colegio del Estado de Hidalgao -~ Institute
Hidalguense de Financiamiento a la Fducacion
Superior -- Universidad Tecnologica Minera de
Zimapan -- Universidad Tecnglégica de Mineral
de 1a Reforma — Universidad Politécnica de la

Energia
Programa Sectorial 11 - Educacion Piblica Programa Presupuestaric £-08 - Educacian Superior
Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior v
Respensable de la Superior
Efaboracién de fa MIR
ALINEAGION ' _ ]
PL.AN ESTATAL DE DESARROLLO 2016 - 2022
Ramo 17 - Educacidn Publica
Eje Estratégico 20 - Hidalgo humano e igualitario

Objetivo Estratégico 02 - Educacion de relevancia y equipada

' - CLASIFICACION FUNCIONAL ]
Finalidad 02 - Desarrollo Secial |
Fancion 5 - Educacion
Subfuncidn 03 - Educacion Superior

Pagina 1de 2



SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad Técnica de Evaluacion det De«snmpe-r\o

'/4!!103!\:!0 Rodriguéz

Rector

Alineacion de la Matriz de Indicadores
para Resultados al Plan Estatal de Desarrailo

Ejercicio Fiscal 2019

Autkri

al

M Etimarkdam&@lba

Coordinadora del Comité Técnico de Evaluacidn gat Desempefia
Becretaria de Educacion Publica

——
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Matriz de thdfcadares para Resultados

HlbﬂLﬂO

DATOS DEL PROGRAMA PRESUPUESTAL

Unidad Responsable

2% - Secrétaria de Educacion Plblica

Unidad Presupuestal
Responsable de fa
Elaboracion de la MIR

04 - Subsecrataria de Educacidn Media Superior y Superior

Programa Sectorial

11 - Educacion Pablica

Programa Presupuestario

E-06 - Educacidn Superior

. . "WMATRIEZ o : 5 : :
__RESUMEN NARRATIVO INDICADORES | -MEDIOS DE VERIFICACION SUPUESTOS
FIN CONTRIBUIR A FORTALECER LA PORCENTAJE OE COBERTHRA DE PUBLICACION ESTADISTICA EDUCATIVA LOS ESTUDIANTES DE NUEVO JNGRESC
CALIDAD ¥ PERTINENGIA DE LA EDUCAGION SUPERIOR ANUAL DEL INICIO DE CURSOS Y REINGRES( SE INSCRIBEN EN
EDUCACION SUPERIGR, A FIN DE | 2018-2619. INDICADORES GENERADOS EDUCACION SUPERIOR.
FAVORECER EL DESARROLLO DEL ¥ UBICADOS PGR LA DIRECGION
ESTADQ DE HIDALGO MEDIANTE EL ESTADISTICA EDUCATIVA DE LA
| OTORCAMIENTO DE SERVICIOS DE SECRETARIA DE EDUCACION PUBLICA
| EDUCAGHSN SUPERIOR A JOVENES DEL ESTADO DE HIDALGO, DISPONIBLE
ENTRE 18 A 25 AROS DE EDAD EN
INCLUYENDO POSGRADO, HTTPHSEP. HIDALGO.GOB. MX/CONTENT/
- . ESTADISTICA_BASICA/PRINCIPAL.HTML
PROPOSITO | 31 MiL 498 ESTUDIANTES EGRESADOS PORCENTAJE DE ABSORCION EN FUBLICACION ESTADISTICA EDUCATIVA

DE EDUCACHIN MEDIA SUPERIOR SE
INSCRIBEN EN INSTITUCIONES DE
EDUCAGION SUPERIOR EN EL ESTABO
DE HIDALGO.

EDUCAGION SUPERIOR.

ANUAL DEL INICIO DEL CICLO ESCOLAR
2018-2019, GENERADA Y UBICADA EN
DIRECGION DE ESTADISTICA
EDUCATIVA DE LA SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA DEL ESTADC DiE
HIDALGO, DISPONIBLE EN

HTTEASEP HIDALGO.GOB MX/CONTENT

ESTADISTICA BASICA/PRINCIPAL HTMI.

LOS ESTUDIANTES EGRESADOS DE
ECUCACION MEDIA SUPERIOR SE

' INSCRIBEN AL NIVEL DE EDUCACION

SUPERIOR.

Z
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SECRETARLA DE FINANZAS PUBLICAS

ndcharh T i

1o Faradonarien vhel Denunanageio : ' :
- : Matriz te Indicadores para Resuitados

| HipALOO

'COMPONENTE

EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A
ESTUDIANTES, OTORGADA

FORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL
DE EDUCACION SUPERIOR ALGANZADRA

ESTADISTICA BASICA DE TITULAGION
CUATRIMESTRAL, UBICADA EN EL
DEPARTAMENTOQ DE CONTRQL
ESCOLAR DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA HUASTECA
HIDALGUENSE, PUBLICADO EN
HTTR:#SGLUTHH.EDU MX/RRECTORES/
PLIESTBASICA _INST.PHP.

TODOS LOS ESTUDIANTES
INSCRITOS EN EDUCACION
SUPERIOR CONCLUYEN
SATISFACTORIA Y REGULARMENTE
EL PLAN DE ESTUDIOS

ACTIVIDAD

EVALUACION A ASPIRANTES O

| ESTUBIANTES DE EDUCACION

SUPERIOR

PORCENTAJE BE ESTUDIANTES O
ASPIRANTES QUE APRUEBAN LAS

DIFERENTES EVALUACIONES

ACTAS DE CALIFICACIONES PARCIALES Y

JFINALES Y EL TABLERO ACADEMICO

INICIAL {TAlL CON CORTE
CHATRIMESTRAL DEL. DEPARTAMENTO
DE CONTROL ESCOLAR DE LA DIRECCION
DE SERVICIOS ESCQLARES, DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE,

LOS ASPIRANTES Y ESTUDIANTES SE
PRESENTAN PARA SER EVALUADOS EN
TIEMPO Y FORMA.

ACTIVIDAD

ATENCION COMPENSATORIA DE
ESTUDIANTES DE EDUCACION
SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
BENEFICIADOS CON ATENCION
COMPENSATORIA

INFORME DE BAJAS MENSUAL Y
ESTARISTICA BASICA CUATRIMESTRAL
DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL
ESCOLAR DE LA DIRECCION DE
SERVICIOS ESCOLARES. DE LA
UNIVERSIDAD TEGNCLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.

LOS ESTUDIANTES MUESTRAN INTERES
EN PRESENTARSE A LAS SESIONES DE
ATENCIGN COMPERSATORIA
(TUTCRIAS).

ACTIVIDAD

OTORGAMIENTO DE BECAS A
ESTUDIANTES DE EDUCACION
SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES

BECADOS

REGISTRO CUATRIMESTRAL DE
SOLICITUD DE BECA, REGISTRO
CUATRIMESTRAL DEL ACTA DE SESION
DEL COMITE DE BECAS, INFORME DE
BECAS FSES15 CON CORTE
GUATRIMESTRAL, PADRON DE
BENEFICIARIOS CON CORTE
CUATRIMESTRAL DEL DEPARTAMENTOQ
DE CONTROL ESCOLAR DE LA DIRECCION
DE SERVICIOS ESCOLARES, DE LA
UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE LA

{HUASTECA HIDALGUENSE, -

105 ESTUDIANTES CUMPLEN LOS
REQUISITOS PARA SER BENEFICIADOS
POR UNA BECA,

ACTWIDAD

DISTRIBUCION DE MATERIAL
-DIDACTICO EN EDUCACION SUPERIOR

PORCENTAJE DE PAQUETES MATERIAL
DIDACTICO DISTRIBUIDG

SOLICITUDES TRIMESTRALES DE FSES28
FORMATO DE SOLICHTUD DE MATERIAL
BIBLIOGRAFICO Y/O DIDACTICO, DEL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS
MATERIALES Y SUMINISTROS DE LA
DIRECCHSN DE ADMINESTRACGION Y
FINANZAS, DE LA UNIVERSIDADR
TECNCLOGICA DE LA HUASTECA

HIDALGUENSE.

EL MATERIAL DIDACTICO ENTREGADD
POR LOS PROVEEDORES A LAS AREAS
ES DE BUENA CALIDAD.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Wivicked] Téacanica ol Fuabieacitin ok Do nigasin

Matriz de Indicadores para Resultados

ACTIVIDAD

PARTICIPACION DE LA COMUNIDAR

| ESTUDIANTIL EN ACTIVIDADES
- CULTURALES, CEPORTIVAS Y

RECREATIVAS DE EDUCACION
SUPERIOR

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES
PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES
CULTURALES, DEPORTIVAS Y
RECREATIVAS

FICHA DE REGISTRO CUATRIMESTRAL,
LISTA DE ASISTENCIA CUATRIMESTRAL,
CONCENTRADO CUATRIMESTRAL DE
REGISTRO A ACTIVIDADES CULTURALES
¥ DEPORTIVAS, CONCENTRADO ANUAL
DE PARTICIPACION EN ACTIVIDADES
LEPORTIVAS Y CULTURALES DEL
DEPARTAMENTO DE ACTIVIDADES
CULTURALES Y DEPORTIVAS DE LA
DIRECCION VINGULACION Y EXTENSION,
DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE
LA HUASTECA HIDALGUENSE.

LOS ESTUDIANTES PRESENTAN
INTERES EN PARTICIPAR EN
ACTIVIDADES CULTURALES,
DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

COMPONENTE

SERVICKD DE EXTENSION ¥
VINGULACION DE EDUCACION
SUPERIOR DTORGADOS

PORGENTAJE DE BENEFICIARIOS CON
SERVICIOS DE EXTENSION ¥
VINCULAGION OTORGADOS.

HOJAS DE REGISTRO TRIMESTRAL.
BITACORAS TRIMESTRAL ¥ LISTA
TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS CON
SERVICIOS DE EXTENSION Y
VINGULAGION ATERDIDOS, GENERADOS
POR LA DIRECCHIN DE VINGULAGION Y
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA HUASTECA
HIDALGUENSE.

EXISTEN NEGCESIDADES DE
SERVICIOS DE EXTENSION EN EL
ENTORNO QUE PUEDEN SER
ATENDIDAS POR LA INSTITUCION.

ACTIVIDAD

OTORGAMIENTO) DE SERVICIOS DE
EDUCAGCION CONTINUA Y
TECNOLOGICOS DE EDUCACION
SUPERIOR

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS DE
SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA'Y
TECHOLAGICOS OTCRGADOS

SOLICITUD DE INSCRIPCION CON CORTE
TRIMESTRAL, REGISTRQ TRIMESTRAL DE
PARTICIPANTES Y LISTA DE
ASISTENCIAS, DEL DEPARTAMENTOQ DE
EDUCACION CONTINUA DE LA DIRECCION
DE VINCULAGION ¥ EXTENSION DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGIGA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.

LOS SERVICIOS DE EDUCAGION
CONTINUA Y SERVICIOS
TECNOLOGICOS SON LOS RECUERIDOS
POR EL ENTORNG.

{ACTIVIDAD

DIFUSION INSTITUCIONAL DE
EDUCACION SUPERIOR

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE
DIFUSION REALIZADAS

FORMATO TRIMESTRAL DE VISITAS
GUIADAS FVIE14 Y FORMATO
TRIMESTRAL DE VISITAS IEMS FVIE1S,
CAMPARA ANUAL DE DIFUSION
INSTITUCIONAL, REPORTE ANUAL DE
CAMPANA INSTITUCIONAL, INFORME
TRIMESTRAL DE ACTIVIDADES
RELEVANTES, DEL DEPARTAMENTC DE
COMUNICAGION Y DIFUSION DE LA
RIRECCION DE VINCULACION Y
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD
TECNGLOGICA DE LA HUASTECA
HIDALGUENSE.,

LOS EGRESADOS DE NIVEL MEDIO
SUPERIOR $E INTERESAN EN LA
DIFUSION DE LA OFERTA EDUCATIVA,
PARA EL INGRESO A NIVEL SUPERIOR.

ACTIVIDAD

FIRMA DE ACUERDO O CONVENIQS BE
COLABORACION EN ERDUCACION
BUPERIOR

PORCENTAJE DE ACUERDOS O
CONVENIOS FIRMADOS

CONVENIOS O ACUERDOS FIRMADOS AL
CORTE TRIMESTRAL, UBICADOS EN LA
COORDINACION DE CONVENIOS DE LA
DIRECCION DE VINCULACION ¥
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA HUASTECA
HIDALGUENSE.

LAS EMPRESAS, ORGANISMOS E
INSTITUCIONES TIENEN INTERES PARA
FIRMAR CONVENIOS DE MUTUA
GOOPERAGCION,

LL
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HIDALOO

COMPONENTE | INVESTIGACION CIENTIFICA, PORCENTAJE DE PROYECTOS DE REGISTRO CUATRIMESTRAL DE LOS DOCENTES INVESTIGADORES
: TECNOLOGICA Y EDUCATIVA INVESTIGACION O TRASFERENCIA PROYECTOS DE CUERPOS PARTICIPEN EN LAS DIVERSAS
REALIZADA TECNOLOGICA EN PROCESO Y ACADEMICOS, REGISTRO CONVOCATORIAS PARA
CONCLUIDOS. CUATRIMESTRAL BE PROYECTO, DESARROLLOS DE PROYECTOS.
EXPEDIENTES A CARGO DE LA
DIRECCION ACADEMICA DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE,
ACTIVIDAD PRODUCCION AGADEMICA DE LAS FORCENTAJE DE PRODUCTOS DE REGISTRO TRIVESTRAL DE PROYECTOS LOS ENTES BENEFICIADOS CON EL
INVESTIGAGIONES EN EDUCACION INVESTIGACION REALIZADOS DE CUERPOS ACADEMICOS, PRODUCTOS APQYG A LA INVESTIGACION, CUMPLEN
SUPERIOR PUBLICADOS ISSN.O ISBN CON CORTE CON LAS METAS PLANTEADAS
TRIMESTRAL, CONSTANGIA DE
PRESENTAGION DE PRQDUCTO CON
CORTE TRIMESTRAL, EXPEDIENTES A
CARGG DE LA DIRECCION ACADEMICA DE
LA UNIVERSIDAD TECNGLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE,
COMPONENTE | PROCESO DE PLANEACION PORCENTAJE DE INSTRUMENTOS DE VALIDACION ANUAL DEL MECASUT, SE CUENTA CON PLANES ¥
ESTRATEGICA Y EVALUACION PLANEACION Y EVALUACION INFORME ANUAL DE AUDITORIA PROCRAMAS, NACIONALES Y
IMPLEMENTADOS. IMPLEMENTADOS INTERNA, INFORME ANUAL DE ESTATALES QUE SIRVEN COMO
AUDITORIA EXTERNA, EVALUACION REFERENGIA Y GUIA PARA EL
PROGRAMATICA PRESUPUESTAL PROCESO DE DESARROLLO
TRIMESTRAL, EVALUACION DEL PORTAL INSTITUCIONAL.
DE TRANSPARENCIA TRIMESTRAL,
EVALUACION BIMESTRAL DEL
PROGRAMA DE CALIDAD Y MEJCRA
CONTINUA, UBICADOS EN LA
DIRECCION DE PLANEACION Y
{ EVALUACION DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA HUASTEGA
HIDALGLUIENSE.
ACTIVIDAD EVALUACION EDUCATIVA A DOCENTES PORCENTAJE DE EVALUACIONES CONCENTRADO DEL RESULTADO DE LA EL PERSONAL DOCENTE CONTINUA
. EN EDUCACION SUPERIOR EDLICATIVAS REALIZADAS EVALUAGION DOCENTE CON CORTE PRESTANDO SUS SERVICIDS EN
CUATRIMESTRAL Y EXPEDIENTES A EDUCACION SUPERIOR
CARGO DE LA DIRECCION ACADEMICA DE
LA UNIVERSIDALD TEGNCLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.
ACTIVIDAD IMPLANTACION DE SISTEMAS DE PORCENTAJE SISTEMAS DE ORDEN DE SERVICIOS DESARROLLO DE LOS SISTEMAS INFORMATICOS

INFCRMACION EN EDUCACION
SUPERIOR

INFORMAGSION IMPLANTADOS.

SOFTWARE Y SOPORTE FPLEG1 AL
CORTE TRIMESTRAL, DEL
DEPARTAMENTO DE DESARROLLO DE
SOFTWARE Y SOPORTE TECNICC DE LA
DIRECCION DE PLANEACION Y
EVALUACION, DE LA UNIVERSIDAD
TECNCLOGICA DE LA HUASTECA

HIDAL GUENSE.

IMPLEMENTADODS FUNCIONAN DE
FORMA CORRECTA EN SU

OPERATIVIDAD.

160

[
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ACTIVIDAD

EVALUACION DE LA GESTION
INSTITUCIONAL EN EDUCACION
SUPERIOR

PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE
GESTION INSTITUCIONAL REALIZADA

INFORME DE ACTIVIDADES TRIMESTRAL,
EN EL DEPARTAMENTO DE
INFORMAGION, EVALUACION Y
ESTADISTICA DE LA DIRECCION DE
PLANEACION Y EVALUACION, CARPETA
DE CONSEJO DIRECTIVO Y EN
HTTP/SGI.UTHH.EDU MX/RREC TORES/IPL
[INFORMES.PHP, DE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DE LA HUASTECA
HIDALGUENSE,

LAS INSTITUCIONES EVALUADAS
REUNEN LOS REQUISITOS, PARA SER
CERTIFICADOS SUS PROCESOS DE
GESTION Y PROGRAMAS ACADEMICOS
EN TIEMPC Y FORMA.

| COMPONENTE

PROGRAMA DE LA GESTION
ADMINISTRATIVA DE LAS
INSTITUCIONES DE EDUCACION
SUPERIOR, EJECUTADO.

PORCENTAJE DE ACCIONES
CONCLUIDAS DEL PROGRAMA DE
GESTION ADMINISTRATIVA

INFORME TRIMESTRAL DE LA
EVALUACION PROGRAMATICA
PRESUPUESTAL . A CARGO DE LA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y
FINANZAS, CARPETAS DEL H. CONSEJO
DIRECTIVO BAJO RESGUARDD DEL
DESPACHQ DE ABOGADO GENERAL DE
LA UNIVERSIBAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.,

LOS RECURSOS SE MINISTRAN EN
TIEMPO Y FORMA CONFORME A LO
PROGRAMADO.

ACTMIDAD

CAPACITACION Y ACTHALIZAGION A
SERVIDORES PUBLICOS EN
EDUCACION SUFERIOR

PORCENTAJE DE SERVIDORES
PUBLICOS, DIRECTIVOS Y
ADMINISTRATIVOS CAPACITARDS O
ACTUALIZADOS.

SOLICITUD DE CAPACITAGION AL CORTE
TRIMESTRAL, CARTA DESCRIPTIVA

TANUAL, EVIDENCIA FOTOGRAFICA AL

CORTE TRIMESTRAL, LISTA DE
ASISTENCIA AL ACORTE TRIMESTRAL,
EVALUACION DEL CAPACITADOR Y
DOCUMENTC QUE ACREDITA LA
CAPACITACION AL CORTE TRIMESTRAL,
UBICADOS EN EL DEPARTAMENTO DE
RECURSOS HUMANDS DE LA DIRECCION
DE ADMINISTRACION ¥ FINANZAS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.

EL PERSONAL CAPACITADD APLICA
LOS CONOCIMIENTOS ADQUIRIDOS EN
SUS AREAS DE TRABAJO DE FORMA
ADECUADA

ACTIVIDAD

| DISTRIBUCION DE MOBILIARIO Y

EQUIPO EN EDUCACION SUPERIOR

PORCENTAJE DE LOTE DE MOBILARIC
Y EQUIPQ DISTRIBUIDO

FADE20 SOLICITUD DE SERVICIOS Y
BIENES DE CONSUMO FINAL GON CORTE
ANUAL, A CARGO DEL DEPARTAMENTO
DE RECURSOS MATERIALES,
|MANTENIMIENTO ¥ SERVICIOS
GENERALES DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE,

LOS PROVEEDORES ENTREGAN LOTES
DE EQUIPO EN TIEMPO Y FORMA DE
BUENA CALIDAD.

ACTIVIDAD _

ADMINISTRACICN D¥ .08 RECURS0S
HUMANGS, MATERIALES Y
FINANCIEROS EN EDUCACION
SUPERIOR

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE
INFORMES DIE LA CUENTA PUBLICA

INFORME TRIMESTRAL DE LA GUENTA
PUBLICA, DOCUMENTOQ RESGUARDADD
EN EL DEPARTAMENTO DE
CONTABILIDAD DE LA DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.,

LOS SISTEMAS CUMPLEN CON LOS
LINEAMIENTOS VIGENTES PARA LA
APLICACION DE RECURSOS,

V2

B
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SEGRETASIHH DE FINANZAS PUSUCA&

s para Resultados

ACTIVIDAD REALIZACION DEL MANTENIMIENTO PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS ORDEN DE SERVICIO CON CORTE LOS PRESTADORES DE SERVICIO
PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LA REALIZADOS A LA INFRAESTRUGTURA TRIMESTRAL Y BITACORAS CON CORTE REALIZAN EL MANTENIMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA FISICA EDUCATIVA FiSICA EDUCATIVA TRIMESTRAL, A CARGO DEL ACUERDO A LAS CLAUSULAS
[IE EDUCACION SUPERIOR DEPARTAMENTO DE MANTENIMIENTO E ESPECIFICADAS BN LOS CONTRATOS.

INSTALACIONES DE LA DIRECGION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.

Elaboré
Ve

\
. (\:.'\ J TG ( o Juds €

MG Cristbhal Contreras Escobar

Director de Planeacion y Evaluacion Reclor Coordinadora del Comitd Téenico de I.E.-vsiu?cifin del Desempefio
Sacretaria de Cducacién Piblica

Este formato muestra los niveles de la MIR gue han sido validados por la Unidad Técnica de Evaluacion del Desempeiio al 8 de octubre de 2018 1:50:56p. m.

Con fundamento en et aiticulo 113 de la Ley Federal de Presupuesto y Rasponsabilidad Hacendaria, articule 98 de la Ley de Presupuesto y Contabilidad Gubernamental det Estado de Hidalgo, articule 18 del
Presupuesto de Egresos del Estado de Hidalgo y articulo 40 fracciones ILIHVIEE y XV del Reglamento Interior de |a Secretaria de Finanzas Pliblicas.
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS ' — _ :
— B | Unidad Técrica de Evaluacion del Desampeia _ ___liigﬁq.ﬁo

Ejercicio Fiscal 2019

‘1. DATOS DE IDENTIFICAGION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Piblica Unidad Presupuestal 48.- Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens

Prograsa Sectorial 11 - Educacion Pgblica Programa Presupuestario E-06 - £ducacion Supericr

Clave indicador 522 Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsabie de la Superior

Ciave Presupyestat Armornizada Elabgracion de 1a MIR

il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR
- o _Nombre del Indicador '
PORCENTAJE DE EFICIENGIA TERMINAL DE EDUCACION SUPERIOR ALCANZADA

[ © Nivel o _ﬁ)imensié’naMedir _ Sentido - ]
COMPONENTE; EFICIENGIA ASCENDENTE

indicador PED

Grade Promedio de Escolaridad

Indicador Transvergal .

Tasa de personal-docente de posgrade por matricula de posgrado

Qbjetivo de Desarroile Sostenible
~~incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidaigo.

Weta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que lodos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrollc
sostenible, en particular mediante ia educacion parz el desarrollo sostenible y la adopcion de estifos de vida sostenibles, ios
derechos humanos, la iguaidad entre fos géneros, la promocién de una cultwra de paz y no wiolencia, 1a ciudadania mundial y la
valoracién de la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al desarrolio sosterible, entre otros medios.

[  Definicion . ]

MIDE LA PROPORCION DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN SUS ESTUDIOS DE EDUCACION SUPERIOR POR COHORTE GENERACIONAL, CON LA
FINALIDAD DE INCREMENTAR EL NUMERG DE PERSONAS COMPETENTES EN EL SECTOR LABORAL.

iit. DATOS DEL INDICADOR

Férmufa det Indicador

PETC = (EEC/ENIBC) * 100

i

: Variables
Nombre U. Medida Descripcion Fuentes
EEC ESTUDIANTES ESTUOIANTES EGRESADOS DE UNA ESTADISTICA EDUCATIVA DE INICIO BE CIGLO ESCOLAR “N°
COHORTE UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOGICA DE LA HUASTECA
HIDALGUENSE
ENIBC ESTUDIANTES ESTUDIANTES DE NUEVD INGRESQO BASE ESTADISTICA EDUCATIVA DE INICIO DE CICLO ESCOLAR "N
DE A COHQORTE UBICADA EN EL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR
DE LA UNIVERSIDAD TECNOGICA DIF 1A HUASTECA
HIDALGUENSE
Py : - - :
Unidad de Medida del Resultado ’ ) Rango de Valor
PORCENTAJE ¢-100

(AN

= .
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Frecuencia de Medicion S _ ' Cobertura
' INSTITUCICNAL
Detérminacion de Metas S Semaforizacién ]
Meta Programada Verde
Amarillo
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Rojo
Linea Base ' . ]
walor Afio ' Periodo
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| Pevicdo Programade  Alcanzado . Fecha
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WC Cristdbal Conlreras Escobar Miro. Ricards Rogiguez Alarcén
Direclor de Plangacion ¥ Evaluacion Rector

T
Pagina 2de 2



SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
T » Unidad Téorica de Evaluscion del Dessmpedo

Ejercicio Fiscal 2019

" 1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Publica
Programa Sectoriat 11 - Educacion Publica
Clave Indicador 524

Clave Presupuestal Armonizada

Unidad Presupuesial 46 - Universidad Tecnoidgica de la Huasteca Hidalguens
Programa Presupuestario E-08 - Educacién Superiar

Unidad Presupuestal 04 . Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsabie de la Superior
Etaboracion de fa MIR

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EXTENSION Y V[NﬁULACION OTORGADOS.

[ - Nivet : Dimensién a Medir o Sentido ]

COMPONENTE

Indicador PED

Grade Promedic de Escolaridad
Indicador Transversal

Tasa de personal docente de posgrado por matricula de posgrade

Objetivo de Desarrollo Sostenible

EFICACIA ASCENDENTE

~Incrementar la cobertura de! sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetive de Desarrolio Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el desarrofio
sostenible, en particular mediante la educacion para el desarrollo sostenible vy la adopcion de estios de vida sostenibles, los
derechos humanos, la igualdad entre los -géneros, la promocion de una ciltura de paz y no wviolencia, la ciudadania mundial y ia
valoracién de la diversidad cultural y de la contribucion de la cultura al desarrolla sostenibie, entre otros medios.

{

L ' ' ' ' . Definicién

MIDE EL NUMERO DE BENEFICIARIDS ATENDIDOS CON SERVICIOS DE EXTENSION ¥ VINCULACION, CON LA FINALIDAD DE FORTALEGER EL

DESARROLLO DE LA POBLACION QUE SOLICITA UN SERVICIO.

lli. DATGS DEL INDICADOR

Fomula del Indicador

PBSEYVO = (BSEYVC / BSEYVPO)™ 100

n]
{ . Variables }
Nambre " U. Medida Descripeion ' Fuentes
BSEYVD BENEFICIARIO BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE HOJAS DE REGISTRO TRIMESTRAL, BITAGORAS
EXTENSION Y VINCULACION TRIMESTRAL Y LISTA TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS CON
OTORGADOS SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULACION ATENDIDOS,
GENERADOS Y UBICADOS EN LA DIRECCION DE
VINGULACIGN Y EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD
TECHOLOGICA DE LA HUASTECA H
BSEYVPO BENEFICIARIO SENEFICIARIOS COMN SERVICIOS DE HOJAS DE REGISTRO TRIMESTRAL , BITACORAS
EXTENSION Y VINCULAGION TRIMESTRAL Y LISTA TRIMESTRAL DE BENEFICIARIOS CON
PROGRAMADOS A OTORGAR SERVICIOS DE EXTENSION Y VINCULAGION ATENDIDOS,

GENERADOQS Y UBICADOS EN LA DIRECGION DE
VINCULACION Y EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD

TECNOLOGICA DE LA HUASTECA H
Pagina 1de2 Ll/




SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

Unidad Técnica do Evaluacidn deil Cesempeno

Unidad de Medida del Resultado B _ ~_Rango de Valor ]
PORCENTAJE G- 100
Frecuencia de Medicion ' ' Cobertura- ]
INSTITUCIONAL
Determinacién de Metas o ___Semaforizacion ]
Meta Programada Verde :
. s Amarilio
Feriodo de Cumplimieri¢ .
Rojo
_ - LineaBase i
Valor Afo ' ' Pericdo
Programacién de metas. [

Periodo .Progra“mado '_ Alcanzado " Fecha

Elaboré

\ .
C (L‘f..l_‘)"c'(::'%;\_'( ({,\: (220 O

MC Gristidbal Contreras Escobar

Miro. Ricardo Roafiguez Mart

Direttor de Paneacién y Evakuacién ' Reclor
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SECREYARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Téonica de Evafunciin del Desempenio

Ejercicio Fiscal 2019

L. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 21 - Secrefaria de Educacidon Publica Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens
Programa Sactorial 11 - Educacién Pablica Programa Presupuestario E-06 - Educacion Superior
Clave indicador 526 Unidad Presupuestal 04 - Subsecretatia de Educacion Media Superiory
: Responsable de la Superior
Clave Presupuestal Armonizada -Elaboragion de Ja MIR

© Il DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nonibre det Indicador

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACION O TRASFERENGIA TECNOLOGICA EN PROGESC Y CONGLUIDOS.

[ - Nivel _ : Dimensién a Medir - Sentido ]
COMPONENTE EFICACIA ASCENDENTE

{ndicador PED

Grado Promedio de Escolaridad
Indicador Transversal

Tasa de personal docente de posgrado por matricida de posgrado

Objetivo de Desarroilo Sostenible .
“ncrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetive de Desarrollo Sostenibie

Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los sectores industrizles de todos los paises, en

particular los pafses en desarrollo, enire otras cosas fomentando la innovacion y aumentando sustanciaimente e namero de -
personas que fabajan en el campa de la investgacion y el desarrollo por cada millén de personas, asi como aumentando i0s

gastos en investigacion y cesarroilo de los sectores publico v privado para 2013

[ . . ' Definicion ]

MiDE EL TOTAL DE PROYECTOS DE INVESTIGACION O TRANSEERENCIA TECNOLOGICA EN PROCESO & CONCLUIDOS, CON EL FIN DE
FOMENTAR UNA CULTURA DE INVESTIGACION ¥ DESARROLLO.

il DATOS DEL INDICADOR

Férmula del indicador

PPITTPC = (TPITTRC/ TRITTP)* 100

i 1
[ _ Variables ]
Nombre 4. Medida ) Dascripcion . . : Fuentes ’
TRITTPC PROYECTO TOTAL DE PROYECTOS DE REGISTRO DE PROYECTOS DE CUERPOS ACADEMICOS,
INVESTIGACION O TRANSFERENGIA REGISTRO DE PROYECTQ, EXPEDIENTES A CARGO DE LA
TECNOLOGICA EN PROCESC Y DIRECCION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
CONGLUIDOS. DE LA HUASTECA HIDALGUENSE. _
PROYECTO PROYECTO TOTAL DE PROYECTOS DE REGISTRO DE PROYECTOS DE CUERPOS ACADEMICOS,
INVESTIGACION O TRANSFERENCHA REGISTRO DE PROYECTO, EXPEDIENTES A CARGO DE LA
TECNOLOGICA EN PROCESO Y DIRECCION ACADEMICA DE LA UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA
CONCLUDOS PROGRAMADOS DE LA HUASTECA HIDALGUENSE.
/‘L. . - o
. Unidad de Medida del Resultado —__Rango de Valor
PORCENTAJE ' G- 100

N
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS ' HIDALGO
- L

Unidad Técrica do Evaluacion del Desemperio

Ejercicio Fiscal 2018

[ S Frecuencia de Medicion _ N Cobertura i
j : INSTITUCIONAL

[ I S ; Det_grm‘macién de Metas o o Semaforizacion ]

Meta Programada Verde

. . Amarillo
Perinde de Cumplimiento .
Rajc

[ _ . Linea Base i

Valor Afc . . Perioda
[ B N Programacion de metas- ' _ ' ]

Pariodo ngramgdo. Alcanzado ' ] Feéh_a
Elabord
(oo Coor -
[y et VAN e i T ,"‘,1,‘,,”/,,,-_ :
MC Cristohat Contreras Escobar Bare. Ricardo Rodrifyed A & ]
Direclor de Planeacién y Evaluaciin Rector
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T 8 . Umidad Téonica de Evaluacion de! Desempeds

SECRETARIA DE FINANZIAS PUBLICAS

Ficha Técnica del Indicade

Ejercicio Fiscal 2019

|, DATOS DE iDEMT_fFicAC!ON DEL PROGRAMA -

Unidad Responsable 21 - Secretaria de Educacion Pabtica Unkdad Pregupuesta!
Programa Sectorial 11 - Educacion Publica Programa Pregupuestario
Clave Indicador 527 Unidad Presupuestal

. Responsable de 13
Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

48 - Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens
E-06 - Educacion Superior

04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior ¥
Superics

Ii. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Ingicador

PORCENTAJSE DE iNSTRUMENTOS DE PLANEACION Y EVALUAGION IMPLEMENTADOS

Nivel L . Dimension a Medir

Sentido 1

COMPONENTE EFICACIA

Indicador PED

Grado Promedio de Escolaridad
Indicador Trangvarsal

Indice de Desigualdad de Género (IDG)

Objetivo de Desarrolio Sostenibie

“TTncrementar ia cobertura del sectar educativo en el estado de Hidalge.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenibie

ASCENDENTE

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formacién ecnica, profesional y

superior de calidad, incluida la ensefianza universitatia.

|

Definicion

MIDE LOS iNSTRUMENTOS DE PLANEACION ¥ EVALUAGION IMPLEMENTADOS, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UNA EDUCACION DE GALIDAD.

1. DATOS DEL iNDICADOR

Formula del indicador

PIPEl = (TIPEK TIPEP)* 100

] Variables
- Nombre ' 4. Medida Pescripcicn : Fuentes
TPPEI INSTRUMENTO TOTAL DE INSTRUMENTOS DE EXPEDIENTES A CARGO DE LA DIRECCION DE PLANEAGION
PLANEAGION Y EVALUACION ¥ EVALUACION DE LA UNIVERSIDAD TEGNOLOGICA DE LA
IMPLEMENTAGOS HUASTECA HIDALGUENSE
TPPEP INSTRUMENTO TOTAL DE iNSTRUMENTOS DE EXPEDIENTES A CARGO DE LA DIRECCIGN DE FLANEACIGN
PLANEACION Y EVALUAGION ¥ EVALUACION DE LA UN'VERSIDAD TECNOLOGICA DE LA

PROGRAMADOS HUASTECA HIDALGUENSE :

Unidad de Medida del Resultado

. Rango de Valor ' ]

| gr—

PORCENTAJE 0-100
Frecuencia de Madicion Cobertura }
INSTITUCIONAL

——a

Pagina 1de 2



SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
unidad Técnica de Evaluscion del Desempent

E}ércicio Fiscal 2019

| HIDALGO

Determinacién de Metas

Semaforizacion

Meta Programada Verde
Amariio

Periodo de Cumpiimiento :
. Rojo

L

‘Linsa Base

=
i
5

Valor

Perioda

Png_réma_cién de metas

" ‘Periodo ‘Programatio - " Alganzado' -

Elahorad

[‘/at‘.ﬂ'c&f\k Cowr 2ty &

MG Cristébal Contreras Escobar -

Dirgotor de Planeacion y Evaluagién

© Fecha

Mtro. Ricarde R

Rector
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
T ) Unidad Téenica de Evaluaciin del Desampena . )
Ficha Técnica del indicador

B

[Ejercicio Fiscal 2019

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Respansable 21 - Secretaria de Educacion Plbiica Unidad Presupuestal 46 - Universidad Tecnoibgica de la Muasteca Hidalguens
Programa Sectoriat 11 - Educacion Poblica Programa Presupuastario E-06 - Educacién Suparior
Clave indicador 528 Unidad Presupuesta 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superiory
‘ Responsable de la Superior
Clave Presupusstal Armonizada Elaboracion de fa MiR

- 1i. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR *

Nombre del indicador

PORCENTAJE DE ACCIONES CONCLUIDAS DEL PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRATIVA

[ Nivet Dimension a Medir - : Sentido

COMPONENTE EFICIENCIA ASCENDENTE

Indicador PED

Grado Promedio de Escolaridad
indicador Transversal

Indice de Desigualdad de Género (IDG)

Objative de Desarrolio Sostenible
~—incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta def Objetivo de Desarrollo Sostenibie

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para fodos los hombres y las mujeres a formacion técnica, profesional v
superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria,

Pefinicién

MIDE EL NUMERC DE ACCIONES DE GESTION PARA LA OPERACION ADMINISTRATIVA CONCLUIDAS, CON EL Fil DE GARANTIZAR EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DF LA INSTITUGION.

iil. DATOS DEL INDICAGOR

Férmuta det Indicador

PACPGA= (TAPGAC / TAPGAP)* 100

L _ - Variables

Nombre U Medida Descripcién : Fuentes

TAPGAC ACCION TOTAL DE ACCIONES DEL PROGRAMA EXPEDIENTES A CARGO DE LA DIRECGCION DE
DEL PROGRAMA DE GESTION ADMINISTRAGION Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD
ADMINISTRATIVA, CONCLUIDAS TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
TAPGAF ACGIGN TOTAL DE ACCIGNES DEL PROGRAMA DE EXPEDIENTES A CARGO DE LA DIRECCION DE
GESTION ADMINISTRATIVA, ADMINISTRACION Y FINANZAS DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMADAS . TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
[ ___Unidad de Medida del Resultado : Rango de Valor -~ .~ ]
PORCENTAJE 0-100
/J\_, : ' Frecuencia de Medicion : Cobertura ﬁi

INSTITUCIONAL Y.
{0

st e it ot — . L4
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

tinidad Técnics do Evaluacion del Desampento
- . . D . Fioha Tc

Ejercicio Fiscal 2019

Determinacion de Metas - _ Semaforizacion
Meta Programada Verde
Amarillo
Pericda de Cumplimiento .
Rojo
Linea Base j
Vatar Afg . Periodo
Programagcion de metas : }
Periodo Programado . Alcanzado . Fecha

Elaberé

3
C.—?-»-—-UT‘SE%A\ C.(;k—'i 2, &
W

C Cristobal Conireras Escobar

Director de Planeacidn y Evaluacion Rector

e
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. SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
fa Unidad Técnica de Evaluscion del Desempeic )
Ficha Técnica del indicador

Ejervicio Fiscal 2019

I DATOS DE IDENTIFIGACION DEL PROGRAMA. -

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal

Programa Sectorial 11 - Educacion Pablica Programa Presupuestario

Clave Indicador Unidad Presupuestal
Responsable de [a

CGlave Presupuestal Afmaonizada Elaboracion de la BIR

46 - Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens
E-06 - Educacian Superior

04 - Subsecretaria de Educacién Media Superior y
Superior

" il. DATDS DE IDENT!FICACIGN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES O ASPIRANTES QUE APRUEBAN LAS DIFERENTES EVALUACIONES

[ Nive! ' bimenisién a Medir

Sentido

ACTIVIDAD EFICACIA

Componente
EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES, OTORGADA

ASCENDENTE

L - | - Definicién

MIDE EL NUMERG DE ESTUDIANTES O ASPIRANTES QUE APRUEBAN LAS DIFERENTES EVALUACIONES, CON LA FINALIDAD DE MEJORAR EL

. INDICADOR DE APROVECHAMIENTO ACADEMICO Y DISMINUIR LA DESERCION,

Ht, DATOS DEL iINDICADOR

Férmula de_l._indicador

PAEADE = (NEAADE/NEAE)*100

{ : Variabies - i
Nombre - U Medida © Descripcion K Fuentes .
NEAADE ESTUDIANTES NUMERQ DE ESTUDIANTES O ACTAS DE CAI;IF'ICACIONES PARCIALES Y FINALES Y EL
ASPIRANTES QUE APRUEBAN LAS TABLERO ACADEMICO INICIAL DEL DEPARTAMENTO DE
DIFERENTES EVALUACIONES CONTROL ESCOLAR DE LA DIRECCION DE SERVIGIOS
ESCOLARES.
NEAE ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES O ACTAS DE CALIFICACIONES PARCIALES Y FINALES Y Ei.
: ASPIRANTES EVALUADOS TABLERO ACADEMICO INICIAL DEL DEPARTAMENTO DE
CONTROL ESCOLAR DE LA DIRECCION DE SERVICIOS
ESCOLARES.
[ _ Unidad de Medida del Resultado Rango de Vaior ]
PORCENTAJE 0-100
L : Frecuencia de Medicion Cobertura ]
INSTITUGIONAL
[ ] Determinacion de Metas - Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
) . Amarillo
Periode de Cumplimiento )
Rajo
Linea Base
Valor Ao Peripdo
e - —
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS

‘Uniclad Tocnica de Evaluacidn def Desempeho

Ejercicio Fiscal 2019

Programacién de metas: . : ]
Periodo Programado - Alcanzado " Fecha
i Etaboré evisé
gty N i &
MC Céstibat Contreras Escobar ) / Miro, Ricarda( driguez Ai;gn
Director da Planeacién y Eveluacion Rector
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
— 3 Unidad Téchics de Evaluacidn del Desempeaiic
Ficha Técnica del indncador

Ejercrcno Fiscal 2019

e DATOS DE IDENTIFICACIGN DEL PROGRAMA

linidad Responsabie 40 - Drganismos Descentraiizados Unidad Presupusstal 46 - Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectoriai 11 - Educacion Plblica Programa Presupuestario E-08 - Educacion Superior

Ctave indicador Unidad Presupuestaf 04 - Subsecretaria de Educacian Media Superior y
Rasponsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada - - Elzhoracicn de la MIR

II. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON ATENCION COMPENSATORIA

{ : ) Nivel . bimensiﬁnaMedir S ' Sentido

ACTWIDAD EFICACIA DESCENDENTE

Caomponente
EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES, OTORGADA

{ . ' Definicion

MIDE EE MUMERO DE ESTUDIANTES BENEFiCIADOS CON ATENCION COMPENSATORIA EN ASESORTA Y TUTOR?A CON |A FINALIDAD DE
DISMINU!R LA DESERCION ESCOLAR E'INCREMENTAR LA EFICIENCIA TERMINAL.

Hi. DATOS DEL iNDICADOR

Férmula del indicador

PEBAC=(NEBAC/NEPBAC)*100

=
i : Variables . ]
Normbre i, Madida Descripciarn o Fuentes .
NEBAG ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES REGISTROS GENERADOS EN L0OS DEPARTAMENTOS DE
BENEFICIADOS CON ATENCION PSICOLOGIA, SERVICIOS MEDICOS Y SERVICIOS
COMPENSATORIA BIBLIOTECARIOS ADSCRITOS A LA DIRECCION DE
SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD TECNCLOGICA
DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
NEPBAC ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES REGISTROS GENERADOS EN LOS DEPARTAMENTOS DE
PROGRAMADOS A BENEFIGIAR CON PSICOLOGIA, SERVICIOS MEDICOS Y SERVICIOS
ATENCION COMPENSATORIA BIBLIOTECARIOS ADSCRITOS A LA DIRECCION DE
SERVICIOS ESCOLARES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
( " Unidad de Medida del Resuitado - 'Rango de Valor
PORCENTAJE : 0-100
[ Frecuencia de Medicion " Cobertura
INSTITUCIONAL
[ _Determinacién de Metas . ' ' Semaforizacion
Mela Programada Verde
— Amarillo
eriodo de Cumplimiento )
Rojo
[ o ' K - - . Linea Base
Vator Afio Perindo

&

T e
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SECRETARIA DE FINANIAS PUBLICAS ¥ wipALOO

Uniclad Teenics de Evaluscidn del Desamperio
ded indicador -

Ejercicio Fiscal 2019

~ Programacion de metas

. - Periodo Programado Aleanzado - Fecha

Elabord

} .
CL SER== (u.,* (RN A=t

MC Cristdbal Contreras Escobar

Direttor de Planeacion y Evaiuacion Raclor
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SECRETARIA DE FENANZAﬁ FUBLICAS
e ) _ Unidad Téenice de Evaluacion del Desempeio . .
’ Ficha Técnica del indicador

Ejercicio Fiscal 2019

 LDATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal

Programa Sectorial 11 - Edusacion Publica Programa Presupuestario E£-08 - Educacion Supetior

4% - Universidad Tecnol¢gica de la Muasteca Hidalguens

Clave Indicador

Unidad Presupuestal
Responsabile de la

04 - Subsecretaria de Educacion Media Superiory
Superior

Clave Presupuestal Armonizada

Elaboracion de Ia MIR

Il. DATOS DE IDENTIFICAGION DEL INDICADOR

Mombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BECADOS

[ ' ~ Nivel Dimension a Medir Sentido
ACTIVIDAD EFICACIA ASCENDENTE
Components
EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES, OTORGADA
[ - . Definicién ]
MIDE EL NUMERO DE ESTUDIANTES BECADOS CON LA FINALIDAD DE DISMINUIR LA DESERCION ESCOLAR Y ASI CONCLUIR SU FORMACION
PROFESIONAL

ill. DATOS DEL INDICADOR

_'Fénﬁula del indicador

PEB= (MEB/NEPB)*106

[ ' . ' Variablies

Nombre - . U.Medida Descripeion ] Fuenhe_s

EXPEDIENTES DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR
DE LA DIRECCION DE SERVICIOS ESCOLARES, PADRON DE
BENEFICIARIOS Y/O ACTA DEL COMITE DE BECAS.

NEB ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES EECADOS

NEFB ESTUDIANTES NUMERO DE ESTUDIANTES EXPEDIENTES DEL DEPARTAMENTO DE CONTROL ESCOLAR
PROGRAMADOS PARA BECAR DE LA DIRECCION DE SERVICIOS ESCOLARES, SOLICITUDES
DE BECAS.
[ : Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor ]
PORCENTAJE 0-100
t Frecuericia de Medicion Cobertura ]
INSTITUCIONAL

| Determinacién de Metas Semaforizacitn i

Meta Programata Verde

. Amarillo
Periode de Cumplimiento .
Rojo
I - Linea Base ]
_"\ Valor Afig Periodo
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS -  HIDALGO.

Unidad Tenica de Evaluacion del Desempeio
. i e

Ejercicio Fiscal 2019

Erogmﬁaani_én de metas ' ' l
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
— Unidad Téonica de Evalpacitn del Desempeno

Ejercicio Fiscal 2019

Fleha Técnica del indicadar

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidati Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presapuestal 48 - niversidad Tecnoldgica de fa Huasteca Hidalgiiens

Programa Sectorial 11 - Educacitn Piblica Programa Presupuestario E-08 - Educacion Superior

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretarfa de Educacién Media Superior y
Responsable de la Superior

Glave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

#l. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre dalindicador

PORCENTAJE DE PAQUETES MATERIAL DIDACTICO DISTRIBUIDO

[ © Nivel 5 Dimension a Medir

- Sentido ]

ACTIVIDAD EFICACIA

Components

EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES, OTORGADA

ASCENDENTE

[ ' ' ' .Definicién

MIDE EL NUMERO DE LOTES DE MATERIAL DIDACTICO DISTRIBUIDG, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER EL PROCESQ DE ENSERANZA -

APRENDIZAJE PARA FAVORECER LA ADQUISICION Y APLICACION DEL CONOCIMIENTO.

—
Hi. DATOS DEL INDICADOR
Formuia del Indicador
PPMDD= (NPMED/INPMDPD)*106
[ ' Variables
Nombre U, Medida . Pescripeién Fuentes
NFMDD LOTE NUMERO DE PAQUETES DE MATERIAL SOLICITUDES TRIMESTRALES DE FSES28 FORMATC DE
DHDACTICO DISTRISUIDO SOLICITUD DE MATERIAL BIBLIOGRAFICO Y/O DIDACTICO,
DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y
SUMINISTROS DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACION 7
FINANZAS; DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTEGA HIDALGUE
NPMDPD LOTE NUMERQ DE PAQUETES DE MATERIAL SOLICITUDES TRIMESTRALES DE FSES28 FORMATO DE
DIDACTICO PROGRAMADOS PARA SOLICITUR DE MATERIAL BIBLIOGRAFICC Y/ DIDACTICO,
DISTRIBLER DEL DEPARTAMENTO DE RECURSOS MATERIALES Y
SUMINISTROS DE LA DIRECCION DE ADMINISTRACISN Y
FINANZAS, DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUE
I : Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor !
PORCENTAJE 0~ 100
{ N Frecuencia de Medicion Cobertura ' ]
INSTITUCIONAL
[ _ Determinacion de Metas Semaforizacidn . ]
o Meta Programada Verde )
] » Amariiio (\lrK
Pericdo -de Cumplimiento .
Rojo

— o
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Ejércicio Fiscal 2019

Linea Base

o Periodo

" Programacion de metas

Perfodo ngfa:ﬁado Alcanzado Fecha

Elabors
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MC Cristébal Contreras Escobar
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS 2T
— .. Unidad Técnica de Evaluackin del Desempeno A : H!E&.LGO )
. Ficha Técnica delindicador

Ejercicio Fiscal 2019

. 1 DATOS DE IDENTIFICAGION DEL PROGRAMA:

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal . A48 - Universidad Tecnoidgica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectoriat 11 - Educacion Piblica Prograinz Prasupuestario E-06 - Educacion Superior

Clave indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacién Media Superior y
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de 1a MIR

- i, DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES PARTICIPANTES EN LAS ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS

[ o ~ " Nivel s Dimensian a Medir . " Sentido }
ACTIWIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Componente

EDUCACION SUPERIOR DE CALIDAD A ESTUDIANTES, OTORGADA

[ o _ - " Definicién | ' ' ]

MIDE EL NUMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS CON LA FINALIDAD
BRINDAR UNA EDUCACION SUPERIOR INTEGRAL
T

itl. DATOS DEL iNDICADOR

Fésrmula del Indicador

PEPACDR=(NEPACDRNEPPACDRV)*100

[ - a ' - Variables
Nombre U. Medida . Deseripsion T Fuentes
NEFACDR ESTUDIANTES . NUMERO DE ESTUDIANTES . . EXPEDIENTES A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE
PARTICIPANTES EN LAS ACTWIDADES ACTIVIDADES CULTURALES Y DEPORTIVAS DE LA
CULTURALES, DEPORTIVAS Y DIRECCION VINCULACION Y EXTENSION
RECREATIVAS
NEPACDRY ESTUDIANTES NUMERC DE ESTUDIANTES EXPEDIENTES A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE
PROGRAMADOS A PARTICIPAR EN ACTIVIDADES CULTURALES Y DEFORTIVAS DE LA
ACTIVIDADES GULTURALES, DIRECCION VINCULACION Y EXTENSION
___DEPORTIVAS Y RECREATIVAS
[ T Unidad de Medida de¢l Resultado _ . Rango de Valor ]
FORCENTAJE 0-100
[ L Frecuencia de Medicion o Cohertura ]
o INSTITUCICNAL
[ ] Determinacion de Metas . ' Semaforizacion ' I
Meta Programada Verde
Amaritio
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
Linea Base o o - ' ]

el
b=l]
Q

Vador

Periodo ‘\%
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SECRETARIA DE FINANIAS PUBLICAS
~ Unidad Téenics de Evaluacion del Desempeno ) )
: Ficha Técnica del indicado

Ejercicio Fiscal 2019

. | DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsabie 40 - drganismns Descentralizados Unidad Presupisestal 46 - Universidad Tecnoldgica de la-Huasteca Hidalguens

Programa Sectorial 11 - Educacién Plblica Programa Presupuestario E-B6 - Educacidn Superior

Clave indicador Unidad Presupuestat 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superiory
Responsable de |a Superior

Glave Presupuestal Armonizada Elaboracion de iz MIR

N _Hi. DATOS DE IDENTIFICAGION DEL INDICADOR

_ o Nombre del Indicador
PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS DE SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA ¥ TECROLOGICOS OTORGADGS

[ _ Nivel ) Dimiension a Medir _ Sentido ]
ACTWIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Gomponente

SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS

L L _ _____Definicién : ]
MIDE EL NUMER© BENEFICIARIOS EN SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA Y SERVICIOS TECNCLOGICOS, CON LA FINALIDAD DE
FORTALECER EL DESARROLLO DE LA POBLACION QUE SOLICITA EL SERVICIO.
AT

lil. DATOS DEL INDICADOR

. Férmula del Indicador

PBSECYTO=(NBSEGYTO/ NB.SECYFPG)*‘I j¢1¢]

{ L Variabies . ]
Nombre U, Medida " Descripeion - ) Fuentes ; -
NBSECYTOD BENEFICIADOS NUMERO DE BENEFICIARIOS. CON SOLICITUD DE INSCRIPCION CON CORTE TRIMESTRAL,
SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA Y REGISTRO TRIMESTRAL DE PARTICIPANTES Y LISTA DE
TECNOLOGICOS OTORGADOS ASISTENCIAS, DEL DEPARTAMENTC DE EDUCACION

CONTINUA DE LA DIRECCION DE VINCULACION ¥
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE,

NBSECYTP BENEFICIADOS NUMERO DE BENEFICIARIOS CON SOLICITUD DE INSCRIPCION CON CORTE TRIMESTRAL,
0 SERVICIOS DE EDUCACION CONTINUA Y REGISTRO TRIMESTRAL DE PARTICIPANTES Y LISTA DE
TECNOLOGICOS PROGRAMADROS A ASISTENCIAS, DEL DEPARTAMENTO DE EDUCACION
OTORGAR CONTINUA DE LA DIRECCION DE VINGULACION Y
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.
‘ . Unidad de Medida del Resultado : L Rango de Valor -~ }
PORCENTAJE 0 - 100
[ . Frecuencia de Medicion : ' . ~_ Cobertura . ]
INSTITUCIONAL
: f _ Determinacién de Metas - _ Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
Amarillo "
Pearodo de Cumplimiento Q?\

Hejo

L2
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Ejercicio Fiscal 2019

ey
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i SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS _
P Umdad Téenica de Evaluacion del Desempetio B Higﬁlog
' : Ficha Técnica del indicador

Ejercicio Fiscal 2018

L.DATOS DE I_DE'NTEFICACIQN DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens
Programa Sectorial 11 - Edugacién Pablica Programa Presupuestario E-06 - Educacidn Superior
Clave indicador Unitfad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superiory
. Responsable de Ja Superior
Clave Presupuestal Armonizada . Elakoracion de la MIR

H. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre de! Indicador

PORGENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSION REALIZADAS

Nivel _ Dimension a Medir L . Sentido

ACTIVIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Components

SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULAGION DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADOS

[ ' o ' " Definicién

MIDE EL NUMERO DE DIFUSION REALIZADAS, CON LA FINALIDAD DE INCREMENTAR LA MATRICULA Y EL POSICIONAMIENTO DE LA IMAGEN
INSTITUCIONAL. :

Hi. DATOS DEL INDICADOR

Férmula del Indicador

PADR = (NADR/NADP)* 100

{ : . Variables
Nombre U. Medida . Descripcion : Fuentes
NADR ACTIVIDAD NUMERO DE ACTIVIDADES DE DIFUSION EXPEDIENTES DEL DEPARTAMENTO DE COMUNICACION DE
REALIZADAS LA DIRECCION DE VINCULACION Y EXTENSION.
NADP ACTIVIDAD NUMERQ DE ACTIVIDADES DE DIFUSION META ESTABLECIDA EN EL PROGRAMA GPERATIVO ANUAL
PROGRAMADAS (POA) :
[ _ Unidad de Medida del Resultado o Rangoe de Valor
PORCENTAJE 0-100
[ Frecuencia de Medicion ' Cobertura
INSTITUCIONAL
! : Deferminacion de. Metas S Semaforizacion .
Meta Programada Verde
il
Perioda de Cumplimiento A‘T,‘an °
Roijo
{ o - ' - Linea Base
Vaior Afig Perigdo
Programacion de metas _ _ _ d ]
Periodo . Programado  Alcanzado Fecha

e
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Téonica da Evaluacidn del Doesempedo - .

Ficha Técnica det Indicador

Ejercicio Fiscal 2019

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Programa Sectorial 11 - Egucacion Pablica

Ciave Indicador

Clave Presupuestal Armonizada

tinidad Respongable 40 - Organismos Descenfralizados Unidad Prasupuestal 48 - Universidad Tecnclégica de a Huasteca Hidaiguens

Programa Presupuestario E-06 - Edutacion Superior

Unidad Presupuestat 04 - Subsecretaria de Educacitn Media Superior y
Responsable de la Superior

Elaboracion da la MIR

{i. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR ]

‘Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ACUERDOS O CONVENIOS FIRMADOS

[ Nivel

‘Dimensidn a Medir

Sentido

"ACTIVIDAD

Componente

EFICAGIA

SERVICIO DE EXTENSION Y VINCULACION DE EDUCACION SUPERIOR OTORGADCS

ASCENDENTE

[

_Definicién

MIDE LOS ACUERDCS O CONVENIOS FIRMADOS, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER LOS VINCULOS DE COLABORACION CON LOS SECTORES
PUBLICO, ¥ PRIVADO, LOGCALES, REGIONALES, ESTATALES, NACIONALES E INTERNACIONALES.

“1il. DATOS DEL INDICADOR

Formuia del Indicador

PACF= {ACFIACP)*100

: Variables
Nombre . Madida Degcripsién S Fuentes
ACF CONVENIO.O ACUERDO O CONVENIO FIRMADO CONVENIOS O ACUERDOS FIRMADOS AL CORTE
ACUERDO TRIMESTRAL, UBICADOS EN LA CCORDINACION DE
CONVENIOS DE LA DIRECCION DE VINCULACION Y
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.
ACP CONVENIO O ACUERDO O CONVENIC PROGRAMADC CONVENIOS G ACUERDOS FIRMADOS AL GORTE
ACUERDO TRIMESTRAL, UBICADOS EN LA COORDINAGION DE
CONVENIOS DE LA DIRECCION DE VINGULACION Y
EXTENSION DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE.
[ i Unidad de Medida del Resuitado Rango de Valor ]
PORCENTASE
[ Frecuencia de Medicion I
INSTITUCIGNAL
[ Determinacion de - Metas Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
) . Amarilio / q‘ﬂ\
Periodo de Cumplimiento ) r
Rojo { ;
[ Linea Base L/
Valor Afio Perindo
i it e e e I
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. SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
SR . . . . Unidad Técoica de Evaluacidn del Desempenio R
) ) Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2019

I. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsahle 49 - Crganismos Descentralizados Unidad Presupuestal 46 - Universidéad Tecnolbgica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectorial 11 - Educacion Plblica Programa Presupuestario £-06 - Educacion Superior

Clave indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior v
Responsable de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR

I.-DATQS BE'IDENTH’ECAC!ON DEL INDICADOR -

Nombre del indicador

L

PORCENTAJE DE PRODUCTOS DE INVESTIGACION REALIZADOS

! " Nivel ' Dimension a Medir 3 Sentido

ACTIIDAD EFICAGIA ASCENDENTE

Componente

INVESTIGACION CIENTIFICA, TECNOLOGICA Y EDUCATIVA REALIZADA.

Definicién

MIDE EL NUIMERO DE PRODUCTOS DE INVESTIGACION REALIZADOS, CON LA FINALIDAD DE INCREMENTAR LA DIFUSION DE LA APLICACION DEL
CONOCIMIENTO.

li. DATOS DEL INDICADOR

Férmuia del Indicador

PPIR = (NPIR/NPIP)*100

Variables )
Nombre " . Medida Deascripeién Fuentes’
NPIR * PRODUCTO NUMERG DE PRODUCTOS DE EXPEDIENTES A CARGO DE LA DIRECCION ACADEMICA.
INVESTIGACION REALIZADD PROGRAMA DE DESARRCLLO DEL PROFESORADCO Y
REGISTROS. PROPIOS A CARGO DE LOS CUERPOS
ACADEMICOS
NPIP PRODUCTO NOUMERO DE PRODUCTOS DE CARTA DESCRIPTIVA Y PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
INVESTIGACION PROGRAMADOS -
{ » Unidad de Medida del Resultado Rango de Vaior .
PORCENTALE 0-100
[ Frecuencia de Medicion L Cobertura
INSTITUCIONAL

{ ' - Determinacion de Metas E ' .. Semaforizacidn -

Meta Programada Verde

Amarillo
Pericdo de Cumplimiento )
Raojo
; S ‘Linea Base . '
i - - )
Valor Aflo Pariotdo

|

3%, i e . . - " . N
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SECRETARIA DE FINANIAS PUBLICAS _ 8 JIDALGO

Unidad Tecenica de Evsluacion del Desempeio
Ficha Técnica del indicador

Ejercicio Fiscal 2018
Programacion de metas . ]
Pariodo ) Programixdo Alcanzado ' Fecha
Elaboré
AR (CA_:'; Cv i
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Direcior de Planeacién y Evaluation ! Recior
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' Panl = Unidad Técoica de Evaluacion del Desampetn.

SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS 4 HIDALGO

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2019

. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidat Responsable -40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad Tegnoldgica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectarial 11 - Educacion Publica Programa Presupuestario E-06 - Educacidn Superier’

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Séperior y
Responsabie de la Superior

Glave Presupuestal Armonizada Elaberacion de la MIR

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del.!ndicador

PORCENTAJE DE EVALUAGIONES EDUCATIVAS REALIZADAS

L . Nivel ] Dimension a Medir Sentido -
ACTIVIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Componente

PROCESO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION IMPLEMENTADOS.

[ ' : ' Definicion

MIDE EL NOMERO DE EVALUACIONES EDUCATIVAS REALIZADAS, CON LA FINALIDAD DE PRESTAR SERWICIOS EDUCATIVOS DE CALIDAD

iil. DATOS DEL iINDICADOR

Férmuia del Indicador

PEER= {NEER/NEEP)*100

—

. . ; - Variables
Nombre L. Medida ", ' Descripeién S Fuentes o
NEER EVALUACION NUMERQ DE EVALUACIONES EXPEDIENTES A CARGO DE LA DIRECCION ACADEMICA
EDUCATIVAS REALIZADAS
NEEP EVALUACION NUMERC DE EVALUACIONES CARTA DESCRIPTIVA Y PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
EDUCATIVAS PROGRAMADAS _
[ _ . : Unidad de Medida del Resuitado : E Rango de Valor . ]
PORCENTAJE 0-100
[ L Frecuencia de Medicion : _ _ Cobertura ]
INSTITUCIONAL
[ Determinacion de Metas ' ' . .. Semaforizacion ]
Meta Programada ’ Verde
s Amarilio
Periodt de Cumplimiento .
Rojo
! o o LineaBase - I !
Valor Afn Perioda
Programacion de metas _ : _ 3 eﬁ‘}]
Pericdo Programada " Alcanzade Fecha -

~ Pagina 1 de 2 7/
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Técnics des Evatuacion del Desempeno . . . . . .
: Ficha Tacnica del indicadaor

P

_Ejercicio Fiscal 2019

- 1.DATOS DEIDENTIFIGACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsabie 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 48 - Universidad TecnolSgica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectorial 11 - Egucacion Pablica Programa Presupusstario E-08 - Educacidn Superior

Ciave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior v
Rasponsable de fa Superior

Clave Presupuestal Armonizada Etzboracion de fa MIR

fl. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE SISTEMAS DE INFORMACION IMPLANTADOS,

[ ____ Nivet L E Dimension a Medir ' Sentido

ACTWIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Componente

PROCESO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION IMPLEMENTADOS.

L . . ' ' L " Definicion

MIDE EL NUMERO DE SISTEMAS DE INFORMACION. IMPLANTADOS , CON EL FIN DE AGILIZAR L.OS PROCESOS Y GENERAR INFORMACION PARA
LA TOMA RE DECISIONES.

il DATOS DEL INDICADOR

Férmula del Indicador

PSil = (NSI/NSIPIY*100

. Variables
Nombre - - U, Madida " Descripcidn i ! . Fuentes
NSH SISTEMA NUMERO SISTEMAS DE INFORMACGION REGISTROS INTERNOS TRIMESTRALES EN RESGUARDO
IMPLANTADOS : DEL DEPARTAMENTO DE REDES Y DESARROLLD DE
SOFTWARE DE LA BIRECCION DE PLANEACION Y
EVALUACIGN
NSIFI SISTEMA NUMERO DE SISTEMA DE INFORMAGION PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA UNIVERSIDAD
PROGRAMADOS A IMPLEMENTAR TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
{ : Unidad de Medida det Resuitado R » " Rango de Valor
PORCENTAJE 0-100
L —___Frecuencia de Medicion - ' Cohertura
INSTITUCIONAL
{ Determinacion de Metas ' " Semaforizacion
Meta Programada Verde
i - Amarilio
Perigdo de Cumplimiento X
Rojc
[ il ' _ | LineaBase
-~ Valor Afig - Eeriodo

- : : _ -Pagina T-de 2 7/
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SECRETARIA DE FINANZIAS PURLICAS ;
Unidad Téonica de Evaluacidn del Desampeio HIE&LGQ
Ficha Técnica del Indicador

.Ejercicio Fiseal 2019

I. DATOS DE IDENTIFICAGION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 46 - Universidad Techologica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectorial 11 - Educacion Poblica Programa Presupusestario E-06 - &ducacion Superior

Clave indicador Unidad Presupuesial 04 - Subsecretaria de Educacién Media Superior y
Responsable de fa Superior

Clave Presupuestal Armonizada : Elzaboracion de la MR

" Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE EVALUACIONES DE GESTION INSTITUCIONAL REALIZADA

[ ' Nivel 3 Dimension a Medir :  Sentido

ACTWIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Componente

PROCESO DE PLANEACION ESTRATEGICA Y EVALUACION IMPLEMENTADOS.

[ - . : : Definicién

MIDE EL NUMERO DE EVALUAGION INSTITUCIONAL REALIZADAS, CON LA FINALIDAD DE LOGRAR LOS OBJETIVOS INSTITUCIONALES

lil: DATOS DEL INDICADOR

_Formula del Indicador

PEGIR= (NEGIR/NEGIP)*1G0

. . 1
[ : Variables ]
Nombre . Madida . Descrpsion ) Fuentes
NEGIR INFORME NUMERC DE EVALUACIONES DE INFORME DE ACTNIDADES, DIRECCION DE PLANEACION Y
GESTION INSTITUCIONAL REALIZADAS EVALUACION, CARPETA DE CONSEJQ DIRECTIVO.
NEGIP INFORME NUMERO DE EVALUACIONES DE PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA UNIVERSIDAD
GESTION INSTITUCIONAL TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE.
_ PROGRAMADAS .
[ ___°_ unidad de Medida del Resultado ___ ' ' Rango de Valor 1
PORCENTAJE 0-100
l Frecuencia de Medicion . ' Coberiura ]
) : ‘ INSTITUCICNAL
[ 5 Determinacién de Metas ' - . _ Semaforizacion ]
Mata Programada Verde
‘ Amarifio
Periodo de Cumplimiento .
Rojo
[ ' B Linea Base _}
Valor Aflg . Periodo

T - Pégina 1de 2 7/
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SECRETARIA DE FINANZIAS PUBLICAS
. Unidad Técnica de Evaluacion del Desempeno.

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2019

\. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsabie 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestat

Programa Sectoriat 11 - Educacién- Piblica Programa Presupuestario

Clave indicador tinidad Presupuestat
Responsable de la

Clave Presupuestal Armonizada Eiaboracion de la MiR

46 - Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguens
E-G8 - Educacion Sugericr

04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Superior

_ 1. DATOS DE !.DENTIFICACIﬁN DEL INDICADOR

"Nombre det indicador

PORCENTAJE DE SERVIDORES PUBLICOS, DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS GAPACITADOS O ACTUALIZADOS.

Nivel ' Bimensidon a Medir

Senﬁdb I

ACTMVIDAD EFICACIA

Gomponente

ASCENDENTE

|

PROGRAMA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, EJECUTADO.

Definicién

MIDE £L NUMERO DE SERVIDORES PUBLICOS, IRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS CAPACITADOS O ACTUALIZADOS., CON LA FINALIDAD DE

MEJORAR Ef. DESEMPENC (INSTITUCIONAL

ill. DATGS DEL INDICADOR
Férmula del Indicador
PSPDACA = (NSPDACANSPAPCA)*100
i Variables ]
Nombre =~ U Msdida Baescripeion e Fuentes
NSPDAGA * PERSONAS NUMERQ DE SERVIDORES PUBLICOS, SOLICITUD DE CAPACITACION, GARTA DESCRIPTIVA.
DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS EVIDENCIA FOTOGRAFICA, LISTA DE ASISTENCIA,
CAPACITADOS O ACTUALIZADOS EVALUACION DEL CAPACITADOR Y DOCUMENTO QUE
ACREDITE LA CAPACITACION EN Ei. DEPARTAMENTO DE
RECURSOS
NSPAPCA PERSONAS NUMERG DE SERVIDORES PUBLICO, PROGRAMA OPERATIVO ANUAL, GARTA DESCRIPTIVAY
DIREGTIVOS Y ADMINISTRATIVOS PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION.
PROGRAMADOS A CAPACITAR O
ACTUALIZAR
[ Unidad de Medida del Resulfado Rango de Vaior 1
PORGENTAJE G- 100
- - \
[ Frecuencia de Madicion Cobertura I
INSTITUCIONAL
[ Determinacion de Metas _ Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
. . Amarillo
Perodo de Gumplimiente ]
. Rowxo \Q
" Linca Base "
( - /7. )

Periodo
-

™ [
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SECRETARIA DE FINANZAS POBLICAS
- Unidad Téenica de Evaluacikin del Desempeio
Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2019

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA

Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 46 - Universidad Tecnolégica de ia Huasleca Hidalguens

Programa Sectorial 11 - Edugacién Poblica Programa Presupuestario E-08 - Educacion Superior

GClave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Medta Superior y
Responsabie de ia Superior

Clave Presupuesta! Armonizada Elaboracion de la MiR

Il. DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

Nombre def Indicador

PORCENTAJE DE LOTE DE MOBILIARIC Y EQUIFO DISTRIBUIDO

Nivel L Dimension a Medir . Sentido ' ]

ACTWVIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Cemponente

PROGRAMA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, EJECUTADO.

[

'Deﬁnicién _ ]

MIDE EL NUMERO DE MOBILIARIC Y EQUIPO DISTRIBUIDO, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR SERVICIOS EDUCATIVOS DE CALIDAD.

fil. GATOS DEL INDICADOR

_Férmula del indicador

PLMED = (LMED / LMEPD) * 100

. Variahles.
Nombre © U Medida. i Descripeion . ) Fuentes _
LMED LOTE LOTE DE MOBILIARIO Y EQUIPO FADF2G SOLICITUD DE SERVI CIOS Y BIENES DE CONSUMO
DISTRIBUIDO FINAL A CARGO DEL BEPARTAMENTO DE RECURSOS
MATERIALES, MTTOL ¥ SERVICIOS GENERALES DE LA DAF.
LMEPD LOTE LOTE DE MOBILIARIC ¥ EQUIFO PROGRAMA OPERATIVO ANUAL
PROGRAMADC PARA DISTRIBUIR
[ Unidad de Medida del Resultado . ' ‘ Rango de Valor ]
PORCENTAJE 0- 100
[ Frecuencia de Medicion Cobertura }
) ' INSTITUCIONAL ~
[ Determinacion de Metds : Semaforizacion : :}
Meta Programada Verde
Amaritio
Pariodo de Cumplimiento .
Rojo
[ Linea Base
Valor Afia Periodo

i
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS ' - o
Unicad Téonics de Evatiacion del Desempefio . o ) N .HIDAZIC.BQ e
Ficha Técnica del indicador

Ejercicio Fiscal 2019

1. DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROGRAMA -

Unidad Responsable 40 - Qrganismos Descentralizados ' Unidad Presupuestal 45 - Universidad Tecnologica de la Huasteca Hidalguens

Programa Sectorial 11 - Educacion Plblica Programa Presupuestario E-08 - Educacian Superor

Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretaria de Educacion Media Superior y
Responsabie de la Superior

Clave Presupuestal Armonizada Elaborasion de la MIR

Il DATOS DE IDENTIFICACION DEL INDICADOR

.Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE CUMFLIMIENTO DE INFORMES DE LA CUENTA PUBLICA

[ ~ Nivel '_ Dimension a Medir L Sentido }
ACTIVIDAD EFICACIA ASCENDENTE

Compenente

PROGRAMA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, EJECUTADO.

[ . - Definicién : ]
MIDE EL CUMPLIMIENTO DE LA ENTREGA DE INFORMES DE CUENTA PUBLICA, CON LA FINALIDAD DE ASEGURAR LA PRESTACION DE
SERVICIOE DE CALIDAD.
——

ill. DATOS DEL INDICADOR

Férmula def Indicador

PCICP=(NICPE/NICPPY100

{ - ' Variables ' . }
Nombre . Medida Pescripcidn . ’ Fuentes -
NICPE INFORME NUWERC DE INFORMES DE LA CUENTA INFORME DE LIBERACION DE LA CUENTA PUBLIGA EN
PUBLICA ENTREGADOS RESGUARDO DEL DEPARTAMENTO DE CONTABILDAD DE LA

DIRECCION DE ADMINISTRAGICN Y FINANZAS DE LA
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HU

NicPP INFORME NUMERC DE INFORMES DE LA CUENTA PROGRAMA OPERATIVO ANUAL DE LA UNIVERSIDAD
PUBLICA PROSRAMADOS TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
[ Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor ]
PORCENTAJE 0-100
I ' Frecuencia de Medicion ' _ Cobertura ' }
' ' INSTITUCIONAL
[ - Determinacion de Metas . o Semaforizacion ]
Meta Programada Verde
Amarillo
Periode de Cumplimienta .
Ruojo
[ _ - Linea Base ) ]

3>
=y
I

<7 Malgr Periods
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SECRETARIA DE FINANZAS PUBLICAS
Unidad Yécnice de Evaluacion del Desampeno

Ficha T.échi'ca doi hdicador
Ejercicio Fiscal 2019
1. DATOS DE {DENTIFICACION DEL PROGRAMA
Unidad Responsable 40 - Organismos Descentralizados Unidad Presupuestal 46 - Universidad Tegnolégica de la Huasteca Hidalguens
Programa Sectorial 11 - Educacion Pablica Programa Presupuestario E-08 - Educacion Superior
Clave Indicador Unidad Presupuestal 04 - Subsecretatia de Educacion Media Supesior y
) Rssponsable de la Superior
Clave Presupuestal Armonizada Elaboracion de la MIR
Il. DATOS DE iDENTIF'iCACION DEL INDICADOR
Nombre del Indicador
PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LA INFRAESTRUGCTURA FISICA EDUCATIVA
" " " .. T - ] . . . - "t
[ Nivel . Dimension a Medir . . Sentido {
ACTIVIDAD EFICACIA ASCENDENTE
Gomponente
PROGRAMA DE LA GESTION ADMINISTRATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, EJECUTADQ.
[ o _ _ - Definicién e '
MIDE EL NUMERO DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR
SERVICIOS EDUCATIVGS DE CALIDAD
lii. DATOS DEL INDICADOR
Férmula del Indicador
PMRIFE = (NMR/ NMP) * 100
. nl
_ . _Variables ]
Nombre . . U.Medida ‘Descripeidn o Fuentes _ ’
NMR MANTENIMIEN NUMERG DE MANTENIMIENTOS ' EXPEDIENTES.Y BITACORAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO
TC REALIZADOS DE MANTENIMINETO E INSTALACIONES DE LA DIRECCION
’ DE ADMINISTRAGION Y FINANZAS
NP MANTENIMIEN NUMERD DE MANTENIMIENTOS CARTA DESCRIPTIVA ¥ FROGRAMA QPERATIVO ARMUAL
TO PROGRAMADOS
[ o Unidad de Medida del Resultado : Rango de Valor =~ I
PORCENTAJE 0-100
{ : Frecuencia de Medicion o ____Cobertura ]
) ) INSTITUCIONAL
[ _ Determinacion de Metas - N Semaforizacich ]
Meta Programada ' Verde
. - Arnariiio
Perioda de Cumplimiento .
Ruojo
( S § E _ LineaBase . . 1
Valor Afig Perigdo

it et e et o et e
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-Programacion de metas ]
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Elabord
i . .
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién _ AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién Académica

SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
“PROYECTO: 1. Formacién.

NUM. 1
Educacion superior de calidad a estudiantes, otorgada

ANTECEDENTES |

por parte de organismos acreditadores correspondientes tales como, el Consejo de Acreditacion en la Ensefianza de la Contaduria y Administracion,
A.C. (CACECA), el Consejo de Acreditaciéon de la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI), y el Consejo para la Calidad de la Educacién Turistica A.C.
(CONAET) por lo que desde el afio 2007 inicio con estos procesos. A fa fecha se cuenta con seis PPEE Acreditados por el CACECA, seis por el CACEI
y 2 por el CONAET. |

Entendiendo la importancia que representa la calidad educativa a través de los procesos de acreditacion, la Universidad Tecnol6gica de la Huasteca
Hidalguense continua en este camino considerando que con ello sus programas educativos dan evidencia de calidad en su estructura, organizacion,
funcionamiento, insumos, procesos de ensefianza, servicios, pertinencia social y resultados objetivos bajo criterios, indicadores y estandares de calidad
comprobados por medio de las evaluaciones independientes e imparciales a las que se someten,

Para lograr estos resultados los programas educativos necesitan de becas para que los jovenes de béjos recursos tengan un complemento a sus
estudios, se requiere asi mismo la atencion psicolégica y médica, todo este dentro de un programa de acompafiamiento a los estudiantes desde que
inician hasta el término de su preparacion, aunado a elio se lleva todo el proceso académico evaluando su desempefic escolar y aplicando las

asesorias necesarias para nivelarlos, otro aspecto importante y complementario son las actividades culturales y deportivas que los jovenes practican
para su formacién integral. '

La Universidad Tecnoléglca de Ia Huasteca Hldalguense comprometlda con Ea Caildad educatlva ‘ha demdudo respa!darla sometléndose a evaluac&ones

=DIAGN(f)STICO

71.16% dei nivel TSU y el 28.84% del nivel Ingenieria lo que equivale tener a 1712 alumnos correspondientes al 68.15% de la matricula en programas
educativos de buena calidad. .

La eficiencia terminal para la generacion de licenciatura que egreso en abril de 2018 fue de 94.38% y de TSU que egresé en agosto del mismo afio fue
de 68.28%, en los dos niveles se alcanzé una meta por arriba del afio anterior que fue de 92.18 y 61.31% respectivamente.

Al cierre del ciclo esaolar 2017 2018 se tlenen 14 programas educatlvos acredltados por organlsmos del COPAES (CACECA CACEI y CONAET) el

b71
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAWMA: Programa Estatal de Educacidn AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion Académica
SUBPROGRAMA.: Educacién Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales

PROYECTO: 1. Formacion.

NUM. 1
Educacion superior de calidad a estudiantes, oforgada

OBJETIVO

Elevar el porcentaje de estudlantes que concluyen oportunamente su educacxon supenor a través de actlwdades de acompanamlento tanto en lo
académico como en o socioemocional e integral. '

META: o ° ¥ CHINDIGADOR: . U o0 VUNIDAD MEDIBLE/UNIDAD DEMEDIDA

Nwel TSU = 65% Porcentaje cie efu:nencua termmal de Estudiantes/Porcentaje
educacidn superior alcanzada
Nivel Licenciatura = 94%
PETC = (EEC/ENIBC) * 100

650/729 EEC= Estudiantes egresados de una cohorte
780/1195 ENIBC = Estudiantes de Nuevo Ingreso Base
de una Cohorte

'FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META -

Anual
CALENDARIZACION DE LA META . _ :
_ Tnmestre B 1erTr|mestre__" _— 2’qu_.fi'm:estre' L _ ) -_3erTfimestre__ e - &&T?ifﬁes’ér& MetaA.nu_é_l.
e Mg;a__absqiuga.._;‘ 690 780 1470
Meta relativa (%) 100 100 100
Pagina 2 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacion Superior
PROYECTO: 1. Formacion.

Educacién suberior de calidad a estudiantes, otorgada

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién Académica
TITULAR: MC Juana Garcia Morales

NUM. 1

ESTRATEGIAS

| Lingas DE AcCION:

1.

Evaluar el desempaﬁo escolar de los estudtantes desde que son asplrantes hasta que
terminan su licenciatura, para ofrecer apoyos complementarios a su formacion.
Programar actividades culturales, deportivas y recreativas que complementen su
formacion.

Aplicar el programa instituciona] de tutorias al 100% del alumnado.

Apoyar a los jvenes para aplicar a algtin tipo de beca de educacitn superior que les
complemente sus ingresos.

Fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje mediante la adquisicion de material
didactico.

1.1 Evaluacién del desempeﬁo escolar Evaluamon a asplrantes y
estudiantes de Educaci6n Superior

1.2 Actividades culturales, deportivas y recreativas. Participacion de la
comunidad estudiantii en actividades dentro ylo fuera de las
instalaciones de las Instituciones Publicas de Educacion Superior
sectorizadas a la SEPH

1.3 Atencién Compensatoria. Realizacion de acciones para la Atencion
compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a su
formacidn académica .
1.4 Becas. Otorgamiento de apoyos econdmicos a estudiantes de
Educacion Superior

1.5 Materiales Didécticos. Distribucion de material didactico para
fortalecer el proceso de ensefianza-aprendizaje en el nivel de educacion
superior.

[
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién Académica
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
PROYECTO: 1. Formacién. '

NUM. 1
Educacién superior de calidad a estudiantes, ctorgada

RESULTADOS ESPERADOS: .

Que todos los alumnos que ingresan a la educacién superior concluyan satisfactoria y regularmente el plan de estudios, logrando rebasar la meta

propuesta.

1.1 Evaluacion del
desempefio escolar.
Evaluacién a aspirantes y 3175 2377 3278 8830
estudiantes de Educacion
Superior

1.2 Actividades culturales,
deportivas y recreativas.
Participaciéon . de la
comunidad estudiantil en
actividades dentro y/o
fuera de las instalaciones
de las Instituciones

Paginad de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion Académica
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
PROYECTO: 1. Formacién.

. NUM. 1
Educacidn superior de calidad a estudiantes, otorgada

Publicas de Educacion
Supetior sectorizadas a la
SEPH

1.3 Atencién Compensatoria.
Realizacién de acciones
para la Atencion
compensatoria de
estudiantes de educacion
superior en apoyo a su
formacion academica

1.4 Becas. Otorgamiento de
apoyos  econdmicos  a
estudiantes de Educacion
Superior

1.5 Materiales Didacticos.
Distribucion de  material
didactico para fortalecer el
proceso de ensefianza-
aprendizaje en el nivel de
educacion superior.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 g
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE ”
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion éREI-I\ RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Servicios
: scolares '
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MTT Oralia Cortéz Cisneros

PROYECTO: 1.1 Evaluacion del desempeiio escolar.

. ] NUM. 1.1
Evaluacién a aspirantes y estudiantes de educacidn superior

ANTECEDENTES

La'Universidad Techoiégica de la Huasteca HEdaIg'uense desde su"fun‘dacién en 1996, ha pfdporéiohédo [0S SErvicios éscolarés, coordinando las actividades der‘wédas dei ingreso prbces'd de
admision, inscripcion, reinscripcion, reingresos, seguimiento académico, bajas y fitulacion de acuerdo con la normatividad aplicable, inicialmente con los programas educatives a nivel Teécnico
Superior Universitario (5B) y a partir del afio 2009 a nivel ingenieria {5A).

lenguajes PHP, ASP, y uso de base de datos SQl-Server y MYSQL Server; el cual ha evolucionado conforme al crecimiento de la insfitucion,

Para el fortalecimiento del Sistema Integral de informacion Institucional, en el afio 2017 se trabaj$ en el desarrollo del Portal de Aspirantes para el de Registro de Aspirantes en Linea, el cual
fue implementado en marzo de 2018, con el propdsito de que se facilité a los aspirantes |la obtencién de la ficha para el examen de admisién, teniendo como ventajas, eliminar las barreras
espacio temporales, admisién desde cualquier lugar geografico y disminuir el uso de recursos {espacic, equipo de compute, impresoras, papeleria)

Actualmente se cuenta con los médulos siguientes:

R L= 1L
ontrol Escolar

g D TR I ek o Aplicationes vl
Portal de Aspirantes (Proceso de Registro de Aspirantes en Linea)
Médulo de Control del proceso de admisién (Registro de aspirantes en linea, Aspirantes examinados, Aspirantes aceptados).
Control de las inscripciones y reinscripciones.
Control plan de estudios.
Control de seguimiento académico.
Control ¢e las bajas de los alumnos.
Controi de las becas.
Informes (listas, actas, boletas, historiales, certificados, bajas, becas etc.).
Estadisticas.
Exportacion de datos.
Egresados.
Cuestionario sobre factores de influencia para el Ingreso a la UTHH
Registro de calificaciones en linea.
Administrador de actas de calificaciones., Tablero de Control inicial {TAl) y Tablero Académico de Seguimiento (TAS)
Modificacion de calficaciones en linga
PODAI (Portal de atencién integral a estudiantes de la UTHH)
Consulta de calificaciones para alumnos
Agenda para los alumnos
Pago de colegiaturas

Docencia y Directores de
Carrera

Alumnos

Docentes, Tutores,
Director, Administrador,
Rector :

YYVYVIVYVVVVVYY¥VYVYYVYYYVYVi

Actualmente en el Departamento de Coritrdi Escolaf cﬁénté con Siéférha Integrat d'e'!nformacién 'I'nsti'tucional, bésédo en tecn'ologfés -web, en pllata'fofr:na dé servidores Linux Abéche. con los

junch,

e
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD T_ECNOL()GICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

4

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Servicios

Escolares

TITULAR: MTT Oralia Cortéz Cisneros

PROYECTO: 1.1 Evaluacion del desempeiio escolar.

Evaluacion a aspirantes y estudiantes de educacién superior

NUM. 1.1

| [ > Control de documentos de Vinculacién

Los mddulos anteriores del Sistema de Informacién institucional se han realizado dentro d
lineas de accion que fomentan la digitalizacion y sistematizacién de los

mayer acceso mediante el uso de la Intranet e Internet.

el Proyecto de Sistemas de Informacion, asi come el apoyo de alumnos de estadia, a través de las
procesos en beneficio de los alumnos y personal, con aplicaciones disefiadas en una plataforma web para tener un

OBJETIVO: -

Mejorar los serwcaos que se ofrecen a Ia comun:dad umver:-;ltarla asimismo atender Eas actlvrdades denvadas del mgreso segwmlento academlco

permanencia y egreso, en conformidad con la normatividad y parédmetros de eficiencia.

META: -

* [INDICADOR:

UN]DAD MEDIBLEIUNIDAD ;

Enero-Abr'iI'QS% -
(3175/3342)*100=
Mayo-Agosto: 96%
(2377/2476)*100=
Septiembre-Diciembre ; 92%

(3278/3563)*10D

Porcentaje de estudlantes 0 asplrantes que
aprueban las diferentes evaluaciones

PAEAE = (NEAAE/NEAE)*100

NEAAE = NUmero de estudiantes o
aspirantes que aprueban las diferentes
evaluaciones

NEAE = NUmero de Estudiantes o aspirantes
evaluados

Estud |antes/ Porcentaje

[FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META

Trimestral

)
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL. 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior
PROYECTO: 1.1 Evaluacion del desempefio escolar.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Servicios

Escolares

TITULAR: MTT Cralia Cortéz Cisneros

NUM. 1.1
Evaluacién a aspirantes y estudiantes de educacién superior
CALENDARIZACION DE LA META
stre . derTrimestre ., . | ' . ‘2doTrimestre’ . ‘BerTrimestre | ¢ dtoTrimestre | . MetaAnual. -
3175 2377 3278 8830
36 27 37 100
1.-Planear las actividades derivadas del ingreso, seguimiento académico y egreso. l..- Proceso de admision
It.- Inscripciones y/o reinscripciones
IH.- Seguimiento académico y control de alumnos.
IV.- Organizacion del proceso de titulacion y registro de titutos.
e
e
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior
PROYECTO: 1.1 Evaluacién del desempefio escolar.

Evaluacion a aspirantes y estudiantes de educacién superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccidn de Servicios
Escolares

TITULAR: MTT QOralia Cortéz Cisneros

NUM. 1.1

RESULTADOS ESPERADOS! ~

Enero-Abril: 95%
Mavo-Agosto: 96%-

Septiembre-Diciembre : 92%

ACGION/ACTIVIDADES | - "RERRPF b e
S el s ENET | FEB | MZO | ABR MY
I.- Proceso_de admision. i ' ' ' ‘
1.1 Registro de aspirantes Registro realizado 1 1 2
. Evaluacion
II.1 Examen de admision aplicada 1 1 2
Il Inscripciones ylo reinscripciones
1.1 Realizar los avisos para el
proceso de. Inscripciones y/o | Avisos realizados y 1 1 3
reinscripciones y publicarlos en publicados
la pagina .
. . _— Inscripciones y/o
]r;izns'iﬁa::lﬁ;: la inscripcion yfo reinscripciones 1 1 3
P realizadas
Hl.- Seguimiento académico y control de alumnos.
.1- Realizar el calendario| , .. . .
escolar y difundirlo Actividad realizada 1 1
Pagina 4 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacitn Superior
PROYECTO: 1.1 Evaluacion del desempeiio escolar.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Servicios
Escolares

TITULAR: MTT Oralia Cortéz Cisneros

NUM. 1.1
Evaluacién a aspirantes y estudiantes de educacion superior

.2 Realizar el seguimiento -
académico y el control de los|  ocguimiento 1 1 1 1 1|1 1 1 12

realizado
alumnos
IV.- Organizacidn del proceso de titulacidn y registro de titulos.
V.1.- Integracion de -
expedientes de egresados para l?zz?ir:;;:n 1 2
registro
W.2.- Capturar en el sistema Capfurar en el 4 1 5
estatal SARPEL sistema
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

. . AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién SERVICIOS ESCOLARES
SUBPROGRAMA: Educacion Superior _ TITULAR: MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

PROYECTO: 1.2 Atencién Compensatoria.

NUM. 1.2
Realizacién de acciones para la atencién compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a
su formacién académica

EI Proyecto de Atencion Compensatono de [a Umver5|dad Tecnoléglca de ta Huasteca Hldalguense permlte brmdar Ios 5|gmentes Servicios: 1 Serwclo
Médico y 2. Psicolégico: en estos se proporciona atencion a la sajud fisica de los estudiantes y atencién al estado emocional def alumna/o, ambas son
compiementarias y coadyuvan af desempefio académico de los estudiantes, razén por la cual se vinculan mediante la bisagra del Programa tnstitucional
de Tutorias (PIT), los departamentos involucrados en la estructura son el Departamento de Servicios Médicos y el Departamento de Psicologia. Como
parte de sus actividades se programan diagnosticos para la identificacion del 100% de los estudiantes desde el punto de vista fisico y emocional, el
resultado de o anterior permite canalizar adecuadamente al alumnado en actividades de intervencién durante la estancia en la UTHH, proceso que
funge como acomparnamiento a través de seguimiento personalizado que permiten los sistemas PODAI y los Tableros Académico Inicial — Plus (TAI-
PLUS) y el SIAT (sistema médico). 3.- Servicios Bibliotecarios: el cual permite fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje, gestionando la
adquisicién de material bibliografico y/o didactico, con lo que se favorece la consolidacion y el desarrollo del conocimiento. Mediante este proyecto se
apoyara al cuerpo docente y al alumno con la adquisicién y coleccién de materiales pertinentes que coadyuven a elevar ta calidad de la educacion. A
través del mismo se cubren los objetivos siguientes: adquisicion de material bibliografico para todos los programas educativos, suscripcion a revistas
especializadas, material didactico, insumos para practicas en laboraterios y talleres.

En Ia Ljniv'éréi'dad Techoldgica de la Huasteca Hidalguense durante el inicio del ciclo escolar 2017- 2018, inicia con Una matricula de 2514 alumnos, de'
los cuales 2471 son de nuevo ingreso y 2514 son de reingreso, estos jévenes son acompafiados en su trayectoria escolar en su deteccién, seguimiento

y atencion en dos aspectos que son fisicos y psicologicos, en este sentido cada uno tiene su expedlente el cual coadyuva al correspondiente
académico para mejorar ta oportunidad de concluir su formacion profesional.

En el Departamento de Psicologia se atendieron en €l ciclo escolar 2017-2018, 1584 sesiones de tutorias, 23376 asistencias al programa de voces,
a su vez se realizaron 182 visitas domicifiarias con la finalidad de corroborar las ausencias y los motivos de éstas por parte de los estudiantes en los
diferentes programas educativos, durante el afto se otorgaron 94 atenciones grupales de orientacion, 1028 atenciones psicolégicas individuales, 1008
orientaciones pedagdgicas, se dieron 22 talleres a los alumnos y personal, , se formé un grupo de 15 j6venes con problemas de adicciones para su
atencion, en este mismo periodo se dieron 616 atenciones personalizadas a estudiantes detectados en situaciones de riesgo. En el departamento de
psicologia también se llevo a cabo actividad altruista donde participaron 1901 alumnos y se tuvo un donativo de 2600, también se otorgaron 45 becas

Gl
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

. AREA RESPONSABLE DEL PROYEGTO: DIRECCION DE
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién SERVICIOS ESCOLARES
SUBPROGRAMA: Educacion Superior . TITULAR; MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

PROYECTO: 1.2 Atencidén Compensatoria.

NUM. 1.2
Realizacion de acciones para la atencuﬁn compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a
su formacién acadaémica

de servicio, se reafizaron 55 reuniones de {utoria y se participio en 15 reuniones con padres de familia. Asi mismo en el Departamento de Servicios
Médicos, se atendieron un promedio de 4076 consultas de las cuales 3065 son dedicadas a los alumnos, y las restantes 477 son atenciones que se
brinda al personal durante la jornada laboral. La incidencia de padecimientos que se presenta son por las siguientes causas: el 20% es por
enfermedades respiratorias, el 7% son enfermedades intestinales, el 1% parasitaria y el restante 67% corresponde a otras. El 100% de los alumnos se
encuentran afiliados al IMSS, y cuentan con la posibilidad de atencién médica de 2° y 3er nivel, siempre que es necesario se canalizan a dicha atencion.
Ademas, dentro de las actividades del Servicios Médico se realizan actividades de promocion y prevencion de la salud en este periodo se atendieron 1
conferencia, 8 platicas contando con un total de 4234 asistentes y 9 campafias de Salud, involucrando a 7315 personas, enire alumnos y personal
divididos en las diferentes actividades, también se otorgaron 2000 tripticos. Se colocaron 16 carteles con informacién relacionada con conjuntivitis y su
prevencidn y pediculosis. Asi mismo desde el afio 2015 realiza la incorporacion de los alumnos a la nueva medalidad de IMSS, logrando que a ia fecha
el 100% de los alumnos de reingreso y nuevo ingreso se encuentre ya afiliados y vigentes en esta nueva modalidad. En relacién a los Servicios
Bibliotecarios se analiza que 13 de 22 programas educativos han renovado sus planes y programas de estudios con el enfoque basado en
competencias profesionales, asi como han realizado revisiones bibliograficas con el objetivo de mantener actualizado los planes de estudios, por lo que
se requiere exista material bibliogréfico, didactico e insumos para practicas en laboratorios y talleres, acorde a sus necesidades y a las nuevas
tendencias educativas, ademas de cumplir con el programa de adquisiciones de material bibliografico que se realizd para Ia acreditacion y/o
reacreditacion de los programas educativos por CACECA, CONAET y CACEI, y renovar las suscripciones de revistas.

OBJETIVO:

Brindar un servicio sattsfactono a Ios usuarios que requueran de tos servicios pszcologlcos medlcos y bibliotecarios que garantlce la atencuén oportuna a
través del proyecto de atencion compensatoria,

META: = . . . [INDICADOR: . IR UNIDADMEDIBLEIUNIDADDEMEDIDA

Atender al 100% de la matrfcula Porcentaje de estudiantes beneficiados con atencidn Estud:antes/Porcentaje
compensatoria
Enero-Abril: 3342

PEBAC={NEBAC/NEPBAC}*100

Pagina 2 de 7
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 g
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion ggﬁ;?gfgg%g’é%f:&SPROYECTO: DIRECCION DE
SUBPROGRAMA: Educacién Superior © TITULAR: MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

PROYECTO: 1.2 Atencién Compensatoria.

NUM. 1.2
Realizacion de acciones para 1a atencién compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a
su formacion académica
Mayo-Agosto: 2476 : NEBAC = Nimero de estudiantes beneficiados con
atencion compensatoria
Septiembre-Diciembre : 3563 NEPBAC= Ndmero de estudiantes programados a
' _ _ beneficiar con atencion compensatoria
FRECUENCIA DEMEDICION DE LAMETA ~ . = .
Trimestral )
| CALENDARIZACION.DE LAMETA .
E re lerTrmesie . | 2doTrmestwe | 3erTrmese | 4toTimeswe | . MemAnml
3342 2476 3563 © 9381
' Metarelativa'(s) | 100% 100% 100% 100%
ESTRATEGIAS: .- = =~~~ — T LINEAS DE ACCION: . R S
1.- Atencion a la salud fisica 1.1. Realizar actividades de promocion y prevencion de la salud fisica
2.- Atencion de la salud mental 1.2. Atencién de consulta médica
3.~ Atencién bibliotecaria 2.1. Atencién a consulta individual, consuita grupal Yy prevencién de la salud

mental

2.2. Atencion al Programa Institucional de Tutorias.

2.3. Diagnéstico de alumnos y personal de nuevo ingreso

3.1. Adquisicién de material bibliografico y/o didactico.

3.2. Adquisicién de revistas.

3.3. Fomento a la lectura y el libro.

3.4. Proporcionar servicios de informacién

3.5 Actividades para la gestién, administracién y operacion de la
direccion,

Pagina 3 de 7
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacion Superior
PROYEGTO: 1.2 Atencién Compensatoria.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
‘SERVICIOS ESCOLARES

TITULAR: MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

NUM. 1.2

Realizacin de acciones para la atencién compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a

su formacion académica

concluir su formacion profesicnal.

1. Que el 100% de los alumnos cuente con un 'e'xpédi'ente fisico y péico!égico inicial y de segdimiéhfo
2. Que los alumnos detectados con necesidades de atencion fisica y psicologica se canalicen para su seguimiento y de esta manera coadyuvar a

3. Que las atenciones grupales contribuyan a la formacion de los alumnos en una cultura de! cuidado de su salud fisica y mental.
4. Alcanzar et 70% del programa de adquisiciones de material bibliografico y/o didactico.

5. Cumplir con el 95% de la suscripcion a revistas

6. Alcanzar el 100% del mantenimiento programado para el laboratorio de computo.

7. Alcanzar e! 70% de usuarios satisfechos

. CALENDARIODEACTIVIDADES2019 | acTwibADES

_| AcTiviDADES

ENE| FEB [ W20 |

Accion | Realizar actividades de promocién y prevencion.de la'salud fisica = i

RS TwAY T JUN T J0C [AGD | SeF[oer [Novme [

Campafia

Act. 1.1 Campaiias de salud cealizada

0 1 1 0 1 0 1 0 1 0 1 0 8

Act 1.2 Promocion de la Platica
salud Realizada

‘Accién Il Atencion de consulta médica -

Act. Il. 1 Diagnostico de Diagndstico
salud a alumnos y personal realizado

0 0 0 0 0 o : 0 300 | 200 | 200 | 200 0 1200
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 |

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

. - AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
PROGRAMA.. Programa Estatal de Educacién . SERVICIOS ESCOLARES
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

PROYECTO: 1.2 Atencién Compensatoria.

Realizacién de acciones para la atencién compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a NOM. 1.2

su formacién académica
Qoﬁitéii;ﬁ: torgar consulta 3‘;?;;‘('}: 300 | 300 | 200 | 100 | 200 { 200 | 200 | 400 | 400 | 300 | 300 | 300 3200
Aceién U Atencion a consilta Indvidua,consulta grupal y revencion de asalud mentsl
g‘s‘ig gl'ég};"-”S”-“a’i“d“"d“a' gtg’r‘gg'g: 0 120 | 135 | 5 {100 ! 160 |150 5 | 50 | 160 | 189 | 6 1080
seimngurs | ceeme |2 22 o2 2] 2 o464 26
Act: 1.3 Visita domiiciliaria Visita realizada | 2 20 12 3 3 12 22 10 10 20 20 3 137
Accion IV Até_néi@_ﬁ“élvP'r__:"‘igfamg'_lnéiit‘ﬁd_i_g’a‘ijal__‘_k:_!éfTuté_:}i'as. S
fot. V.1 Gestion de fa rijZ*;%”a 1| 4 1 1 1] 1 1 1 1 1 1 1 12
yarenemen | e | [ | e | w] | w] 1w =
padres de i - " eazada | 0| 212022 s | slo]s s | 20
Accion V Diagndstico de alumnos y personal de nuevo ingreso
;ﬁ;n o‘; L_e E;Z%gfﬁgfgs 5 92| Examen aplicado| 0 |0 0 o | o | o ! o [1000| 150 | o 0 0 1150

fmme

e
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacidn

SUBPROGRAMA: Educacion Superior
PROYECTO: 1.2 Atencion Compensatoria.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE

SERVICIOS ESCOLARES

TITULAR: MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

NUM. 1.2
Realizacién de acciones para la atencién compensatoria de estudiantes de gducacion superior en apoyo &
su formacion académica

Act. V.2 Curso al personél .

docente y administrativo Curso Realizado | O 2 0 2 -0 1 0 3 2 1 1 3 15

Act. V.3 Aplicacidon de Instrumento

Estudio socioeconomico. aplicado 0|0 0 0 0 0 0 1000 | 150 0 0 0 1150

;Acmon VI Adqulsu:lon de matenal _brbllogréflco y!o dldactlcb' o

Act. VL 1 Renovamén del

Licenciamiento de la Licenciamiento 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 §] 0 1

_Blbhoteca Dlgntal

'_Acc|on VII Adqu:snclon de revustas

Act. VIi.1 Adqwsumén ¥ _

renovacion de suscripciones Susc!'lpc:én 0 0 0 0 0 0 0 10 0 0 0 0 10

realizada _

de revistas

:'Acclon Vlll Fomento a Ia |ectura y ol |lbl'0

Act. VIIL1 Promomén de la Promocu.‘m

lectura 7 realizada 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 1 0 3

Act. VIII.2 Formacion de Curso

usuarios de la informacion realizado 0 0 1 0 0 0 L 0 10 0 0 0 12

Act. VIii.3 Mantenimiento & Mantenimiento

Equnpos de computo realizado 0 0 0 1 0 0 0 L 0 0 0 1 3

Accnén lX Proporclonar semclos de mformacnon B

Act. (1. Ofrecer servicios Aftuencia | :

de informacion a Usuarios. registrada 4500 | 5000 | 5200 | 500 | 4200 i 3000 | 2500 | 1000 | 9500 10200 | 6000 | 500 52100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superiot
PROYECTO: 1.2 Atencién Compensatoria.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
SERVICIOS ESCOLARES :

TITULAR: MTT. ORALIA CORTEZ CISNEROS

NUM. 1.2
Realizacion de acciones para la atencion compensatoria de estudiantes de educacion superior en apoyo a
su formacidn académica
Act. IX.2 Hacer disponible el Préstamo '
aCervo a los Usuarios. realizado 765 | 800 850. 80 710 | 510 | 400 170 1550 | 1700 | 1050 80 8665
Accion X Actividades para la gestion, administracién y operacion de la direccion.
Actividad X. 1 Realizar
actividades para la gestion, Actividad
administracion y operacion realizada L 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de la direccion
e
o
Pagina 7 de 7 oo
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRANMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MTT Oralia Cortéz Cisneros
PROYECTO: 1.3 Becas. Otorgamiento de apoyos econdmicos a estudiantes de Educacién Superior NUM. 1.3

ANTECEDENTES

Durante el afio 2018 se otorgaron 44 becas en el cuatrimestre enero-abril, 53 en el cuatrimestre mayo agosto y 86 becas en el cuatrimestre septiembre-diciembre el cual se muesira ol
siguiente numero de becas internas:

Enero-Abril de 2018 Mayo-Agosto de 2018 Septiembre-Diciembre 2018
Excelencia: 7 Excelencia: 5 Excelencia: 1
Alimentos: 15 Alimentos: 16 Alimentos: 20

Servicio: 17 Servicio: 27 Servicio; 60
Beca Especial (Mecatlan).5 Beca Especial (mecatlan): 5 Beca Especial {mecatlan): 5
Total Becas: 44 Total: 53 Total: 86

| DIAGNOSTICO:

La UmverSIdad Tecnologlca de !a Huasteca H|da1guense por su ubacacnon geograf ca se encuentra conSIderada cOmo una zona margmada por tal motwo es pnoradad Ia atencnon a Ios
jovenes de origen indigena ofreciendo apoyos econémicos a través de fos programas de becas intemas, con el propésito de coadyuvar a el impulso y desarrollo de nuevos mecanismos que
permiten la identificacion, trazabilidad y permanencia de los jovenes de bajos recursos asociados a sus raices indigenas.

OBJETIVO

Propormonar apoyos econémlcos a estud1antes en condtcaones socmeconomlcas vulnerables para propiciar su permanencna en Ia lnstltucmn asi como estlmular el rend:m:ento academlco
de los mejores estudiantes.

ENERO~ABRIL Porcentaje de estudlantes becados Estudlantesl Porcentaje
30/50= 60%
MAYO-AGOSTO PAB= (NEB/NESB)*100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

TITULAR: MTT Oralia Cortez Cisneros
PROYECTO: 1.3 Becas. Otorgamiento de apoyos econdmicos a estudiantes de Educacion Superior NUM. 1.3

30/50=60%
SEPTIEMBRE-DICIEMBRE
40/65= 61%

NEB=Numero de estudiantes Becados

NESB= Numero de estudiantes que solicitaron la
Beca

Trimestral

CALENDARIZACION DE LA META

-Metd absoluta . .. | 30 30 40 0 100
' Meta-telativa (%) 30 30 40 0 100
ESTRATEGIAS: ~ . _ _ i UILINEAS DEACCIONS T
1.-Coordinar la asagnacmn de becas mtemas con el objeto de favorecer ia permanenma de los | 1.- Proceso de asngnacnon de becas mternas
estudiantes con desventaja socioecondmica. il.- Proceso de asignacion de becas especiales
Pagina 2 de 4
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

- UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacidn

SUBPROGRAMA.: Educacion Superior

PROYECTOQ: 1.3 Becas. Otorgamiento de apoyos econémicos a estudiantes de Educacion Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: MTT Oralia Cortéz Cisneros
NUM. 1.3

RESULTADOS ESPERADOS: -

Atender con algun tipo de beca interna al menos el 60% de alumnos que solicitaron la beca.

e _o | umpabpE. | _CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2019 . . o roTAL
ACCION / ACTIVIDADES | - -~ - e e 7T e —— A A
AL VNS Al A . MEDIDA T T R L T ce o T T RGTIVIDADES
S e e e o ENE L] FEB CLOMZO T UABR MAY| JUN 1 JUL|"AGO | SEP | OCT | TNOV | DIC T
l.- Proceso de becas internas
1.1.- Elaborar el programa de
becas intemc y las b

3 rggrama y
convocatorias. ) convocatoria 1 1 1 3
(Integrar un programa para elaborado
asignacion  de Becas
Internas y externas)
1.2.- Recepcion de solicitudes Recepcion realizada 1 1 1 3
1.3.- Entrega de becas internas Entrega realizada 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
£.4.- Seguimiento realizado Seguimiento

realizado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

IL.- Proceso de asignacién de becas especiales
I£1.- Becas de investigacion -
COCYTHE Entrega @allzada 1 1
I1.2.- Becas de movilidad Entrega realizada 1 1

%
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MTT Oralia Cortéz Cisneros
PROYECTO: 1.3 Becas. Otorgamiento de apoyos econdmicos a estudiantes de Educacidn Superior NUM. 1.3

11.3.- Becas especiales

Entrega realizada 1 1 1 1 M 1 1 1 1 1

12
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
PROYECTO: 1.4 Materiales Didacticos. Distribucion de material didactico para forfalecer el proceso de NUM. 1.4

ensefianza-aprendizaje en el nivel de educacion superior. t

ANTECEDENTES

El modelo educativo basado en competencaas de las Unlversndades Tecnolégicas se centra en un porcentaje de conocnmlentos préctlcos de un 70% en

TSU y un 60% en ingenieria, por lo que se hace necesario disponer de los insumos suficientes para que de manera oportuna se apliquen en donde asi
io marcan los planes y programas de estudio de los diferentes programas educativos.

Derivado del crecimiento de la matricula en los ultimos dos afios (en 2016 se matricularon 3361, en 2017 se alcanzé una matricula de 3489 y en 2018
se espera mantener una matricula semejante al afio anetrior), es imprescindible cumplir con los estandares de los organismos acreditadores del
COPAES, donde se establecen criterios minimos indispensables para material didactico para practicas en laboratorios y talleres, asi como acervo
bibliografico para fortalecer el proceso ensefianza aprendizaje de los alumnos. Ante esta perspectiva de crecimiento y exigencia este proyecto es de
suma importancia para el logro de los objetivos académicos e institucionales, establecidos en el PIDE.

DIAGNOSTICO:

Un componente |mportante y que |mpacta en el proceso enseﬁanza aprendlzaje son Ias practlcas que Ios jé\.fenes tlenen que reallzar en sus Iaboratorlos
y talleres por lo que es necesario disponer de los insumos suficientes para la realizacion del 100% de las mismas.

En la actualidad se tienen el 83% de los programas educativos acreditados en TSU y en licenciatura el 40%, a corto plazo se ha planeado alcanzar el
100% en ambos niveles, y con esta estrategia contar con programas educativos reconocidos por su calidad. Una variable importante de cobertura de
atencion al alumno es la proporcion de titulos y volumenes disponibles por alumno, que requieren actualizacién frecuente, y en donde los organismos
acreditadores han hecho recomendaciones a los PPEE que a ia fecha son compromisos a mediano plazo que deberan atenderse oportunamente.

OBJETIVO

Fortalecer ei proceso ensenanza aprendlzaje de Ios PPEE de Ia UTHH medlante el cumpllmlento del 100% de Ias acttwdades préctlcas en Iaboratonos
talleres, actualizacion, cobertura y proporcion del acervo bibliogréfico coadyuvando al logro de estandares de los organismos acreditadores.

19T

META: INDICADOR: -~ " | Unipap MEDIBLEIUNIDAD DE MEDIDA -
10 _ Porcentaje de paquetes matena] dzdactlco dIStrlbUIdO Lote/ Porcentaje
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 1.4 Materiales Did4clicos. Distribucién de material didactico para fortalecer ef proceso de NUM. 1.4
ensefianza-aprendizaje en el nivel de educacion superior. -

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: MC Juana Garcia Morales

Distribuido

PPMDD= (NPMDD/NPMDBPD)*100

NPMDD= Niumero de Paquetes de Material Didactico

NPMDPD= Ndamero de Paguetes de Material

Didactico Progr_amado_para_Distribuir 3

lerTrimestre | ' 2do’

. -3er Trimestre -

5 5 10

50 50 100

LINEAS DE ACCION:

1.

Determinar las necesidades de insumos requeridos para practicas en

laboratorios y talleres.

Determinar ias hecesidades de insumos requeridos de acervo

bibliografico.

1. Adqumr los msumos requendos para ia elaboracaén de précttcas en
laboratorios y talleres.

2.1. Adquirir el acervo bibliografico.

Pagina2 de3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacidén Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales

PROYECTO: 1.4 Materiales Didacticos. Distribucion de material didactico para fortalecer el procesc de

ensefianza-aprendizaje en el nivel de educacidn superior. NUM. 1.4

_RESULTADOS ESPERADOS.

Satisfacer el 100% de las necesidades de insumos requendos para la elaborac:én de préctlcas en !aboratonos y ta[leres -
Dar cumplimiento al 100% de los contenidos tematicos de las hojas de asignatura que requieren de practicas en laboratorios y talleres.

acreditadores.

Incrementar el acervo bibliografico en cuanto a su cobertura, proporcién y actualizacion de los titulos y volimenes que solicitan los organismos

B | foon | ENE FEB.| MZO. | ABR | MAY | JUN | JUL A et | wov | oe |
Accu’m IAdqumr Ios msumos requeridos para la elaboracion de practicas en laboratorios y talleres.
Act. | .1 Identificar las
asignaturas que requieren
insumos para la elaboracion - Diagnéstico 10 10 10 30
de practicas en laboratonos
y taileres.
Act. 1.2 Adquirir los insumos
para la elaboracion de
practicas en laboratorios y Lote 1o ' 10 10 0
talleres. '
Accion I Adquirir el acervo bibliografico
Act. Il.1. Identificar las
necesidades de acervo -
D 10 10
bibliografico. lagnostico
Actll.Z2 Adquirir el acerve
bibliografico. Lote 5 5 10

I
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién ' ' éﬁ%ﬁfﬁgﬁﬁﬁ‘g‘;iﬁ;l&:ROYEGTO‘ DIRECCION DE
SUBPROGRAMA: Educacion Superior ' ' TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

PROYECTO: 1.5 Actividades culturales, deportivas y recreativas.

Partic_ipacién de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de educacion NUM. 1.5

superior.

Las actividades Deportivas y Cuiturales son ejes transversales en una institucion educativa, en la Universidad Tecnologica de |z Huasteca Hidalguense
estan asignadas en la Direccidn de Vinculacién y Extensién en coordinacion con el Departamento de Actividades Deportivas y Culturales, donde se da
{a oportunidad a todo el alumnado inscrito de pertenecer a una disciplina deportiva o cultural, ya sea en el taller o en una seleccitn oficial; en cuanto a
los eventos culturales que se promtueven en la institucion, son actividades cuiturales con calidad y pertinencia, los cuales se organizan especialmente
para realizar acciones y eventos que promueven la difusion cultural (humanistica, cientifica, tecnolégica y de la interculturalidad) en la region huasteca,
estableciendo un vinculo efective con fa sociedad, fortaleciendo ta identidad universitaria y la imagen de la institucion.

1Purante el ciclo escolar, la universidad tiene representaciones deportivas y culturales que coadyuvan a la formacién integral de! alumnado, tanto en
eventos institucionales, municipales, eventos regionales y nacionales organizados por el Subsistema de Universidades Tecnologicas, acciones que
permiten desarrollar el espiritu competitivo, pero ademas es una motivacién y reconocimiento de su talento, por lo que su impulso es significativo.

La Universidad Tecnologica de la Huasteca Hidalguense duranie el Ciclo Escolar 2017-2018, inicié con una matricula de 3,489 alumnas/os, con ia
oportunidad de participacion det 100% de todo el alumnadoe inscrito, sin embargo no todos participan a medida que avanza el Ciclo Escolar.

En la institucion se promueven las siguientes disciplinas deportivas: Fltbol, Basquetbol, Voleibol, Tae kwon do y Ajedrez, todas estas disciplinas estan
segregadas en rama varonil y femenil en las cuales estan inscritos 1319 alumnas/os; en lo que respecta a las actividades culturales se tiene Danza, y
Musica con 504 alumnas/os inscritos. Durante el afio las selecciones oficiales de la universidad participan en eventos institucionales, municipales,
eventos regionales y nacionales organizados por el Subsistema de Universidades Tecnoldgicas.

Incluimos en el area de promacion de la cultura, presentacion de libros con autores locales, regionales y nacicnales y exiranjeros, recitales,
exposiciones de artes plasticas, demostraciones, conciertos, exhibiciones, talleres, concursoes, donde se vincula. con la cultura, intercuituralidad y fa
comunidad.

£91
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
VINCULACION ¥ EXTENSION

TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

PROYECTO: 1.5 Actividades culturales, deportivas y recreativas.

Participacién de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de educacion

superior.

NUM. 1.5

OBJETIVO

P

Promover fa préctlca generaiszada de las actlwdades Culturales y Deportlvas como medlo de formacuﬁn integral del alumnado de la Unlverssdad
Tecnoltgica de ia Huasteca Hidalguense (UTHH), con el propésito de contribuir al desarrollo de individuos que sean capaces de fomentar la

transformacion de su entorne social.

META:

' E_:INDICADOR

UNIDAD MEDIBLEIUNIDAD DE MEDIDA o

Atender al 40% de |la matricula

1337/3342= 40% Matricula enero
1098/2746= 40% matricula mayo

1425/3563= 40% matricula septiembre

Porcentaje de estudlantes partlclpantes en Ias
actividades cuiturales, deportivas y recreativas

PEPACDR=(NEPACDR/NEPPACDR)*100

NEPACDR= Numero de estudiantes participantes

en las actividades culturales, deportivas vy
recreativa

NEPPACDR= NGmero de Estudiantes
Programados a Participar en Actividades

Culturales, Deportivas y Recreativas

Estudlantes/Porcentaje

FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META

Trimestral

CALENDARIZACION DE LA META

'- Tnmestre | 1erTr|mestre . - 2do Trimestre _ 3ep__‘tr?h1ésfré' = " 4to Trimestre _ Meta Anual
‘Meta ab_:_;oluta e 0 1337 Participantes (40%) | 1098 Participantes (40%) | 1425 Participantes (40%) | 3860 Participantes (40%)
Meta relativa (%) = 0 35% 28% 37% 100%
Pagina 2 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD '_I'ECNOL()GICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

U g

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior
PROYECTO: 1.5 Actividades culturales, deportivas y recreativas.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
* VINCULACION Y EXTENSION

TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

Participacién de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de educacion NUM. 1.5
superior. :
Comans: | [inens oz Accion:

1.

Impulsar la cultura deportiva como complemento del desarrolle fisico
y mental en el alumnado inscrito en la Universidad Tecnoldgica de la
Huasteca Hidalguense.

1.1 Administrar la gestion de las actividades deportivas en la
universidad.

1.2 Desarrollar talleres deportivos.

1.3 Participacion en encuentros deportivos institucionales, municipales,
regionales y nacionales. _

1.4 Participacién en las ligas deportivas municipales.

2. Prpmover a dgfusnén cultural (h.umanis_tlca, .c:e_ntlﬁca, tecnologica y de 2.1 Administrar la gestion de ias actividades culturales en {a universidad.
la interculturalidad) a la comunidad universitaria como una 2.2 Desarrollar los eventos institucionales culturales v de
oportunidad de conoceria, disfrutarla y fomentarla, para contribuir a ) interculturalidad y
los procesos formativos transversales e integrales. 2.3 Participacion en encuentros culiurales institucionales, municipales,

regionales y hacionales.
RESULTADOS ESPERADOS:

1. Promover la practica generalizada de las actividades deportivas y culturales, como medio de formacion integral de lasfos alumnas/os de la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense.
Contribuir al desarrollo de la salud, bienestar fisico y emocional de las/os alumnas/os.

3. Que la comunidad universitaria tenga acceso a procesos donde se promueva la difusién cultural (humanistica, cientifica, tecnologica y de la
interculturalidad).

4. Establecer una mejor relacion entre [as/os alumnas/os mediante la convivencia en ef deporte y [a cuitura.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 1.5 Actividades culturales, deportivas y recreativas.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTQ: DIRECCION DE

VINCULACION Y EXTENSION

TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

Participacion de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de e.du.cacién NUM. 1.6
superior.
e o unipsppe |0 oo o - CALENDARIODEACTIVIDADES 2019 . - . . | rotAL
ACCION | ACTIVIDADES { . WRRADOE - o . . DS N ke R e T e P S
VoINS LR 2 1. MEDIDA" “ - N FEETREEE B R R ACTIVIDADES
1.1 Administrar la gestién de las actividades deportivas en la universidad.
111 Gestién para la
participacion en las Gestién 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
actividades deportivas.
1.2 Desarroliar talleres deportivos.
1.2.1 _Diseﬁo de talleres Disefio 1 ; 1 3
deportivos
12.2 !Desarrollo de taileres Desarrollo ’ 1 . 3
deportivos
1.3 Participacion en encuentros deportivos institucionales, municipales, regionales y nacionales.
1.3.1 Preparacion de las| o . i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9
selecciones oficiales
1.3.2 Participacién en los
gncyeqtros de'pt_art:vos Participacion 1 1 1 3
institucionales, municipales,
regionales y nacionales
1.4 Participacion en las ligas deportivas municipales.
Pagina4 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 1.5 Actividades culturales, deportivas y recreativas.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECGION DE

VINCULACION Y EXTENSION
TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

Participacién de la comunidad estudiantil en actividades culturales, deportivas y recreativas de educacién NUM. 1.5

superior.
14.1 Preparacion de las ' o o cion 1 1 1 1 1 1 1 9
selecciones oficiales
14.2 Participacion en las; o o 0nocien 8 8 8 4 1] s 3 59
ligas deportivas municipales.
2.1 Administrar la gestion de las actividades culturales en la universidad.
211 Gestion para la
participacion en las Gestion 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
actividades culturales.
2.2 Desarrollar los eventos institucionales culturales y de interculturalidad.
2.2.1 Disefio de los eventos
institucionales culturales vy Disefio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de interculturalidad.
222 Desarrollo de los
eventos institucionales Desarrollo 1 1 ’ ’ 4 4 1 1 1 12
culturales y de
intercuituralidad
2.3 Participacion en encuentros culturales institucionales, municipales, regionales y nacionales.
1.3.1 _Prepargqlon de las Preparacion 1 1 1 1 1 1 1 9
selecciones oficiales
1.3.2 Participacion en los
encuentros culturales | o yinacion 1 1 3
institucionales, municipales,
regionales y nacionales
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 a
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién éi?é‘é’fgso“s“sm DEL PROYEGTO: VINCULACION Y
SUBPROGRAMA: Educacién Superior - TITULAR: LCC ANDRES ARENAS MEJIA
PROYECTO: 2. Extensién y Vinculacidn. Servicio de extension y vinculacion de Educacién Superior NUM. 2
realizados )
ANTECEDENTES =

Como resultado de las actividades desarrolladas durante el afic 2018, al establecer mecanismos e instrumentos de vinculacion
para lograr la participacion del alumnado en el sector productivo, gubernamental y social, con el desarrollo de proyectos de
estadia y la realizacion del servicio social, incubadora, movilidad, visitas industriales, boisa de trabajo, educacién continua y
seguimiento de egresados, se logré fortalecer la relacién de nuestra universidad con el sector productivo, gubernamental y
social, a través de la difusién institucional utilizando las diferentes plataformas de comunicacion.

DIAGNOSTICO: © + ST E ST S I EE S S S A
El modelo de las Universidades Tecnoldgicas considera una fuerte penetracion de la Institucién en el sector productivo y un impacto
trascendental en la region de influencia, para ello es de vital importancia apoyamos en las &reas que conforman la direccion de
Vinculacién y Extension. Sin dejar a tras la parte del egresado, siguiendo como tal, los lineamientos de la CGUT.

Adjunto a la labor de la formacion profesional de nuestros educandos, se implementa la parte de reforzar al alumnado en materia de
emprendimiento, esto se logra a través de la CIE-UTHH, desde que surge la necesidad de contar en-la region Huasteca con una
institucion que potencie la capacidad productiva de la poblacién emprendedora de bajos ingresos, que fortalezca la cultura del ahorro y
permita a esos grupos su incorporacion a la vida productiva de |a regién y del pais.

OBJETIVOI | - oo i et s
Fortalecer las actividades pertinentes a esta direccién para lograr la penetracion de la Institucion en el sector empresarial, gubernamental
y social en la region de influencia, mediante los programas que involucre a la comunidad estudiantil y comunidad de egresados de fa

Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense, con el fin de transformar profesionalmente a nuestros educandos en materia de
educacion.

991
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTOQ: 2. Extensidn y Vinculacidn. Servicio de extension y vinculacién de Educacidn Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VlNCULACIéN Y

EXTENSION

TITULAR: LCC ANDRES ARENAS MEJIA

realizados NUM. 2
Mera o JINDIGADOR: - it o o oty o | UNIDAD MEDIBLE/UNIDAD DE MEDIDA
7877 Porcentaje de beneficiarios con servicios de | Beneficiarios/Porcentaje

extension y vinculacion otorgados.
PBSEYVO = (BSEYVO / BSEYVPQO)* 100

BSEYVO = Beneficiarios con Servicios de
Extensidn y Vinculacién otorgados

BSEYVPO = Beneficiarios con Servicios de
Extension y Vinculacion Programados a

Ctorgar
FRECUENCIA DEMEDICION DELAMETA .
Trimestral
CALENDARIZACION DELAMETA S
: Trlmestre 1erTr=mestre'_ zdoT,-,mestre 3erTr|mestre L 4t°T”mEStre eaAnal
a ';.‘;MEtaz?b%O'E!ta i 3011 2126 334 2406 7877
Meta refativa (%) 38.2252126 26.9899708 4.24019297 30.5446236 100
ESTRATEG!AS. '| LINEAS DE ACCION: FRCRE

1 Estab!ecer mecamsmos que coadyuven al disefio y difusion de los diferentes servicios de 2.1 Educacwn Continua

capacitacién y tecnoldgicos.

y Servicios Tecnoldgicos. Otorgamiento de Servicios de

Educacién Continua y tecnolégicos de Educacién Superior

2.2 Difusion Institucional. Realizacion de actividades de difusién institucional de Educacion

Pagina 2 de 4
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE ”

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién QQ.EQN%%EONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION ¥

SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: LCC ANDRES ARENAS MEJIA

PROYECTO: 2. Extensién y Vinculacion, Servicio de extensién y vinculacion de Educacién Superior NUM. 2
realizados .

2 Realizar difusion permanente de la UTHH a fravés diversas plataformas de comunicacion. Superior

: 2.3 Vincule interinstitucional. Firma de vinculos que permitan la colaboracion de la
3 Gestianar mediantg la firma de convenios actividades que coadyuven a la formacién profesional | institucion con organizaciones e instituciones educativas del sector soclal, publico y
de nuestros educandos. privado

RESULTADOS ESPERADOS

En el 2019 desarrollar un programa de vmcuiacnﬁn con aicance de 2 aﬁos en ef gue el sector productlvo socnal y goblerno de Ia region sean part|0|pes
junto con personal administrativo, docente y/o alumnos de la UTHH llevando a cabo por fo menos 2 programas/proyectos/contratos/convenios por cada
periodo. ‘

Organizar un Foro Institucional de Vinculacion que permita conocer directamente del sector productivo, social y gobierno de la region sus necesidades

de servicios tecnologicos y de educacion continua en los que puedan participar personal administrativo, docente, alumnos y egresados de la UTHH de
manera activa.

Sensibilizacién de los alumnos sobre la importancia de su cooperacién en el proceso de seguimiento de egresados.

Sistematizar el proceso de seguimiento de egresados mediante encuestas en linea que permitan recabar y obtener informacion sobre su situacion
laboral a partir de su egreso y hasta 3 afios posteriores a este.

Contar con informacién en tiempo y forma sobre empleabilidad, caracteristicas laborales, tiempo de colocacion y colocacién acorde al perfil de egreso
de los egresados de la institucion. .

Se espera que durante el afio 2019 la UTHH que a través de la movilidad institucional cooperacion de distintas instituciones se fortalezcan y desarrollen
los programas educativos, asi mismo los egresados y egresadas estén preparados para enfrentarse a un entorno globalizado. De igual forma sean
capaces de insertarse con mayor facilidad al sector productivo mediante {a realizacion de visitas industriales.

Lograr la participacion de los alumnos/as en el sector empresarial, gubernamental y social, para el desarrollo de sus proyectos de Estadia y la
realizacion del servicio social para el nivel Ingenieria
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 a

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién N AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION Y
EXTENSION

SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LCC ANDRES ARENAS MEJIA

PROYECTO: 2. Extension y Vinculacion. Servicio de extensién y vinculacion de Educacién Superior NUM. 2

realizados .

2.1 Educacién Continua y
Servicios  Tecnologicos.
Otorgamiento de
Servicios de Educacién
Continua y tecnolbgicos
de Educacién Superior
2.2 Difusién Institucional.
Realizacion de
actividades de difusion
institucional de Educacién
Superior

Beneficiados - : 80 . 60 60 80 " 240

Actividades 23 | 36 15 18 92

2.3 Vinculo
interinstitucional. Firma de
vinculos que permitan la
colaboracion de la :
institucion con{ Convenios 3 4 4 o4 15
organizaciones . e
instituciones  educativas
del sector social, publico y |
privado
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOL()GICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia
PROYECTO: 2.1 Educacién Continua y Servicios Tecnoldgicos, Otorgamiento de Servicios de NUM. 2.1

Educacién Continua y tecnoldgicos de Educacidn Superior L

En el 2018 ef modelo de fas Universidades Tecnolég'icas considera 'L'ma f'ué.rte p'enét'ra'ciOn de la ihstituci_oh en el Sector En‘ipresariél y un irr'ipacto'
trascendental en la region de influencia. Esto se realiza a través de la vinculacion con el sector productivo y las actividades de extension educativa.

DiAGNOSTICO:

La tarea sustantiva de la Universidad es la educacién y tiene continuidad ofertar diversos servicios de Educacién Continua al exterior, a los cuales
tienen accesos egresados y plblico en general que deseen acuatizar, reforzar o adquirir conocimientos en materia educativa teérica y/o técnica.

Una fuente de financiamiento universitaria se da a través de los servicios de capacitacion y tecnolégicos que oferta la UTHH a personas fisicas y
morales de la region, es una actividad regulada por cuotas y tarifas, autorizadas por la Camara de Diputados del Estado, y lo que se ofrece entre otras
cosas son: Para servicios de Educacion Continua: Cursos de actualizacion, capacitacién y/o desarrollo profesional, que se brinda al egresado y al
publico en general. En cuanto a los servicios tecnologicos se ofertan: Servicio automotriz, andiisis de suelos, analisis de agua, trabajos de soldadura,

maquinado, desarrollo de prototipos, todo esto para generar un ingreso propio para la UTHH, que son registrados bajo el concepto de ingresos propios
y ejercidos de acuerdo al POA autorizado.

Contribuir a la formacion, capacitacion, actualizacion y desarrollo profesional de los egresados, sociedad y sector productivo de la regidn de influencia
que atienda y satisfaga sus necesidades, utilizando y mejorando el proceso de Educacion Continua.

-y
i
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

sy

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 2.1 Educacion Continua y Servicios Tecnolégicos. Otorgamiento de Sewlmos de
Educacién Confinua y tecnolégicos de Educacion Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia

NUM. 2.1

Poner al alcance de las partes interesadas una gama de servicios de capacitacion y techologicos acordes a la infraestructura y capacidad de la UTHH,
lo anterior con la finalidad de captar ingresos propios.

'M__ETA; . | B . e lNDICADOR' : UNIDAD MEDIBLEIUNIDAD DE MED]DA

240 beneficiados Porcentaje de beneflaanos de servicios de Beneficiarios/ Porcentaje
educacién continua y servicios tecnolégicos

otorgados
PBSECYSTO={NBSECYSTA/BSECYTPO)*100

NBSECYSTA= Numero de Beneficiarios con

Servicios de Educacion Continua y Servicios
Tecnoldgicos Otorgados

NBSECYTPO= NUmero de Beneficiarios con
Servicios de Educacién Continua y

Tecnoldgicos Programados a Otorgar
FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META S

Trimestral
GALENDARIZACION DE LA META _ | ‘_
' . Trimestre - ie_rTrifnesffe _ Co . qu frimeéﬁe ‘Zer Trimést'ré | #toTrimestre . Meta Anual
._ "”'Mé“ca\_ absoluta |60 60 60 60 240
| Metarelativa (%) | 25% 25% 25% 25% 100%
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educaci6n
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 2.1 Educacion Continua y Servicios Tecnolégicos. Otorgamiento de Servicios de
Educacion Continua y tecnoldgicos de Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia

NUM. 2.1

! LINEAS DE Acch

1 Establecer mecanismos que coadyuven a una ef‘caz dlfusu:m de Ios
dlferentes servicios de capacitacion y servicios tecnolégicos.

2. Programacién de las fechas para la aplicacion y entrega de el examen
TOEFL y EXANI-Ii

3. Programacion e imparticion de cursos de capacitacion para empresas,
organizaciones e instituciones y piblico en general.

1.1 leund:r los servicios de capacﬂacron a traves de Ios dlferentes mecanismos

€ incorporacion de las T.1. para su mejora.
2.1 Aplicar y entregar resultados del examen TOEFL

2.2 Aplicacion del EXANI-II

3.1 Imparticién de cursos a empresas, organizaciones e instituciones y piblico

en general
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 0
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE .4
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior - TITULAR: £.CC Andrés Arenas Mejia

PROYECTO: 2.1 Educacién Continua y Servicios Tecnolégices. Otorgamiento de Servicios de
! . ; . ; NUM. 2.1
Educacion Continua y tecnoldgicos de Educacién Superior

RESULTADOS ESPERADOS:

Imparticion de servicios de capacitacién que respondan a las expectativas de los sectores publico, privado, social y gubernamental, en materia de
aprendizaje.

S e " CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018~ £ i

ACCION /ACTIVIDADES | =~ UNopoPE | o T OADES
el ar e b D ENE | CFEBC|OMZO | ABR I MAY L JUNT T JULT ) AGO |SEP 'OCT | NOV | BIG |

Accion. 11.1 Difuindir los servicios de capacitacion a través de los diferentes mecanismos-& incorporacion de las T.I. para sumejora. . -

Act. | .1 Elaboracion de la Servicios de

oferta de los servicios de capacitacion 1 1

capacitacién ofrecidos

Act. 1.2 Difundir a través de Difusion de los

los diferentes medios de)\ oo icing de 1 1 1 1 1 1 1 1 1.1 1 10

difusién los servicios de tacis

capacitacion capacitacion

Accién Il. 2.1 Aplicar y entregar resultados del examen TOEFL

Act. 1. Aplicacion del

examen TOEFL 100 100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AN

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

PROYECTOQ: 2.1 Educacién Continua y Servicios Tecnolégicos. Otorgamiento de Servicios de

' SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia

Educacion Continua y tecnolégicos de Educacidn Superior NUM. 2.1
Act.ll.2 Entrega de 50 50
certificado del examen TOEFL
Accién 1l Aplicar del EXANIHI -
Act. 13. Aplicacién del| APLICACION DEL 50 50
examen EXANI-I EXANI-I
Acgion IV. .~ T e -
Imparticion de cursos a empresas, erganizaciones e instituciones y publico en general .-~ o
Act. T1. Implementacion de| SERVICIOS DE p ] . 1 , 1 ) P P "
servicios de capacitacién CAPACITACION _
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE B ”

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior ‘ TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia

PROYECTO: 2.2 Difusion Institucional. Realizacion de actividades de difusidn institucional de
. ) NUM. 2.2
Educacidén Superior

ANTECEDENTES

Durante la Campaﬁa de Difusién Instltuc:onal 2018 se dieron a conocer las competencuas profesmnales de Ios programas educatlvos que se ofertan en

la Universidad Tecnologica de la Huasteca Hidalguense (UTHH) a través de estrategias expuestas en diferentes plataformas de comunicacion, para
estimular la captacion de estudiantes proximos a egresar de las Instituciones de Educacién Media Superior (IEMS) en la zona de influencia de esta casa

de estudios. Por otro lado, se informé de las actividades académicas, culturales y deportivas que se realizan en la universidad con la finalidad de
fortalecer el posicionamiento de la UTHH con su pablico objetive.

Para Ia campana mstatuc:ional 2018 dentro de Ia zona de mfluenma comprendlda en 3 reg:ones Huasteca Hadalguense Slerra Hldalguense Huasteca"

Veracruzana y Potosina se visitaron un total de 3524 alumnas y alumnos, entregando 1398 fichas, de los cuales 1301 presentaron examen de admision,
finalmente se inscribieron 1129, logrando un 32.03% de absorcion en la zona.

Se realizaron diversas estrategias de comunicacion en diferentes piataformas considerando al publico objetivo que se pretendia persuadir, es decir:
visitas de promocion a IEMS, visitas guiadas a la UTHH, participacién en jornadas vocacionales, Spot Institucional en canal 2e, fonas publicitarias,
boletines de prensa, inserciones periodisticas, pagina WEB instifucional, Redes sociales, conferencias, cursos y talleres, videos institucionales ¥
perifoneo. Las estrategias de difusion con mayor impacto fueron: recomendamon por orientacion vocacional, de algin familiar amigo, egresado,

alumnado o personal, visita a bachilleratos y publicidad exterior, por otro lado, los principales factores para elegir la UTHH fueron la calidad educativa,
oferta educativa, modelo educativo y ubicacién.

_OBJE'nvo.

Medir el porcenta]e de actlwdades de difUSI(f)n mstltuclonal reallzadas respecto a Ias actlwdades de d:fusnén programadas Fortalecer Ia 1magen

institucional a través de la difusion de los programas educativos, actividades de investigacion y la participacién social para mantener una permanente
presencia en la zona de influencia.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia

PROYECTO: 2.2 Difusion Instltuc:onal Realizacion de actividades de difusion institucional de NUM. 2.2

Educacién Superior . . 2.

META" e B S S INDICADG = Ay | UNIDAD MEDIBLEIUNIDAD DE MEDIDA
Realizar 92 actwldades de difusmn de la oferta Porcentaje de acttwdades de dlfuszon Actlvldad/PorcentaJe

educativa y posicionamiento de imagen realizadas

institucional a través de acciones deportivas,

culturales, académicas y sociales de la UTHH. :
y PADR = (NADR/NADP)*100

NADR = Numero de Actlwdades de Difusién

Realizadas
NADP = Nimero de Actividades de Difusién
: Programadas

Trimestral
'CALENDARIZAC!ON DE LA META

_ Tnmestre 1erTr|mestre 2doTr:mestre A 3er Trimestre 4to‘l'rlmestre MetaAnual o
‘Meta‘absoluta ' 23 36 : 15 18 92
' -'"':M_e‘i:a: r_e'slai‘ti'\}ga_(%);:“‘?*_". 25% 39.1% 16.3% : 19.6% 100%
ESTRATEGIAS: . . =+ -~ - - |LiNEAs DE ACCION: _ . L
1. 33?2?;%25‘3?&&;@:2;?3 de la UTHH a través de dwersas 1.1 Planear y ejecutar la campafia de difusion institucional 2019

para informar y persuadir sobre la oferta educativa de la UTHH.

1.2 Difusion de las actividades deportivas, culturales, académicas y

Pagina2de 4
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

il

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia

PROYECTQ: 2.2 Difusién Institucional. Realizacidn de actividades de difusion institucional de NUM. 2.2
Educacién Supetior ‘ .2

sociales en diversas plataformas de comunicacion.

'RESULTADOS ESPERADOS: =+

Alcanzar la matricula de nuevo ingreso de 1,200 alumnas y alumnos para el ciclo escolar 2019- 2018.

Aumentar el posicionamiento de la UTHH a través de la difusion de actividades académicas, deportivas y culturales de la Universidad utilizando los

medios de comunicacién.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: LCC Andrés Arenas Mejia
PROYECTO: 2.2 Difusioén Institucional. Realizacién de actividades de difusion institucional de NUM. 2.2

Educacidén Superior

Accion AcTviDADES | PRS- T

‘ENE | FEB | MzO | ABR

an | e [aco | sep | oct | nov: | pic | ACTVIPARES

| MAY |

1.1 P'Iéneéi'gf ejecutar la Eémbaﬁa de.d'ifus'i'én.'i'ﬁsi.:it'ﬁt;.idri:al' 2019 p'al'"a{ informar y péfsﬁédif#obre]édferta educativa dé Ia”UT'HH

1 .1.1 Disefio de la estrategia
creativa de difusion para la
campafia institucional 2019
para informar y persuadir sobre
la oferta educativa de la UTHH.

Plan de difusion 1 ' 1

1.1.2 Disefio de la estrategia de
medios para la campafia
institucional 2019 para informar
y persuadir sobre la oferta
educativa de la UTHH.

Pian de difusidn 1 1

1.1.3 Realizar la campaiia de
difusion institucional 2019 para
informar y persuadir sobre la
oferta educativa de la UTHH.

1.2 Difusion de las actividades deportivas, eulturales, académicas y sociales en diversas plataformas de comunicacion.

Seguimiento al Plan 1 1 1 1 1 i 1 7

1.2.1 Informar de las

actividades que se realizan en Actividades
la UTHH a través de diferentes difundidas 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 30 380

plataformas de comunicacién.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion . AREA RESPONSABLE DEL PROYECTQ: VINCULACION Y
EXTENSION _

SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJ{A

PROYECTOQ: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan la colaboracién de Ia NUM. 2.3

institucién con organizaciones ¢ instituciones educativas del sector social, piblico y privade e

Como resultado de Ias actl\ndades desarro[ladas durante el afio 2018 aI establecer mecanlsmos e mstrumentos de vmcu!amon
para lograr la participacion del alumnado en el sector productivo, gubernamental y social, con el desarrollo de proyectos de
estadia y la realizacion del servicio social, incubadora, movilidad, visitas industriales, bolsa de frabajo y seguimiento de
egresados, se logrd fortalecer la relacién de nuestra universidad con el sector productivo, gubernamental y social.

f DIAGNOSTICO

Ei modelo de Ias Unlver3|dades Tecnologicas cons:dera una fuerte penetracron de Ia Enstltuczon en el sector productlvo y un |mpacto
trascendental en la regién de influencia, para ello es de vital importancia apoyarnos en las &reas que conforman la direccion de
Vinculacién y Extension, coadyuvando asi con la formacion profesional de nuestros educandos.

Fortalecer Ias actlwdades pertlnentes a esta dlrecc:on para Eograr Ia penetracmn de Ia Instltucaon en e! sector empresanal gubernamental
y social en la regién de influencia, mediante los programas que involucre a la comunidad estudiantii y comunidad de egresados de la

Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense, con el fin de transformar profesionalmente a nuestros educandos en materia de
educacion.

META; v 00 2 INDIGADOR: e T TUNIDAD MEDIBLEIUNIDAD DE MEDIDA

15 Porcentaje de acuerdos o convenios flrmados Convenios/Porcentaje

PACF= (ACF/ACP)*100
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacién Supericr

PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan fa colaboracién de la
institucion con organizaciones e instituciones educativas del sector social, piblico y privade

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION Y
EXTENSION

TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

NUM. 2.3

ACF= Acuerdos o convenios firmados
ACG= Acuerdos o convenios Pro_gramados

Trimestral

:-CA‘:MENDARIZACIGN DE 'A META

Tnmestre _ : '. 1er Tnmestre 2d°TrlmEStre o : SEFT""T!GSUE | = 4toTrlmestre S0 an
| ‘Meta_absgiu_ta: 3 4 N : >
i b ” 26.666667 26.666667 | 26.666667 100
| LINEAS DE ACCION:

1. Promover eI modelo educatlvo de la UTHH de manera constante'

entre el sector productivo, social y gobierno de la regién de una
manera que propicie la comunicacién en ambos sentidos y apoyados
de una participacion directa y activa de los actores implicados

2. Concientizar al alumno de nivel Ingenieria sobre el requisito e
importancia de dar cumplimiento a la realizacion del proceso servicio
social a partir del 8vo cuatrimestre como parte de su formacion
_|integral.

3. Concientizar y persuadir a la comunidad estudiantil y docente de

todos los programas educativos a realizar movilidad académica

1.1 Establecer un programa de vmculamon con ei sector
productivo, social y gobierno de la region, que permita el
desarrollo de alianzas estratégicas con el fin de reactivar el
desarrollo de todos los sectores plblicos y privados. -

2.1 Contar con un programa de difusion que permita dar a
conocer al alumnado la convocatoria y la importancia de la
realizacion del servicio social, asi como disefiar mecanismos que
permitan administrar y Controlar 1a realizacion de este proceso.

2.2 Administrar y controlar la plataforma de servicio social para la
liberacién de este proceso.

3.1 Disefiar y difundir de manera cuatrimestral el plan de difusion
de movilidad académica nacional e internacional entre la

Piagina2 de 9
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan ta colaboracién de la
institucién con organizaciones e instituciones educativas del sector social, ptiblico y privado

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION Y
EXTENSION

TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

NUM. 2.3

nacional e internacional contribuyendo al logro de la filosofia
institucional y a las certificaciones de los programas educativos.

4. Contar con la participacion y colaboracién del sector productivo a
través de convenios para la realizacion de visitas industriales.

5. Implementar en la UTHH, mediante la participacidén en
convocatorias, firma de convenios, cartas de intencién y/o
memorandums de entendimiento estratégicos con el sector productivo,
social y gobierno de la region y el estado
programas/proyectos/contratos/convenios que permitan el desarrollo
de las actividades universitarias en armonia con su misién
institucional. programas/proyectos/contratos/convenios que permitan el
desarrollo de las actividades universitarias en armonia con su mision
institucional.

6. Contar con una metodologia que permita generar y operar bases de
datos para obtener informacion sobre la situacidon , caracteristicas
laborales y desempefio de los egresados de TSU e Ingenieria de la
Institucion a partir de su egreso y hasta tres afios posteriores a este lo
anterior para medir el impacto de la Universidad Tecnoldgica de la
Huasteca Hidalguense en el sector productivo y social y cumplir en
tiempo y forma con informacién solicitada por la Coordinacion General
de Universidades Tecnologicas y Politécnicas CGUTYP

comunidad universitaria.

3.2 Gestionar de manera cuatrimestral la beca de movilidad
nacional al estudiante elegido por los programas educativos con
el fin de incentivar a el alumnado a realizar movilidad académica.

3.3 Gestionar y consolidar un convenio especifico de movilidad de
manera cuatrimestral,

4.1 Gestionar con el sector productivo y de acuerdo al perfil de
los alumnos, la realizacion de visitas industriales.

5.1 Disefiar y estructurar programas, proyectos, contratos, y/o
convenios que permitan el desarrollo de las actividades
universitarias en armonia con su misién institucional.

6.1 Dar seguimiento los de

Ingenieriallicenciatura

a egresados TSU e
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

v

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan la colaboracion de la
institucién con organizaciones e instituciones educativas del sector social, piblico y privado

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION Y
EXTENSION

TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

NUM. 2.3

7. Trabajar coordinadamente con las diferentes organizaciones,
instituciones y organismos vinculados con los distintos sectores
(empresarial, gubernamental y social) con los cuales se puede tener
participacién y apoyo, como CANACINTRA, COPARMEX,
CANACOPE, entre otros.

8. Incrementar los organismos vinculados dentro del sistema PODAI

9. Contar con un mecanismo que coadyuve a la comunidad estudiantil
el sentido emprendedor.

10. Promover los servicios del CIE-UTHH entre los alumnos de la
UTHH v la sociedad.

7.1 Lograr programas que permitan el desarrollo de proyectos,
mediante la colocacién de un alumno/a en proceso de estancia-
estadia, en el sector empresarial, gubernamental y social
productivo, social y gobiemo para la gestién y colocacion de
alumnos de la UTHH en proceso de estadia.

8.1 Propiciar la mejora continua dentro del sistema de PODAI,

9.1 Promover entre la comunidad universitaria de la UTHH y la
sociedad la cultura emprendedora para que con su compromiso
se generen las nuevas empresas (Concurso emprendedor y
Programa emprendedor) asi como también llevar a cabo
actividades de difusion y divulgacion de la ciencia y la tecnologia.

10.1 Realizar el proceso de incubacion de cada nueva empresa
que sea aceptada para tal efecto.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION Y
EXTENS!ION
SUBPROGRAMA: Educacion Superior ~ TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJiA

PROYECGTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que pemitan la colaboracion de la

institucion con organizaciones e instituciones educativas del sector social, ptiblico y privado NUM.2.3

junto con personal administrativo, docente y/o alumnos de la UTHH llevando a cabo por lo menos 2 programas/proyectos/contratos/convenios por cada
periodo. _ _

Organizar un Foro Institucional de Vinculacién que permita conocer directamente del sector productivo, social y gobiemo de la region sus necesidades
de servicios tecnoldgicos y de educacion continua en los que puedan pariicipar personal administrativo, docente, alumnos y egresados de la UTHH de
manera activa.

Sensibilizacién de los alumnos sobre la importancia de su cooperacién en el proceso de seguimiento de egresados.

Sistematizar el proceso de seguimiento de egresados mediante encuestas en linea gque permitan recabar y obtener informacion sobre su situacion
iaboral a partir de su egreso y hasta 3 afios posieriores a este.

Contar con informacion en tiempo y forma sobre empleabilidad, caracteristicas laborales, tiempo de colocacién y colocacion acorde al perfil de egreso
de los egresados de la institucion.

Se espera gue durante el afio 2019 la UTHH que a través de la movilidad institucional cooperacion de distintas instituciones se fortalezcan y desarrollen
los programas educativos, asi mismo los egresados y egresadas estén preparados para enfrentarse a un entorno globalizado. De igual forma sean
capaces de insertarse con mayor facilidad al sector productivo mediante la realizacidn de visitas industriales.

Lograr la participacion de los alumnos/as en el sector empresarial, gubernamental y social, para el desarrollo de sus proyectos de Estadia y la
realizacion del servicio social para el nivel Ingenieria '

¢ALT
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA; Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan la colaboracion de la
institucién con organizaciones e instituciones educativas del sector social, pliblico y privado

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINGULACION

EXTENSION
TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

NUM. 2.3

L ACCION / ACTIVIDADES |

 UNIDADDE -
" MEDIDA

 TOTAL

| ene |

res | weo [ sen

MAY |

" - CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018 .~

GUNC| oL | 'AGo {'sER |

ocr. |

NOV |-

1.1 Establecer un programa de vinculacién con el secto
con el fin de reactivar el desarrollo de todos los s

ectores publicos y privados

r productivb, Soc_iai y'gobiet{hb'

de Ia re‘gi'én, que pem‘iita el desarrolio de _al'iénzé's estratégicas

Realizar {os tramites Alumnos de

necesarios para la Nivel TSU 2 2
participacion  de  los/as Participantes

alumnos/as de CITNOVA P

Realizar sesiones con el Reunion

Consejo de Vinculacién y realizada 1 1 2
Pertinencia de la UTHH

Foro con el Sector Foro

Productivo Realizado 1 1

2.1 Contar con un programa de difusion gue permita dar a conocer al alumnado la co

nvocatoria y la importancia de la realizacion dei servicio social,

Programa de difusién de servicio

Convocatoria de

asi como diseflar mecanismos que permitan administrar y Confrolar la realizacién de este procesa.

social servicio social T 1
Administrar y controlar la plataforma de servicio social para la liberacion de este proceso.

Administrar vy controlar

PODAI PODAI 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

Diseflar y difundir de manera cuatrimestral el plan de difusién de movilidad académica

nacicnal e internacional entre la comunidad universitaria.

Disefiar y difundir programa
de movilidad a través de

platicas ¢on el alumnado.

Programa de
difusion de
movilidad
académica
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 7]
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION Y
EXTENSION

FITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacién Superior
PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan la colaboracion de la

oo,

institucion con organizaciones e instituciones educativas del sector social, piblico y privado NUM. 2.3
Platica impartida  al
alumnado sobre los 1 1 2
financiamientos que otorga
IHFES
Gestionar de manera cuatrimestral la beca de movilidad nacional al estudiante elegido por los programas educativos con el fin de incentivar a el

alumnado a realizar movilidad académica.
. o Becad
Gestionar beca de movilidad id ed
académica nacicnal movilida 1 1 1 3
) nacional
Gestionar y consolidar un convenio especifico de movilidad de manera cuatrimestral
Gestionar convenios
especificos de movilidad Convenios 1 1 2
académica
Gestionar con el sector productivo y de acuerdo al perfil de los alumnos, la realizacion de visitas industriales.
Gestionar convenios .,
. . Gestidon
i ;
mediante los  diferentes Realizada 1 1

medios de comunicacién

Disefiar y estructurar program
misién institucional.

as, proyectos, cont

ratos, y/c convenios que permi

tan el desarrol

lo de ias actividades

universitarias en armonia con su

Convenios

Firma de Convenio firmados 1 1 1 2 1 1 2 1 1 2 1 1 15
Dar seguimiento a los egresados de TSU e Ingenieria/licenciatura
Concientizar a los alumnos
proximos a egresar sobre la
importancia del proceso de PLATICA 4 1 2
seguimiento de egresados REALIZADA
de la UTHH
Pigina 7 de 9
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 b

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTQ: VINCULACION Y
EXTENSION

SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos gue permitan la colaboracion de la
institucién con organizaciones e instituciones educativas del sector social, piblico y privado

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

NUM. 2.3

Implementar encuestas en
linea apoyados en el uso de
las nuevas fecnologias que
permitan recabar
informacion de ios
egresados - para realizar su
' seguimiento.
Contactar periédicamente al
egresddo por diferentes
medios para conocer su
situacion y caracteristicas
Laborales.
Contactar periédicamente al
empleador por diferentes
medios para conocer el
desempefio laboral de
los egresados/as.
Lograr programas que pennitan el desarrollo de proyectos, mediante la colocacion de un alumno/a en proceso de estadia, en el sector empresarial,
gubernamental v social productivo, social y gobierno para la gestién y colocacion de alumnos de la UTHH en proceso de estadia.
Realizaria colocacion de )
los/as alumno/as que Estadia 1 1 : 2
S : Lo Colocada :
realizan su estancia-estadia.

ENCUESTA 1 1 . 9
APLICADA : :

PROCESO 3 3 |
REALIZADO ' 6

PROCESQO 2 2
REALIZADO

Realizar platicas de
sensibilizacion con los
alumnos inscritos en el nivel
TSU e Ingenierias paradara| Mes de platica 1 1 2
la importancia de la
realizacion de Estadias
(derechos y obligaciones)

Validar y verificar los Mes con 1 1 1 1 1 1 1 1 1 9

espacios para la estancia- Validacion

Pégma8de 9
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 a
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE ’
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA REgPONSABLE DEL PROYECTO: VINCULACION ¥
; EXTENSION
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LCC. ANDRES ARENAS MEJIA

PROYECTO: 2.3 Vinculo interinstitucional. Firma de vinculos que permitan la colaboracion de la

institucién con organizaciones e instituciones educativas del sector social, plblico y privado NUM. 2.3

estadia, via telefénica y
correc electrénico.

Promover entre la comunidad universitaria de la UTHH y la sociedad la cultura emprendedora para que con su compromiso se generen
las nuevas empresas (Concurso emprendedor y Programa emprendedor) asi como tamblen llevar a cabo actividades de difusion y
divulgacion de la ciencia y la tecnologia

Realizar difusion de las

convocatorias de
emprendimiento emitidas por DIFUSION
las autoridades competentes REALIZADA 1 1 1 1 4

en cada programa a fravés
de memorandum a las areas
ylo en redes sociales,
pdagina web, etc.

Transmision de la semana Transmision

nacional del emprendedor realizada 1 1
de emprendedores.

Realizar difusidon de los

servicios del CIE (platicas Difusién 1 1
grupales, redes sociales, realizada

pagina web)

Realizar el proceso de incubacién de cada nueva empresa que sea aceptada para tal efecto.

Llevar a cabo la incubacién Plan de 1 1 1 1 1 5
de empresas Negocios

Pagina 9 de 9
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
PROYECTO: 3. Investigacion. Investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada. NUM. 3

_ANTECEDENTES ‘

En ef afio 2018 se realtzaron 17 proyectOS de anvestfgamon que S|guen Ias !meas de mveshgacnon de Ios 3|ete cuerpos academicos de la UTHH todos
ellos para resolver una problematica que se tiene en las areas de acciéon de cada uno de ellos. Se tienen 11 lineas de investigacion las cuales
desarrollan 6 proyectos de Tecnologias de la informacién, 5 del area administrativo y contable, uno del area mecanica, uno de desarrolio
comunitario, dos de tecnologia de los alimentos, uno de construccién y uno mas del drea agrobiotecnologia.

‘DIAGNOSTICO g

A la fecha la mstttumén cuenta con 6 Cuerpos Académlcos (CCAA) en Formacuﬁn y 1 En Consolldacmn asi mismo se cuenta con 42 Profesores de

Tiempo Completo de los cuales 26 han obtenido el Perfil Deseable, los cuales han desarrollado proyectos que buscan solucionar problematicas de la
region.

Se han formado 54 alumnos como recursos humanos dentro de los CCAA, se realizaron y presentaron a diversos congresos 14 presentaciones, 12
articulos a revistas especializadas y 3 publicaciones a revistas indexadas, asi mismo 3 informes técnicos.

OBJ ETIVO

Proplc:tar Ias cond:cnones necesarias para Ia apllcacnén de Ios mecanismos. que contrlbuyan al desarrollo de Ia mvestrgamon academlca y clentlflca
mediante el fortalecimiento del Capital Humano y la Difusién del Conccimiento.

Meta: . CJINDICADOR: . .  lUNIDAD MEDIBLE/UNIDAD DE MEDIDA
16 Porcentaje de proyectos de mvestlgacmn o | Proyecto/Porcentaje

trasferencia tecnoldgica en proceso y

concluidos.

PPITTPC = (TPITTPC/ TPITTP)* 100

Pigina 1 de 3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: MC Juana Garcla Morales
PROYECTO: 3. Investigacion. investigacion cientifica, tecnolégica y educativa realizada. NUM. 3

TPITTPC =Total de Proyectos de Investigacion
o Transferencia Tecnolégica en Proceso y
Concluidos

TPITTI=Total de Proyectos de Investigacién o
Transferencia Tecnoldgica Programados

FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META

Trimestral
_CALENDARIZACIQN DE LA META

Trlmestre :

“/3erTrimestre - |

4t0Trlmestre e

0 0 4

ta o 12
Metarelativa (%) -~ 0 0 - 25 75 100
ESTRATEGIAS"':”‘ Py | LiNEAS DE ACCION:

deseable del PRODEP.

11 Fortalecer los cuerpos académtcos a través de Ia mvestlgamon en sus
lineas generales de aplicacion del conocimiento de cada uno de ellos, asi
como la participacion en redes de cuerpos académicos y del docente en perfil

1.1 Productos de mvestlgaclon Producc:an academaca de Ias
investigaciones en educacién Superior. Elaboracién de proyectos
de investigacion educativa en educacién superior

Pagina2 de3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTQ: 3. Investigacion. investigacion cientifica, tecnoldgica y educativa realizada. NUM. 3

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: MC Juana Garcia Morales

RESULTADOS ESPERADOS:

16 proyectos de investigacion

ACC'ON ! ACT'V'DAES . MEDIDA "

CENE | FEB |- MZO | “ABR |WAY | 4N | L

oer |

N:O;V: 1

e M IOABES
bIc: T{DAD

TOTAL

investigacion. Produccion
académica de las
investigaciones en
educacién Superior.
Elaboracién de proyectos
de investigacién educativa
en educacién superior

11 Productoé 'd.e'“

Producto

16

Pagina 3 de 3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL. PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
PROYECTO: 3.1 Productos de investigacion. Produccién académica de las investigaciones en NUM. 3.4

educacion Superlor. Elaboracion de proyectos de investigacion educativa en educacién superior o

ANTECEDENTES .. . .-

de la planta académica, formacién de Cuerpos Académicos y su transito al grado de En Consolidacion. La UTHH cuenta actualmente con 28 PTC con
perfil deseable praporcionado por el PRODEP, los cuales desarrollan sus proyectos y estos generan productos, para que puedan mantener su PD.

Por otro lado ta Universidad ha incursionado en nuevas Tecnologias de la Informacién y Comunicacién para impartir materias en linea durante los

ultimos 5 afios, ya que al darle énfasis a la educacion virtual ha permitido desarrollar competencias a los alumnos en el uso de dichas tecnologias, asi
cOmo su inclusion a una sociedad globalizada. ‘

Los docentes de ia UTHH participén en.' cohifoéatorias paré '6btener6 hahtehéf ef PerfiI‘Déséabie. con o que se‘bu'éc'é mejofér‘el grado de ﬁabilit'aéli"oh

DIAGNGSTI

'Duréﬁ'tél é'l ér‘ié 2'018‘.'s.e' régistrérbn' 17 pfbyectoé; de. inVéstigacio'n, 'dé llldé Pérfii'es' deseabiéé y dé.lbs .C.CAA,.I(.)S cuales ':génera'rdn 12 éfﬁcﬂlbs en

revistas especializadas, 3 publicaciones en revistas indexadas, 3 informes técnicos y 14 presentaciones a congresos especializados. Se prepararon 54
estudiantes como Recurso Humano para la investigacion.

La educacion virtual ha permitido impartir 7 asignaturas en su modalidad mixta atendiendo a 2,051 estudiantes de los 12 programas educativos de
Tecnico Superior Universitario, propiciando el autoaprendizaje y la eficiencia de los espacios.

OBJETIVO M

Realizar fa difusion del conocimiento de las iﬁveéti‘gaciones realizadas por los CCAA'para rriejorar nivel de habilitacion de los profesbrés ¥ cumpiir la
funcién social de la UTHH.

16 Porcentaje de productos de investigacién Producto/Porcentaje
realizatlos

Pagina 1 de 3
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'PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 3.1 Productos de investigacion. Produccion académica de las investigaciones en
educacion Superior. Elaboracion de proyectos de investigacion educativa en educacion superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

TITULAR: MC Juana Garcia Morales

NUM. 3.1

PPIR= (NPIR/NPIP)*100
NPIR= Nuimero de productos de investigacién

realizado

NPIP= NGmero de productos de investigacion

programados
FRECUENCIA DE MEDICION DE LAMETA - -~ ..~
Trimestral
CALENDARIZACION DE LA META _ S - : § _

Trimestre 1erTnmestre zdoTnmestre o 3erTr|mestre | 4toTr|mestre 1 MetaAnuaI B
:'. _ _.-'-_Met_a;apsulu_.ta & 0 0 8 8 i6
" Metarelativa (%) . 0 50 50 100
ESTRATEGIAS: | LINEAS DE ACCION: .
1.- Generacitn de productos Académicos 1.1. Difusion del conoc:mlento
2.- Disefio de la plataforma educativa virtual 2.1 Redisefio de asignaturas en modalidad mixta
Pagina 2 de 3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 3.1 Productos de investigacién. Produccién académica de las investigaciones en
educacién Superior, Elaboracién de proyectos de investigacioén educativa en educacion superior

NUM. 3.1

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: MC Juana Garcia Morales

RESULTADOS ESPERADOS:

v 16 productos académicos resultado de los proyectos de investigacion por parte de los docentes y miembros de los CCAA

v Redisefio de 6 asignaturas para la modalidad mixta que promueva el autoaprendizaje y el uso de la NTIC

-~ UNIDAD DE < . CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018 . S| TotaL
- "MEDID/ N IR R T AGTIVIDADES
S e e CABR | MAY L TUUN - auL | sEP [ oC | pi [ AGTVIDADES
Accién |. Difusién del conocimiento '
Act.l1. Generar produccion Producto 16 16
académica Académico
Act. L.2. Asistir a Congresos
para difusién del Constancias 4 10
conocimiento
Accion Il. Rediseno de asignaturas en modalidad mixta
Act. 1.1 Actualizacién de Actualizact
. ctualizacién
las asignaturas realizada 3 1 3 7
Act. 1.2, Disefic de
aglgnatura para modalidad Dissfio reafizado 3 1
mixta
Act. 1L.3. Mantenimiento de M .
la plataforma ag:,?z";éi"m 1 1 1 4
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion : AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Planeacitn y
Evaluacion.

SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: MC. Cristobal Contreras Escobar

PROYECTO: 4. Planeacién. Procesos de planeacion estratégica, evaluacion y sistematizacion, para e!

logro de los objetivos institucicnales; asi como fa acreditacién y reconocimiento de programas, la NUM.

certificacion del proceso educativo, que coadyuven a la adecuada foma de decisiones, establecidos.

fANTECEDENTEs '

La planeacwn mst:tuc:lonal es un proceso partlcnpatlvo que se realtza aﬁo con ano a traves del programa operatlvo anual (PAO) y cada seis anos

mediante el programa institucional de desarrollo (PID), los cuales son instrumentos de planeacion donde se enmarcan los objetivos y metas
institucionales que permiten el crecimiento ordenado de la institucion.

En seguimiento al sistema de Gestion Integral en el afio 2018 se realizaron 2 Auditorias Internas y una de Seguimiento externa bajo las Normas SO
9001:2015, 130 14001:2015 y la NOM NMX-R-025 -SCFI-2015.

Actualmente se encuentra en desarrollo el programa operatlvo anual 2019 el cual se encuentra en su etapa de anteproyecto asi como tamblén ya fue
validado el Programa Institucional de desarrolio 2017-2022 por consejo directivo.

*OBJETIVO

Consolidar Ia planeamén msﬂtuc:onal a traves de Ia mtegramén operacnﬁn y segutmlento de programas operatlvos anuales mecanlsmos de evaluacnon
institucional sustentados en sistemas de informacion, asi como acciones encaminadas a mejorar ia calidad los procesos educativos.

META: INDICADOR‘ e e UNIDAD MEDIBLE[UNIDAD DE MEDIDA

21 Porcentaje de mstrumentos de p[aneacnon y lnstrumentO/PorcentaJe
evaluacién implementados

PIPEI = (TIPEI/ TIPEP)* 100

Pagina 1 de 3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TEGCNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

AREA RESPONSABLE DEL PRQYECTO: Direccién de Planeacion y

Evaluacién.

TITULAR: MC. Cristébal Contreras Escobar

PROYECTO: 4. Planeacion. Procesos de planeacitn estratégica, evaluacion y sistematizacion, para et

logro de los objetivos institucionales: asi como la acreditacién y reconocimiento de programas, 1a

Num.

certificacion del proceso educativo, que coadyuven a la adecuada toma de decisiones, establecidos.

TIPEl =Total de Instrumentos de Planeacion y

Evaluacion Implementados

TIPEP =Total de Instrumentos de Planeacién
y Evaluacién Programados

FREGUENCIA DE MEDICION DE LA META -

Trimestral

CALENDARZACIONDELAMETA

* 3erTrimestte. | . toTrimestre | /MetaAnual |
5 7 21
24% 33% 100%
ESTRATEGIAS: . -~ I Lineas bE Accion:

1 Fortalecer las actividades de planeacion y evaluacion institucional, que conlleven a realizar las
funciones adjetivas y sustantivas de la Institucion, orientadas al cumplimiento de sus metas
institucionales a través de los programas operativos y de ejercicios de autoevaluacién
sustentados en sistemas de informacion.

11 Evalu'acién. institucionai. ]
1.2 Evaluacién educativa.

1.3 Sistemas de informacion

Pagina 2 de 3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion Evaluacion.

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 4. Plancacion. Procesos de planeacidn estratégica, evaluacion y sistematizacion, para el
logro de los objetivos institucionales; asi como la acreditacion y reconocimiento de programas, la NUM.
certificacion def proceso educative, que coadyuven a la adecuada toma de decisiones, establecidos.

TITULAR: MC. Cristébal Contreras Escobar

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién_de Planeacion y

RESULTADOS ESPERADOS:

Contar con Instrumentos de planeacion y evaluacion Institucional que permitan logro de los objetivos institucionales.

T At P SR e © CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2019~ S erAL
ACCIONJACTIVIDADES | - “mepipa. . T =TT et ACTIVIDADES
1.1 Evaluacidn institucional. Evaluacion 0 0 1 0 a 1 0 0 1 0 0 1 4
1.2 Bvaluacion educativa. Evaluacién 0 0 ) 1 0 o | 0 1 0 0 0 1 3
1.3 Sistemas de informacion. Sistemas 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSAELE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales

PROYECTO: 4.1 Evaluacién Educativa. Evaluacion de la actividad académica a fin de mejorar su

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacion para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje. NUM. 4.1

ANTECEDENTES

La Universidad Técholégica de la Huasteca H'idalgLIIénse sé eribueh‘tré'certif'iciada bajd las norfnés IS0 9001":‘20'1'5 é ISO 140'.0'1:2“0‘1'5, ademas se ti'éne
el 83% de los programas educativos acreditados en TSU y en licenciatura el 40%, por organismos acreditados por el COPAES, lo cual implica
cumplimiento puntual de actividades académicas asi como la generacion de las evidencias correspondientes al desempefio del proceso ensefianza
aprendizaje.

El quehacer universitario se encuentra sistematizado en procedimientos e instrucciones de trabajo dentro dei sistema de gestion integral o que conlleva
a la realizacién de actividades de planeacion y organizacién para proveer a los docentes de los insumos necesarios para el mejor desempefio

académico en beneficio de los estudiantes de la UTHH. De igual manera para llevar un seguimiento puntual del desempefic académico y estudiantif se
requiere de actividades de verificacién y control.

Actualmente la UTHH oferta 22 programas de estudio en los niveles de TSU vy licenciatura, con una matricula de 3489 alumnos que son atendidos en
112 grupos por 43 Profesores de Tiempo Completo y 102 de asignatura, por lo que se requiere generar en promedio 680 planeaciones y 2050

evaluaciones por cuatrimestre, atendiendo los criterios del Sistema de Gestidn Integral y los organismos acreditadores para integrar evidencia
documental. '

Parte fundamental del quehacer de la universidad es garantizar la calidad educativa a través de la evaluacién de los docentes gue se lleva a cabo de 2

maneras, por parte de los alumnos y por parte de un comité de evaluacion docente, en ambas se evaltian aspectos sobre ei desempefio-habilidad en el
aula y perfil curricular lo que permite tomar decisiones en pro de la calidad educativa.

Mejorar la eficaci'a'y eficiencia de la actividad académica mediante la evaluacion y retroalimentacion para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje,
desde su de planeacion hasta su verificacion asegurando la provision en tiempo y forma de los recursos.

781

Pagina I de 5




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

SUBPROGRAMA: Educacién Superior’ : : ‘ TITULAR: MC Juana Garcia Morales

PROYECTO: 4.1 Evaluacidn Educativa. Evaluacién de la actividad académica a fin de mejorar su NUM. 4.1

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacién para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje. T

META e T T :_|NDICADOR SNt j;UNIDAD MEDIBLEIUNiDAD DE MEDIDA
3 Evaluacmnes Porcentaje de evaluacuones educatlvas Evaluacion/Porcentaje

realizadas
PEER= (NEER/NEEP)*100

NEER= Numero de evaluaciones educativas
realizadas

NEEP= Numero de evaluaciones educativas
programadas

FRECUENCIA DE MEDICION DE LAMETA

Trimestral

Trimestre U adoTrimestre | 3erTrmeste - .4t5f:_ﬁim¢.5'“e L Meta Anual
i iMétaabsoliita ¢ 0 1 1 1 3
- Metarelativa (%) | 0 33 33 33 100 -
ESTRATEGIASI. .~ ... . = = ... |LINEAS DE ACCION:
1.-Garantizar el cumplimiento de los contenidos tematicos de cada una de las 11 Desarrono de la pianeam()n academlca
asignaturas , i
2.- Fortalecer la habilitacion del personal docente 2.1. Evaluacion al desempeio docente
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Juana Garcia Morales
PROYECTO: 4.1 Evaluacion Educativa. Evaluacitn de la actividad académica a fin de mejorar su NUM. 4.1

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacién para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje.

c8l
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 4.1 Evaluacién Educativa. Evaluacién de la actividad académica a fin de mejorar su
eficacla y eficiencia mediante la retroalimentacién para apoyar et proceso de ensefianza-aprendizaje.

NUM. 4.1

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: MC Juana Garcia Morales

v Atender la formacién académica de 3,489 estudiantes

¥ Elaborar el 100% de las planeaciones cuatrimestrales

v Aplicar la evaluacion electrénica al 100% de los docentes

Evaluar at 100% de los docentes mediante el portafolic de evidencias.

ACCIGN ACTIVIDADES |

_ 'umsma’* “

" CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018 * =

TOTAL

alumnos

EDIDA . SRS EEREITAG SNSRI BTSN (FCTCACON BONIVCRS ROTSR [N LNk DI N ST (e '. ACTWIDADES
M .| ENE'{ FEB | MZO.| ABR’ | MAY { JUN ['JUL |'AGO | SEP:| OCT.| NOV | DIC |

Acclon l Desarrollo de la planeacron academlca
Act. 1.1 Desarrollar las
planeaciones de las Planeacion
asignaturas de cada desarrollada 22 22 22 66
programa educativo
Act. 1.2 Confrolar el o
desarrollo de las Péi?:ﬂ%:n 22 22 22 66
planeaciones p
Accion Il Evaluaclon al desempeﬁo docente:"'_ o
Act. ‘N.1. Evaluacion al

Evaluacion
docente por parte de los ; eal?zad a 1 1 1 3
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacidn
SUBPROGRAMA: Educacion Superior

TITULAR: MC Juana Garcia Morales

PROYECTO: 4.1 Evaluacién Educativa. Evaluacion de la actividad académica a fin de mejorar su NUM. 4.4
eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacion para apoyar el proceso de ensefianza-aprendizaje. T

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

Actl.2 Evaluaciébn a los
docentes por parte del
Comite Evaluador -

Evaluacion
realizada

Pégina 5 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacion y

PROGRAMA: Programa Estatal defEducacién Evaluacién. Departamento De Desarrcllo De Software Y Soporte
Técnico

SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

PROYECTO: 4.2 Sistemas de Informacién. implantacidn de sistemas de informacion como una

herramienta confiable para la toma de decisiones, que contribuya a la sistematizacion de los NUM. 4.2

procesos.

La. Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense desde su nacimiento ha tenido un crecimiento. acelerado superando las
expectativas de captacién de alumnado, por lo tanto, es imprescindible la automatizacién de sus servicios e instalaciones mediante la
implementacion de software y redes de comunicacién e internet para su buen funcionamiento y desempefio.

Este proyecto tiene como fin atender las necesidades de automatizacién de los procesos que se realizan en la Universidad Tecnolégica de
la Huasteca Hidalguense mediante la implementacion y operacién del Sistema Integral de Informacién sobre una infraestructura de red
con acceso a internet, apoyando con ello la toma de decisiones de sus directivos y la realizacién de actividades en la institucion en
beneficio de alumnos, docentes y administrativos.

El 4rea de Desarroflo de Software y Soporte Técnico es la encargada de atender y automatizar de los procesos mediante la implantacién y
desarrollo del Sistema Integral de informacion vy la infraestructura de red local, permitiendo que las Tecnologias de la Informacion
contribuyan a la actividades de la institucién, proporcionando los servicios de: Internet en los equipos de cdmputo de 1a red institucional,
mantenimiento y actualizacidn del portal Web de la institucion, implementacién de sistemas web {encuestas, captura de calificaciones en
linea, quejas, curso de induccion, etc.), sistematizacion de los sistemas de gestién de la calidad, ambiental y de equidad de género,
mantenimiento y actualizacion del Portal de atencidn integral a estudiantes, mantenimiento del médulo de servicios médicos para
tutorias, asi como el mantenimiento de los médulos utilizados en control escolar. Ademas del desarrollo de nuevos médulos que |
satisfagan las necesidades de automatizacién que existen en las distintas 4reas de la institucién. Garanuzando ante todo la seguridad,

integridad y disponibilidad del Sistema Integral y de la informacién que se procese en dicho sistema.

Actualmente se tiene con un total de 409 computadoras distribuidas en los 15 laboratorios de computo destinados a los alumnos de los |

ot
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

.......

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Planeacion y

PROGRAMA: Programa Estatal de Ecucacién " Bwaluacién. Departamento De Desarrollo De Software Y Soporte
. Técnico ’

SUBPROGRAMA: Educacién Superior ) o TITULAR: MC Cristdbal Contreras Escobar

PROYECTO: 4.2 Sistemas de Informacién. implantacion de sistemas de informacién como una ‘

herramienta confiable para la toma de decisiones, que contribuya a 1a sistematizacién de los NUM. 4.2

procesos.

diferentes programas educativos, de estas computadoras 391 se encuentran conectadas a Internet; ademas de que existen 187 usuarios
también conectados a este servicio. Ademads, considerando el incremento de la matricula a 3489, sera necesario ampliar los servicios y
fortalecer las medidas de prevencién y seguridad fisica de la infraestructura informatica, afin de asegurar la eficiencia de dicha
infraestructura. En general, este proyecto atiende las necesidades de ampliacién, mantenimiento, operacién y aseguramiento del sistema

Integral de informacién institucional y de los servicios de red de datos local y de Internet de ta Universidad Tecnolégica de la Huasteca

Hidalguense.

OBJETIVO:

Desarrollar, implementar, mantener y proteger el sistema integral de informacién e infraestructura de acuerdo a las necesidades

académicas y operativas que se requieran en las diversas dreas para el correcto funcionamiento de la UTHH.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Planeacién y

Evaluacion. Departamento De Desarrollo De Software Y Soporte
Técnico

TITULAR: MC Cristobal Contreras Escobar

PROYECTO: 4.2 Sistemas de Informacién. Implantacion de sistemas de informacion como una
herramienta confiable para la toma de decisiones, que coniribuya a la sistematizacion de los NUM. 4.2

procesos.

META g

C|INDICADOR: - - o |UNDADDEMEDIDA . -

12 modulos

desarrollar un médulo mensual para el sistema

integral de informacion de la UTHH

Porcentaje de sistemas de informacion Sistema/porcentaje
implantados.

PSH = (NSII/NSIPA)Y*100

NMiSI= Nomero Sistemas de Informacion
implantados

NMPSI= Nitmero de Sistema de Informacion

FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META-

Programados a Implementar

TRIMESTRAL

CALENDARIZACIONDELAMETA . .~ .

““ler Trimestre

- 2doTrimestre: | . 3erTrimestre | < atoTrimestre” . Meta Anual

3

3 3 3 12

25%

25% 25% 25% 100%

ESTRATEGIAS: . " 0 o

© ILINEASDEACCION: .

3/
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 4.2 Sistemas de Informacién. implantacién de sistemas de informacién como una
herramienta confiable para la toma de decisiones, que contribuya 2 la sistematizacién de los
procesos. '

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direcci6n de Planeacion y
Evaluacién. Departamento De Desarrollo De Software Y Soporte
Técnico .

TITU-AR: MC Cristébal Contreras Escabar

NUM. 4.2

1. Proporcionar servicios digitales de comunicacion eficientes mediante
la habilitacion y operacién de la red de datos institucional, que permita
{a conectividad a la intranet e Internet.

1.1 Desarrollar, Implementar y mantenimiento del sistema integral
de informacion

1.2 Incorporar esquemas de seguridad al sistema integral de
informacion y a la administracion de la red universitaria.

1.3 Instalacién y Mantenimiento de la infraestructura de la red
institucional

1.4 Compra y administracién de insumos para los laboratorios de
computo

RESULTADOS ESPERADOS: .+

Tener el 90% de las computadoras con servicio de internet en las oficinas y laboratorios de computo de la institucion, asi como el software

necesario para el funcionamiento operativo de las areas de la institucién.

4/




)

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 4.2 Sistemas de Informacion. Implantacion de sistemas de informacién como una

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Planeacion y

Evaluacién. Departamento De Desarroilo De Software Y Soporte

Técnico

TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

herramienta confiable para Ia toma de decisiones, que contribuya a la sistematizacion de los NUM. 4.2
procesos,
ACCION / ACTIVIDADES . UNIDABDE . | ‘{ TOTAL

| ACTIVIDADES

1.1 Accion, Des

r, Implementar y ma

Act. L1 Diagnosticar las

software a los equipos de cémputo
de la universidad.

software

necesidades de  automatizar | Diagnéstico 1 1
procesos en las diferentes areas de [ elaborado
la universidad
Act. L2  Atencion a tas [ Mes con atencion a
necesidades de automatizacién de | necesidades de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
procesos de la universidad automatizacion.
Médulos o
Act. 13 Desarrollar  nuUevos | o e e ; ; 4 . . ; ; . ] . . 1 12
médulos o modificaciones del
- ; I de inf i desarrollados
sisterna integral de informacién mensuales
Act. 1.4 Asegurar la operacion Mes con sistema 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
del sistema integral de informacién. | funcionando
Act. 1.5 Asegurar 1a operacion de
la infraestructura de red de datos de Ignes con red local 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
; ; perando
la universidad.
Act. 1.6 Proporcionar servicios de
%] t
conectividad a Internet a la es con Interne 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
. . Lo funcionando
_comumdad untversut_ana. _ .
Accion 1. Incorporar esquemas de de‘informacion y a la administracion de 13 red universitaria
Act. I1.1. Instalar las licencias de | Instalacién mensual .
de licencias de 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 4.2 Sistemas de Informacién. Implantacién de sistemas de informacion como una

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacién y
Evaluacion. Departamento De Desarrollo De Software Y Soporte
Técnico

TITUL.AR: MC Cristébal Contreras Escobar

herramienta confiable para la toma de decisiones, que contribuya a la sistematizacién de los NUM. 4.2
procesos.
Act.l.2 Asegurar la informacion
contenida en log servidores de 18 { pag con Firewall 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12

universidad y-de la infraestructura

que lo soporta..

. Tnstalacion’y Mantenimiento dé 1a infraestructura de la red institucional’

funcionamiento de la intranet
- | institucional

Intranet funcionando 1 1 ‘1 1 1

Instalacién mensual 1 1 4 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
Act. HL.T Instalar nuevos nodos de nodos en la red
. .2 Aseg
Act segurar el 1 1 1 1 1 1 1 12

AR

Act. IV.1 Adquisicién de
refacciones y consumibles

Entrega mensual de

consumibles paralos | 1 1 1 1 1

{aboratorios
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 a
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE - ’
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién é;lifa ;EnSPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacion y
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

PROYECTO: 4.3 Evaluacién [nstitucional. Evaluacion de la gestidn institucional a fin de mejorar su

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacion para apoyar el proceso de planeacion, realizada NUM. 4.3

'ANTECEDENTES

Este proyecto consiste en integrar los Programas Operativos Anuales, Informes trimestrales, asi como instrumentos que permitan la revisién, anélisis y
valoracién de los fundamentos, procesos y resultados de la gestion del organismo, con la finalidad de constatar el cumplimiento entre los objetivos,
metas estrategias y lineas de accién, y en su caso instrumentar acciones que se determinen pertinentes para el cumplimiento de los objetivos
institucionales. Esta evaluacién se realiza en el nivel cuantitativo y cualitativo de los resultados alcanzados. Por otra parte también este proyecto
atiende desde el afio 2002 las actividades encaminadas a mantener el Sistema de Gestién de la Calidad para los procesos educativos de TSU e
Ingenieria basados en ta norma ISO 9001:2015, a partir de! afio 2011 se ha implementado el Sistema de Gestién Ambiental para el control operacional
de 5 aspectos ambientales (control de residuos sélidos no peligrosos, control de aguas residuales, usos racional del agua potable y uso racional de
energia eléctrica, control de residuos peligrosos) basade en la norma 1SO 14001:2004. El sistema de Gestién de Equidad de Género basado en el MEG
2012 estd implementado desde el 2012, alcanzando en el 2016 la certificacién en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacién con la finalidad de promover la equidad e igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres que faboran dentro de la institucién,
coadyuvando a lograr mejores oportunidades de desarrollo profesional y personal, con las medidas necesarias para prevenir y erradicar précticas
discriminatorias por género.

Dentro de la evaluacion institucional se da seguimiento a la participacion de la universidad relativo a la ley de archivo, asi como a la ley de
transparencia y, a oficinas de calidad y mejora continua.

A partir de agosto del 2017 se crea y se formaliza el Consejo Técnico Escolar de Educacién Superior {CTEES) la cual es una instancia colegiada
coadyuvante, integrada por el personal directivo, académico y administrativo de la institucién que realiza su trabajo en atencién a los principios
del Art. 3° Constitucional, Ley General de Educacion, Ley de Educacién del estado de Hidalgo que garantizan una formacién integrai de los
estudiantes, a través de una educacién de calidad, con base en el mejoramiento constante y el méaximo logro académico, elevado asi la
competitividad de los egresados.

DIAGNOSTICO: 1« . o

Actualmente la UTHH ha encaminado acciones a fin de contar con programas educativos de calidad, mediante la acreditacién de los mismos por el
Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior {COPAES), en el afio 2018 el 83.33% de los programas educativos de Técnico Superior
Universitario cuentan con la Acreditacion de Organismos externos {CACECA Y CACEl), tomando en cuenta en el cilculo que el 100% PPEE son
acreditables. Por otro lado, se deben redoblar esfuerzos en el Nivel 5A {Ingenierias) debido a que sélo se tiene el 40% de los PPEE acreditables,
acreditados por COPAES.

Pagina t de 9
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA R*_ESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacion y
Evaluacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior ' TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

PROYECTO: 4.3 Evaluacién Institucional. Evaluacién de la gestion institucional a fin de mejorar su

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacion para apoyar el proceso de planeacién, reafizada NUM. 4.3 -

A la fecha el Sistema de Gestion Integral (calidad, ambiental y equidad) se encuentra vigente, por lo que se dard seguimiento a través de las auditorias
internas y externas para verificar el cumplimiento de ios criterios de acuerdo a las respectivas normas.

La universidad se encuentra alineada a los criterios de la ley de archivo, ley de transparencia y, Programa de Calidad Institucional y Mejora Continua

?:OBJETIVO'

Medir medlante mdmadores de gestlon estrateglcos ¥ de desempeno con 4 mformes trlmestraies de Ia admmlstracmn unlver5|tar|a Evaiuauon del
Modelo de ia Calidad del Subsistema de Universidades Tecnolégicas (MECASUT) y logros en la operacion de la institucidon, Asi como asegurar la
mejora continua instituciona! a través del Sistema de Gestidn Integral basado en las normas 1SC 9001:2015, ISO 14001:2015, y Norma Mexicana
NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacién, vy los procesos de seguimiento, acreditacién de Programas Educativos por organismos
reconocidos por el Consejo para la Acreditacién de fa Educacion Superior, mantener actualizada |a estadistica basica a través de los formatos 911,
Atender las gestiones en materia de la ley de archivos, ley de transparencia, acceso a la informacion publica gubernamental y, Programa de Calidad

Institucional y Mejora Continua. Asi como atender la Ruta de Mejora Académica para incrementar la calidad de sus servicios educativos a través del
Consejo Técnico Escolar de Educacian Superior (CTEES).

METAY o e ?:-INDICABOR | UniDAD MEDiBLE.'UNIDAD DE MEDIDA"

4 ‘ : Porcentaje de evaluauones de ges‘uon fnforme/ Porcentaje
institucional realizada

PEGIR= (NEGIR/NEGIP)*100

NEGIA= Nimero de evaluaciones de gestion
institucional realizadas

NEGIP= Namero de evaluaciones de gestién
institucional programadas

Pagina2 de 9
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 4.3 Evaluacion Institucional. Evaluacion de la gestién institucional a fin de mejorar su

eficacia y eficiencla mediante {a retroalimentacion para apoyar el proceso de planeacion, realizada

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacisn v
Evaluacion

TITULAR: MC Cristobal Contreras Escobar

NUM. 4.3

| FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META -

Trimestral

1er Tnmestre 2doT rlme-‘*tre : BerTrlmestre Ehs 4toT meSt'”e MetaAnuaI
1 1 1 1 4
25% 25% 25% 25% 100%

; ESTRATEGIAS

. ILiNEAS DE ACCION: " -

1 Realizar la programacuﬁn operatlva y su segwmlento con base aI Programa
Operativo Anual de la Universidad, a fin de contar con elementos basicos que
permitan tomar acciones gue eleven los indicadores institucionales y que
conlleven a la consolidacién y a la excelencia académica de la universidad.

2 Mantener vigente las certificaciones del Sistema de Gestion Integral
(calidad, ambiental e igualdad laboral y no discriminacién, basadas en las
normas 180 9001:2015, 1ISO 14001:2015 y NMX-R-025-SCFI-2015

3 Dar seguimiento a las gestiones en materia de la Ley de archivos y el
archivo institucional.

4. Dar seguimiento a las gestiones en materia de ley de transparencia, acceso
a la informacién publica gubernamental.

1.1 Integracnon del Programa Operatwo Anual en forma partlmpatwa

1.2 Realizar evaluaciones trimestrales de avances de ia operacion de la
Institucion.

1.3 Contar con los elementos de informacién, evaluacion y estadistica
institucional. .

1.4 Determinar las necesidades de infraestructura y gestionar recursos
financieros para la construccion de nuevos espacios educativos

2.1 Realizar auditorias internas y exiernas que permita medir el grado
de cumplimiento del SGL.

2.2 Realizar actividades que permitan mejora del SG{
3.1 Coordinar actividades en materia de la ley de archivos y archivo

institucional de la UTHH.

4.1 Verificar la actualizacion de la plataforma estatal de transparencia,
fineamientos tecnicos_generales para la publicacion, homologacion y | ==

L
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacion y
Evaluacién
SUBPROGRAMA: Educacién Superior ‘ TITULAR: MC Cristébal Confreras Escobar

PROYECTO: 4.3 Evaluacion institucional, Evaluacién de la gestion institucional a fin de mejorar su

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacion para apoyar el proceso de planeacion, realizada NUM. 4.3

estandarizacion de la informacion, asi como atender oporiunamente las
solicitudes en materia de la ley de transparencia y acceso a la
informacion plblica gubernamental.

. L . o 5.1 Atender oporiunamente las gestiones del Programa de Calidad
5 Dar seguimiento a las gestiones al Programa de Calidad Institucional y | |nstitucional y Mejora Continua, asi como el registro Gnico de

Mejora Continua, asi como el reglstro tinico de tramites y servicios publicados | tramites y servicios publicados en el portai de RUTS.
en el portat de RUTS. C

S ' . o ) 6.1 Coordinar las actividades de los Consejos Técnicos Escolares de
6. Dar seguimiento a la Ruta de Mejora Académica para incrementar la|Educacién Superior. '

calidad de sus servicios educativos a través de los CTEES.

RESULTADOS ESPERADOS:

1.- Prograrha Operativo Anual 2019 autorizado.

2.- Evaluaciones trimestrales de los avances conforme a las medidas de racionalidad y disciplina del gasto pdblico.
3. Evaluacién validada.

4. Reportes autorizados.

5. Solicitudes atenidas.

6. Mantener el Sistema de gestién de la Calidad de la Norma 1SO 9001:2015.

7.- Mantenerlel Sistema de gestidn Ambiental basado en la norma SO 14001:2015.

" 8.- Mantener e Sistema de Gestion de Equidad de Género basado en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCF1-2015 en Igualdad Laboral y No
Discriminacion.

9.- Portal de tranéparencia actualizado y solicitudes atendidas.
10.- Evaluaciones del programa de calidad y actualizacion del portal de RUTS.

Pagina 4 de 9
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTQ: 4.3 Evaluacién institucional. Evaluacion de la gesti6n institucional a fin de mejorar su
eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacién para apoyar el proceso de planeacién, realizada

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccidn de Pianeacion y

Evaluacion
THULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

NUM. 4.3

11.- Mantener disponible la informacién en materia de la Ley de Archivos, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Plblica Gubernamental.
12.- Contar con una Ruta de Mejora Académica Institucional por ciclo colar.

ToTAL
CTIVIDADES
"Reumo con ‘bersoaf
directivo para - la Reunién _ , 1 1
determinacién de realizada
proyectos a integrar.
e T 1 1
: establecida
proyecto
Actualizacién de cartas Cartas ' 1 1
descriptivas | actuaiizadas
Integracion de la
evaluacidn programatica| Presupuesto 1 1 1
i presupuesta de los| determinado
proyectos
Captura de insumos en Captura _ 1 1
sistema POA
Trabajar con  cartal Documento 1 1
descriptiva de la SEPH

. ot
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 1y

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE l

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacion y

Evaluacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar
PROYECTO: 4.3 Evaluacion Institucional. Evaluacién de la gestidn institucional a fin de mejorar su NUM. 4.3
eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacién para apoyar el proceso de planeacion, realizada o
Establecer indicadores de|{ Documento ' 1 1
laMIR
Captura de la MIR en Captura 1 1
SHUPPED
Integracion de
Anteproyecto POA parael| Documento 1 1
H. Consejo Directivo
Integracién de POA para| Documento 1 1

el
[

tivo

Solicitud de alcance de

metas del POA Solicitud 1 1 1 1 4
Captura de indicadores

alcanzados en SIIPPED Captura 1 1 1 1 ' 4
Atencion de solicitud de .

indicadores para la ASEH Atencion 1 1 1 1 4
Seguimiento de metas

para evaluacién Formato 1 1 1 1 4
programatica ‘

Integracion del informe de Informe 1 1 1 1 4

actividades

'Recepci()n de informe
trimestral de actividades| Proceso 1 1 1 1 4
relevantes (ITAR)
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 e
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE ”

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de Planeacian ¥
Evaluacién

TITULAR: MC Cristobal Contreras Escobar

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacidén Superior

PROYECTO: 4.3 Evaluacion Institucional. Evaluacién de la gestion institucional a fin de mejorar su

eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacién para apoyar el proceso de planeacion, realizada NUM. 43
Realizar de
estadisticael coqufofrg:riatos Informe 1
: : realizado

911

integrar los indicadores| Indicadores ’

de MECASUT integrados

Integracion del EVIN Documento 1

Séguimiento a estadistica
et . roceso

basica cuatrimestral P R 3

Actualizacion de

estadistica institucional e 1 1

. P

instrumentos de roceso 12
laneacion

!Determinar la capacidad Diagnéstico ]
instalada

Solicitar mediante  los

programas de Gobierno Oficio de

Federal y Estatal Fecursos Solicitud 1
para nuevos espacios

educativos.

Gestionar ante INHIFE Ila Gestion

construccion  de  nuevos realizada 1 1 12
espacios educativos,

oy
) <o
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE N

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 4.3 Evaluacién Institucional. Evaluacién de 1a gestion institucional a fin de mejorar su
eficacia y eficiencia mediante la refroalimentacion para apoyar el proceso de planeacién, realizada

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacion y
Evaluacion

TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

NUM. 4.3

Realizar seguimiento de

Reuniones de

revision por la direccion revisién por la 1 1 2
del SGi. direccion

Auditoria 1 2
Auditoria Interna SGI realizada

Auditoria y 1
Auditoria Externa SGI realizada

Cronograma de| Cronograma 1
actividades realizado
Seguimiento al -
cronograma de ﬁgg\l?zdaa:jdazs 1 1 1 1 1 1 1 10
actividades

Areas de
Atencion de areas de oportunidad 1 1 3
oportunidad realizadas

Seguimiento a las
gestiones en materia de la

Ley de Archivos Seguimiento
Realizar platica
informativa sobre el
cumplimiento a la Ley de 1
Archivos del Estado de Platica
Hidaigo. realizada
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

\ )
PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion g\l.r‘ael:a (I?ignSPONSABLE DEL PROYECTO: Direccion de Planeacién y
SUBPROGRAMA: Educacidén Superior ) TITULAR: MC Cristébal Contreras Escobar

PROYECTO: 4.3 Evaluacién Institucional. Evaluacion de la gestin institucional a fin de mejorar su
eficacia y eficiencia mediante la retroalimentacion para apoyar el proceso de planeacién, realizada

NUM. 4.3

Plataforma estatal de

informacion atendidas

transparencia actualizada | Seguimiento 1 1 1 1 4
Solicitudes de acceso ala . 1 1 1 y 4
Atencién

plicar los anexos

{formatos) del programa 1 1 1 1 1 1 6
de calidad Seguimiento

Actualizar el portal de 1 1 1 1 4
RUTS Atencién

retroalimentacion

Sesidn de diagnosticoy | Actividad 1 1
planeacién realizada

Sesion de seguimiento y | Actividades ,

Evaluacién realizadas 1 1 1 1 T 1T 01 1 1 |10
Sesion de cierre y 4 ]
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PROGRAMA OPERA'i'IVO ANUAL 2019 b

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragén

PROYECTOQ: 5. Gestion y Operacion. Programa de la gestion administrativa de las Instituciones de
Educacién Superior, acorde a los objetivos planteados, que permita el desarrollo local, regional y estatal, NUM. &
gjecutado.

El componente de Gestién y Operacion, se desarrollan las actividades correspondientes a la administracion de los recursos humanos,
materiales y financieros de la Universidad, particularmente la administracién de némina del personal, contratacion y pago de servicios

generales, capacitacion para el personal docente y administrative, mantenimiento a los bienes muebles inmuebles de la universidad, el

suministro de mobiliario y equipo, teniendo un estricto apego a los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, a fin de
prestar con eficiencia el servicio educativo.

En cada inicio escolar se presenta un incremento de matricula, asimismo se ha planteado para este afio 2019, la creacion de un nuevo
edificio para la carrera de Ingenieria Civil, por lo tanto, derivado de ello se tendra una mayor demanda de infraestructura, equipamiento,
personal administrativo y docente, asi como de los servicios basicos para la operatividad de la UTHH, aunado a este crecimiento se tiene
la necesidad de incrementar el presupuesto 2019, al capitulo 1000 que.corresponde al pago de servidores publicos, en los capitulos 2000
y 3000 que refieren al pago de servicios generales e insumos y el capitulo 5000 correspondiente a la adquisicién de equipamiento

especializado para los diferente programas educativos que oferta la institucién a los egresados de Educacién Media Superior de la zona
de influencia de la regién Huasteca.

Establecer acciones eficientes para la programacion y aplicacién de los recursos financieros asignados a la institucion, teniendo los
resultados obtenidos a través del cumplimiento en la programacion financiera de cada uno de los proyectos de gasto, bajo la racionalidad
del gasto institucional en concordancia con los principios de eficiencia, eficacia, economia, transparencia, honradez.

Meta: .. [moeaor: 77 TUNDADMEDIBLE/UNDAD DEMEDIDA
13 Porcentaje de acciones concluidas del | Accidn/porcentaje
programa de gestién administrativa

GET

Pagina 1 de 3




PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL. PROYECTO:
TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrere Barragan

PROYECTO: 5. Gestién y Operacién. Programa de la gestidn administrativa de las Instituciones de

Educacién Superior, acorde a los objetivos planteados, que permita el desarrollo local, regional y estatal,

ejecutado.

NUM. 5

PACPGA= (TAPGAC / TAPGAP)* 100
TAPGAC =Total de Acciones del Programa
de Gestion Administrativa Concluidas
TAPGAPP = Total de Acciones del Programa

' FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META =

| de Gestion Administrativa Programadas

(TRIMESTRAL)

terTrmestre

3 3

Meta relativa (%) .

1 Dlsenar un programa anuai de capacﬂac:lon en base al d:agnostico de Ias

necesidades de cada una de las areas de la institucion.

5.1 Capacitacion y actualizacién de servidores pablicos, directivos vy
adminisfrativos. Mejoramiento de las habilidades y competencias de los
servidores publicos, directivos y ‘administrativos de Edicacion Superior, que
permitan eficientar el desempefio en el cumplimiento de las funciones.

2 - Elaborar ei programa anual de necesidades de equipamiento

5.2 Equipamiento. Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipo
requeridos para la operacion de las instituciones de Educacién Superior.

3.- Crear un plan de mantenimiento preventivo y correctivo a todo el equipamiento,
computo, aires acondiciocnados, basado en un diagnostico de acuerdo a las
necesidades de la comunidad universitaria

5.3 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacion del mantenimiento
preventivo y correctivo, de los bienes muebles e inmuebles, que permita el
6ptimo funcionamiento de las Instituciones de Educacion Superior

4 - Promover el uso eficiente de los recursos mediante fa planeacién y autorizacién
racional.’

5.4 Administracion Central. Coordinacion de la asignacién de los recursos
humanos, materiales y financieros, para la prestacion de servicios de calidad.
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

CNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE

TITULAR: LAE Edgar Gerarde Guerrero Barragan

PROYECTO: 5. Gestion y Operacitn. Programa de la gestidn administrativa de las Instituciones de

Educacion Superior, acorde a los objetivos planteados, que permita e! desarrollo local, regional y estatal,

ejecutado.

NUM. 5

DEL PROYECTO:

RESULTADOS ESPERADOS:

En base a los objetivos, metas, acciones y actividades programas por las areas que conforman la gestion y operacion, se pretende obtener como
resultados la operatividad eficiente de la institucion, en base a presupuestacién, control y evaluacién del ejercicio de los recursos humanos, materiales y

financieros, siendo fundamental ofertar servicios educativos de calidad, para las y los alumnos de la UTHH.

ACCION / ACTIVIDADES |

. .UNIDADDE | . -
UMEBIDA T
c i s ) ENRE |

FEB

 cAswoamoDEAcTVDMES Y

1omzo

AR may | gun | UL

AGO |

seP' | ocT

NOV

pIc

“I’ACTIVIDADES

5.1 'Capécitaéi'éri y"a'c’tuél'izacién de servidores pablicbs; direcﬁvos y édrﬁinisfratiVOs. Mejor'amiéhtd'dé las hébilidadé's' y compet'en'ci'as
de ios servidores publicos, directivos y administrativos de Educacion Superior, que permitan eficientar el desempefio en el
cumplimiento de las funciones

Servicio " 1 1 1 4
proporcionado
3.2 Equipamiento. Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipo requeridos para la operacion de las instituciones de Educacion
Superior.
Servicio 1 1
proporcionade

5.3 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacién del mantenimiento preventivo y correctivo, de los bienes muebles e inmuebles,
que permita el 6ptimo funcionamiento de las Instituciones de Educacién Superior

Servllcm 28 25 24 23 100
proporcicnado
5.4 Administracion Central. Coordinacion de la asignacion de los recursos humanos, materiales y financieros, para la prestacion de
servicios de calidad. ' ‘
Servicio 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
proporcionado
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 | 5

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién o AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior . : TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragdn

PROYECTO: 5.1 Capacitacién y actualizacion de servidores publicos, directivos y administrativos.
Mejoramiento de las habilidades y competencias de los servidores pablicos, directivos y adrninistrativos NUM. 5.1
de Educacion Superior, que permitan eficientar el desempefio en el cumplimiento de las funciones

El presente proyecto surge de la necesidad permanente de Implementar acciones para adquirir la formacion, competencia y toma de conciencia
de los servidores publicos (docentes, directivos y administrativos) para desarrollar capacidades y habilidades que permitan mejorar la calidad del
servicio y la eficiencia en la toma de decisiones. Actualmente se cuenta con 42 Profesores de Tiempo Completo (PTC) y 120 Profesores de Asignatura

(PA), la plantilia Directiva y Administrativa est4 conformada por 106 personas.

DIAGNOSTICO:

La UTHH integra un progi'ama'anual de cépac'it'acién de acuerdo a las necesidades de cab-acifécién' féchi'ca,' Ped'agég'ica-didéct'ic':é y de Techblogfas de

la Informacion y Comunicacién del personal esto para contribuir a mejorar el desempefio de las funciones asignadas de los servidores publicos

(docentes, directivos y administrativos), con el fin de propiciar un mejor desempefio en la funcién que realizan y con ello mejorar la calidad del servicio
educativo,

OBJETVO:. .

Adquirir la format:ién, competencia y toma de conciencia a través de la capacitacion para contribuir al mejor desemperfio de las funciones como
docentes, directivos y administrativos.

|INpicaboR: IBLE/UNIDAD DEMEDIDA

74% CAPACITACION DEL PERSONAL (200 PERSONAS) Porcentaje de servidores piblicos, directivos |Personas/Porcentaje
35% PROFESORES DE ASIGNATURA (94 PERSONAS)

T
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guetrero Barragan

PROYECTO: 5.1 Capacitacion y actualizacién de servidores publicos, directivos y administrativos.
Mgjoramiento de las habilidades y competencias de los servidores publicos, directives y administrativos NUM. 5.1
de Educacién Superior, que permitan eficientar el desempefio en el cumplimiento de las funcicnes

39% ADMINISTRATIVOS (106 PERSONAS) y administrativos capacitados o actualizados.
PSPDACA = (NSPDACA/NSPDAPCA)*100
NSPDACA = Nimero de Servidores Pablicos,
Directivos y Administrativos Capacitados o

Actualizados

NSPDAPCA = Nimero de Servidores Publicos,
Directivos y Administrativos Programados a

_ Capacitar o Actualizar
FRECUENCIA DE MEDICION DELAMETA .~ © =~

Trimestral
CALENDARIZACION DE LAMETA =
R Trlmestre 1erTnmestre ZdoTnmestre s | SErTrlmestre o - 4t0Tr|mestre | B Meta Anual C
- l_ Metaabsomta ._ .. ” : 5_0 : S > : . —— .60 . R . 200
© Metarelativa (%) | 5% 25% 40% 30% 100%
ESTRATEGIAS: .- * | LiNEAS DE ACCION:

1. Recopilar las necesidades de capacitacion, para adquirir la formacion, | 1.1 Realizar un diagnéstico del inventario de recursos humanos,

competencia y toma de conciencia de los servidores publicos.

enfocado a la capacitacion.

2 Determinar el Programa de capacitacion anual de acuerdo a las 2.1 Aplicacién de capacitacion y actualizacion.

Pagina 2 de 5
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién ‘ AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragén

PROYECTO: 5.1 Capacitacion ¥ actualizacién de servidores publicos, directivos y administrativos,
Mejoramiento de Jas habilidades ¥ competencias de los servidores publicos, directivos y administrativos NUM. 5,1
de Educacion Superior, que permitan eficientar el desempefio en of cumplimiento de las funciones

necesidades de capacitacion. 2.2 Aplicacién  del Programa Anual de Capacitacion por programa
: educativo

RESULTADOS ESPERADOS:

Capacitar a los servidores publicos para mejorar ei desempefio de sus funciones como docentas, directivos ¥ administrativos

_ - CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018 - S TOTAL -
| Foond sor Tace: ‘ACTIVIDADES

'AGCION [ ACTIVIDADES | - UNoADDE -

MZO | ABR .| MAY [ JuN |

Actividad 1.1.1 Solictar las |
necesidades de capacitacion Solicitud 1
a las areas ' 1

Actividad 1.1.2 Disefar

pregrama de capacitacion. Programa 1 1

Actividad 1.1.3
Presentacion y aprobacién
del Programa

Anual de Capacitacion

Capacitacion 1 1

‘Accién 2.1 Aplicacion de Capacitacion y actualizacion

Pagina3 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién
SUBPROGRAMA: Educacion Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

PROYECTO: 5.1 Capacitacitn y actual izacién de servidores piblicos, directivos y administrativos.
Mejoramiento de las habilidades y competencias de los servidores publicos, directivos ¥ administrativos NUM. 6.1
de Educacién Superior, que permitan eficientar i desempefio en el cumplimiento de las funciones

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guefrero Barragén

Act. 2.1.4 Llevar a cabo el Desarrollo
2;%%'2;2; on anual de {Trimestre con 1 1 1 4
capacitacion) :
. Evaluacion

‘2: taczit;c;l,és valuacion de la {Evaluacion de cada . 1 1 1 4

P capacitacion)
Accién 2:2 Aplicacion del Programa Anual de Capac
PE METAL MECANICA Capacitacion | 1 2
PE < Capacitacion : 1 2 3
AGROBIOTECNOLOGIA
PE PROCESOS Capacitacion . . ,
ALIMENTARIOS
PE ADMINISTRACION AEP | Capacitacion
Y DESARROLLO DE 1 1 2
NEGOCIOS

Capacitacion
PE CONSTRUCCION 1 1 1 3
PE TECNOLOGIAS DE LA | Capacitacion
INFORMACION Y 1 2 2 5
MECATRONICA
PE GASTRONOMIA Capacitacién 1 1 . 1 3
Pagina4 de 5
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragén

PROYECTO: 5.1 Capacitacién y actualizacién de servidores publicos, directivos y administrativos.
Mejoramiento de las habilidades y competencias de los sefvidores pablicos, directivos y administrativos NUM. 5.1
de Educacion Superior, que pemnitan eficientar el desempefic en ef cumplimiento de las funciones

Capacitacion
PE CONTADURIA 1 1 2
DIRECCH 6h§ DE Capacitacion . , . .
PLANEACION
DIRECCION DE | Capacitacion
VINCULAQION Y 2 2 3 7
EXTENSION

Capacitacion
ABOGADA/O GENERAL 1 1

, Capacitacion

DIRECCION DE 1 2 2 1 1 7
SERVICIOS ESCOLARES
DIRECCION DE | Capacitacion
ADMINISTRACION Y 1 1 1 1 1 1 6
FINANZAS
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

. - : AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién . ‘ ADMINISTRACION Y FINANZAS
- SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

PROYECTO: 5.2 Equipamiento. Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipo requeridos para la NUM. 5.2
operacidn de las instituciones de Educacion Superior. o

(ECEDENTES . e

En el afio 2018, se tenia contemplada la apertura de un nuevo programa educativo, para el cual se tenfa considerado el equipamiento especializado para cubrir las

necesidades basicas de dicho programa; por causas ajenas a la Institucién, la apertura de éste no fue autorizado; por lo que se realizé una modificacién al programa

anal de equipamiento, considerando el incremento en la demanda de las distintas carreras y areas administrativas que oferta la Institucion,

IAGNOSTICO:. i i o T e S R M T B S e
El incremento de la matricula en cada inicio de ciclo escolar demanda mobiliario y equipo especializado constantemente, en el afo 2018 se cuenta con
un total de 738 computadoras distribuidas en los 14 laboratorios de informética y en la sala de Internet destinadas para uso de los alumnos;
computadoras que trabajan con software propietario MICROSOFT, mismo que debe pagarse el uso del licenciamiento.

Los equipos que se encuentran en los tafleres y laboratorios de esta Institucion tienen una vida de uso promedio de mas de 14 afios, por lo que es
necesario actualizar gran parte del mismo o en su caso plantear la necesidad de sustituirlos, asi mismo a partir de 2015 se ofertan 12 programas

educativos de TSU y 10 programas educativos de ingenieria los cuales por la demanda solicitada y la obsolescencia tienen la necesidad de
equipamiento especializado para laboratorios y talleres.

Medir el porcentaje de necesidades de equipo, maquinaria y mobiliario detectadas en relacion a las necesidades existentes para determinar las
prioridades de. adquisicion, sustitucion o nuevos servicios que permitan que tanto alumnos, docentes y administrativos académicos tengan las
condiciones propicias para el proceso de ensefianza — aprendizaje.

0¢
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

v A

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTO: 5.2 Equipamiento. Deteccién de las necesidades de mobiliario y equipo requeridos para la

operacién de ias institfuciones de Educacién Superior.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

NUM. 5.2

META .::IN’D;CADOR. s UNIDAD MEDIBLEIUNIDAI DE MEDIDA
2 Porcentaje de iote de mobmano y equupo Lote/Porcentaje
distribuido
PLMED = (LMED / LMEPD) * 100
LMED = Lote de Mobiliario y Equipo
Distribuido
LMEPD = Lote de Mobiliario y Equipo
. e Programado para Distribuir
:-F,B:E_;C;L_J'ENQ_'I__A:QE M_EQI'QI_C)N_'P"E__.__I.A',M_ETA:{}- s e e
ANUAL
CALENDARIZACION DE LA META oo _ : L o _ _ o
.. Trimestre. .:' 1erTr|mestre o :qu'izf_ri'meﬁfre::':_‘ e 5. :__3é.1fTri'méstre.' : :‘._-'4t_;,t_>'lf.ri.:r.l_'\'é_sfre":- e M_Et_?.-_Aﬂ.Uai' -
.."'Met'a._absjI'u_ta_:'._;-__ ¢ 2 2
' Meta relativa (%) - 0 100 100
ESTRATEGIAS: | LINEAS DE ACCION:

1.- Realizar un d;agnostlco de necesndades de equamnento de las dlferentes
areas de la institucion.

2 .- Elaborar un programa anual de necesidades de equipamiento.

3.- Contar con un proceso para la adquisicidn de equipamiento para el

1.1 Detectar necesidades de eqmpamlento en Ias dlferentes areas de la

institucion.

2.1 Integrar.un programa anual de equipamiento.

3.1 Realizar los procedimientos de compra correspondientes para la

Péagina 2 de 5
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 ﬂ :
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE
o . AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
PROGRAMA: Programa Estatal Qe Educacion ) ADMINISTRACION Y FINANZAS
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan
PROYECTO: 5.2 Equipamiento. Deteccidn de las necesidades de mobiliario y equipo requeridos para la NUM. 5.2
operacidn de {as instituciones de Educacién Superior. -
funcionamiento de las diferentes areas de la institucion. adquisicion del equipamiento {compra directs, invitacidn a 3 personas

y/o licitacién plblica)

4.1 Proporcionar y distribuir el equipamiento solicitado por las diferentes

4. Recibir de proveedores el equipamiento adquirido. areas de la institucion
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 5.2 Equipamiento. Deteccién de las necesidades de mabiliario y equipo requeridos para a
operacién de las institucicnes de Educacion Superior.

NUM. 5.2

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECGION BE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragéan

R‘ES‘ULfADOs ESPERADOS:

Mediante la adquisicién y distribucion del equipamiento se permitird que tanto alumnos, docentes y administrativos cuenten con las herramientas y las

condiciones propicias para la realizacién de sus funciones, asi como para brindar un servicio de calidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje.

T AL S AT AP | CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018 = . " - e
ACCION / ACTIVIDADES |  UMDADDE | . e T
T I A AR NS ENE | 'FEB | M2O | ‘ABR | MAY. { “JUN "| JUL “|'AGO | SEP { OCT |- NOV | DiC.|~ .7 7 7.
1. Detectar necesidades de equipamiento en las diferentes dreas de la institucién
Act. 1.1 Solicitar las
necesidades de
equipamiento de las| Oficio enviado 1 1
diferentes &reas de la
institucién.
Act. 1.2 Concentrar
| necesidades de Conclga nt;ado 1 1
equipamiento por area. realizado
2. Integrar un programa anual de eguipamiento
Act. 111 elaborar programa
anual de necesidades de Programa ’ 1
equipamiento de acuerdo a realizado
lo solicitado por cada &rea.
Act 1.2, Enviar programa
anual de necesidades de
equipamiento al area| Informe enviado 1 1
correspondiente  para  su
aprobacion.
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UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

&

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTQ: 5.2 Equipamiento. Deteccion de las necesidades de mobiliario y equipo requeridos para la
operacién de las instituciones de Educacion Superior.

AV

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: DIRECCION DE
ADMINISTRACION Y FINANZAS

TITULAR: LAE Edgar Gerarde Guerrero Barragin

NUM. 5.2

3. Realizar los procedimientos de compra correspondientes para la adquisicion del equipamiento (compra directa, invitacion a 3 personas y/o

licitacion ptiblica)

Act. 3.1. Solicitar la autorizacion de

realizacion de la compra Oficio 1 1
Act. 3.2. Integracién de bases
correspondientes al procedimiento Oficio 1 1

de compra para revisibn y
autorizacion.

Act. 3.3 Realizacidn del
procedimiento de adjudicacién de ta
compra segun propuestas de los
licitantes

4. Proporcionar y distribuir el equipamiento solicitado por las diferentes areas de la institucion.

Act. 41 Entrega de
equipamiento al area
correspondiente y
evaluacién de proveedor.

Entrega 'y
evaluacion 1
realizada

o
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019 o

UNIVERSIDAD TECNQLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

"PROYECTO: 5.3 Administracion Central. Coordinacién de ka asignacién de los recursos humangs,

materiales y financieros, para la prestacion de servicios de calidad. - NUM. 5.3

: ANTECEDENTES

Bajo el proyecto de Admlmstracmn Central se desarrollan las actlwdades correspondlentes a Ia admlmstraclon de Ios recursos humanos
materiales y financieros de la Universidad. Particularmente |la administracién de la ndmina del personal, contratacion y pago de servicios
generales de energia eléctrica, servicios de limpieza, vigilancia, agua y telefonia. La meta de mantener el sistema de administracion en

optimo funcionamiento con un estricto apego a los criterios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal, a fin de prestar con
eficiencia el servicio educativo.

El proyecto consiste basicamente en realizar la programacion de los servicios educativos que se ofrecen y en conducir la gestion de los

mismos cuidando que se cumplan los objetivos consignados en el PID. Asimismo, éste proyecto tiene la finalidad de suministrar con
oportunidad los materiales e insumos que requieren las areas de atencién directa para el buen desempefio de sus funciones.

|funciones. Asimismo conducir la gestion de los mismo cuidando siempre cumplir con los objetivos consignados en el Programa

Sumlmstrar con oportun!dad Ios matenales e msumos que reqmeren Ias areas de atencnon dlrecta para el buen desempeno de sus.

Institucionai de Desarrollo (PID).

| UNIDAD MEDIBLE/UNIDAD DE MEDIDA -

4 Porcentaje de cumplimiento de INFORME/PORCENTAIE
informes de la cuenta publica

| PCICP=(NICPE/NICPP)*100

Pagina 1 de 6 g



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNO_LC)GICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 5.3 Administracién Central. Coordinacion de [a asignacion de los recursos humanos,

materiales y financieros, para la prestacion de servicios de calidad.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

NUM. 6.3

NICPE= Numero de informes de la
cuenta publica entregados

NICPP= NUmero de informes de la

cuenta publica programados

(TRIMESTRAL)

CALENDARIZACION DE LA META

: "-'Trirnq'_st_rg 1erTrlmestre'f'-'. ZdoTrlmestre [ 3er’|'rimestre 4t0Tr|mestre Meta Anuai e
éta absoluta - 1 1 1 1 4
. Metarelativa (%) 25% 25% 25% 25% 100%
ESTRATEGIAS: = . ~ |LiNeasDE AcciON: -

1.- Atencién y seguimiento a los servicios personales necesarios para la
operatividad de las institucion y garantizar la calidad educativa.

Accion. 1.1 Suministrar servicios personales a Ia UTHH (Depto de
Recursos Humanos)

2. Atencidn y seguimiento a ios servicios materiales necesarios para la
operatividad de la institucion y asi lograr la satisfaccion de os requerimientos
de las partes interesadas.

Accién II.f Proporcicnar Materiales, Suministros y Servicios a ia UTHH

3.- Establecer criterios gue permitan coordinar l0s recursos, materiales y
financieros de la UTHH.

Accién Ill.1.- Ceoordinar los Recursos Humanos, Materiales y
Financieros de la UTHH (Direccion de Administracion y Finanzas).

4.- Promover el uso eficiente de los recurses mediante la planeacion y
autorizacién racional.

Accion IV.1- Coordinar los Recursos Materiales
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

o

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion
SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

PROYECTO: 5.3 Administracién Central. Coordinacion de la asignacion de los recursos humanos,

materiales y financieros, para la prestacion de servicios de calidad.

NUM. 5.3

5.- Hacer eficiente la programacion y aplicacion de los recursos financieros en
proyectos de gasto que arrojen resultados efectivos.

Accién V.1.- Registro Presentacion y Andlisis de la Informacién

6.~ Informar acerca de la situacion presupuestal de la universidad.

recibidos

Accién VL 1. Programacion y planeacion presupuestaria de 10s recursos

7.- Fortalecer el marco juridico, asi como la aplicacion de la legislacion,
normatividad y procedimientos en sistemas de la institucion.

UTHH

Accidn VH. 1. Desarrollo de ta Funcion Juridica y Protocolaria de la

8.- Fortalecer los mecanismos de gestion institucional y social para la
planeacién, control y evaiuacion de ios programas y acciones de la
administracion institucional.

Rectoria

Accidn VHI. 1 Proporcionar Atencion a la Funcion Administrativa de

UL "_:Dos ESPERADOS

En base a los ObjetIVOS metas acciones y actlwdades programadas por Ias areas que conforman la admmlstracron central se pretende
obtener como resultado la operacion de la institucion en base a presupuestacién, control y evaluacion dei ejercu:lo de los recursos
humanos, materiales y financieros. Es fundamental para la prestacién de un servicio educativo de calidad.

TOTAL.

CALENDAR]O DE ACTN[DADES 2019 ACTIVIDAD
S _ a i ES
] AcGcion. | Suministrar servicios personales ala l cursos Humanos) e R ]
Act.l.1 Registro de aitas y .
bajas de Nomina Registro 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
Act.l.3 Aplicar oportunamente
pago de sueldos, retenciones Pago 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 24
y cuota social del personal '
ACCION IL.- Proporcionar Materiales, Suministros y Servicios a la UTHH
Act.ll.1 Gestionar pago de los Pago de
servicios generales para la Servicios 7 7 6 6 6 i 6 6 6 5 € 6 74
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Progl;ama Estatal de Educacidn

SUBPROGRAMA: Educacion Superior

PROYECTQ: 5.3 Administracion Central. Coordinacion de la asignacion de los recursos humanos,
materiales y financieros, para la prestacion de servicios de calidad.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

- TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

NUM. 5.3

operacion de las diferentes
areas

ACCION .- Coordinar los Recursos Humanos, Materiales y Financieros de la UTHH {Direccion

de Administracion y Finanzas)

Act. lil.1 Coordinar el
seguimiento a la

. . Mes con
correspondencia interna y . 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
externa recibida, para su seguimiento
atencion
Act. lil.2 Dar atencion
oportuna a las solicitudes de Mes con
apoyo que requieren las seguimiento 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
diversas areas
Act. lIL.3 Verificar Mes con
disponibilidad del parque s 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
vehicular seguimiento
Act. liL.4.- Aplicacion del
programa de racionalidad, G
disciplina y eficiencia del gasto Mes aplicacion 1 1 _1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
de la universidad
ACCION V.- Coordinar los Recursos Materiales
Act. IV.1 Recibir de acuerdo a
los tiermnpos establecidos las -
solicitudes de bienes y Servicio 100 | 100 130 130 | 130 | 130 130 130 | 130 | 130! 140 | 100 1480
servicios de consumo final
Act. V.2 Proveer el material ‘
en tiempo y forma de acuerdo -
a los requerimientos Servicio 85 85 125 125 | 125 | 125 125 125 (125 (125 | 140 | S0 1400
solicitades
ACCION V.- Registro Presentacion y Analisis de la Informacién
Act.V.1 Recibir claves Servicio
presupuestales los primeros . 1 . 1 1 1 4
dias del mes inmediato proporcionado
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA.: Educacion Superior

PROYECTO: 5.3 Administracién Central. Coordinacién de ia asignacion de los recursos humanos,
materiales y financieros, para la prestacién de servicios de calidad.

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
TIFULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

anterior, y realizar el tframite
correspondiente ante la
Secretaria de Finanzas del
Estado

Act. V.2 Publicar la
informacion financiera

oportuna y veraz confiable de rosﬁ?c,:’ig:a do 4
los recursos ercgados de la prop
operatividad
ACCION VI.- Programacién y planeacién presupuestaria de los recursos recibidos
{ Act. VIIL1 Programacion y
planeacion presupuestaria de
los recursos recibidos los
primeros dias del mes Servicio
inmediato anterior, y realizar el | proporcionado 1 12
tramite correspondiente ante
la Secretaria de Finanzas del
Estado
Act. VHI. 2 Publicar la
informacion financiera Servicio 4
oportuna y veraz confiable proporcionado
presupuestal.
ACCION VIL- Desarrollo de la Funcién Juridica y Protocolaria de la UTHH
Act. VI.1 Revisar acuerdo,
documentos, convenios y Servicio 1 3
contratos a celebrar por la proporcionado
Universidad '
Act. V1.2 Intervenir en {a -
. - Servicio
elaboracion de instrumentos ; 1 3
juridicos proporqonado
Pégina5de 6
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacion Superior : ‘ , TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragéan
PROYECTO: 5.3 Administr#cién Central. Coordinacion de la asignacién de los recursos humanos, NUM. 5.3
materiales y financieros, para la prestacion de servicios de calidad. "
Act. V1.3 Apoyar al titular de ia
rectoria en el seguimiento de Servicio

- . 1 1 1 1 4
las sesiones del Honorable proporcionado

| Consejo Directivo de la UTHH
ACCION VIIl.- Proporcionar Atencién a la Funcién Administrativa de Rectoria
Act. VII.1 Realizar las
gestiones necesarias antes las Servicio
instancias gubernamentales ronorcionado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
del sector privado para la prop
operacion
Act. Vii.2 Atender canalizar
las solicitudes presentadas a Servicio
la oficina de rectoria para su proporcionado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 12
atencion correspondiente
Act. VII.3 Recibir, analizar,
registrar y dar seguimiento a Servicio
la documentacion tanto interna roporcionado 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
como externa hasta su prop
conclusion
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) A PROGRAMA OPER. ./IVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

X . AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion . Administracion y Finanzas (MANTENIVIENTO E INSTALACIONES)
SUBPROGRAMA: Educacién Superior : TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan
PROYECTO: 5.4 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacion def mantenimiento preventivo y
corrective, de {os bienes muebles e inmuebles, que permita ef dptimo funcionamiento de las Instituciones NUM. 5.4

de Educacién Superior. -

ANTECEDENTES . " -

La Universidad Tecnolégtca de Ia Huasteca dealguense cuenta con una extensnfm terrltonal de 10 650 hectéreas cuenta con una mfraestfuctura de 13

edificios y 8 médulos tipo bodega, dos invernaderos inteligentes, tramo perimetrai cercado con tela ciclénica un 50% y 50% de tuberia metélica de 4”
con cimiento de concreto, areas verdes, laboratorios de computo, taller de proceso alimentarios, taller de maquinaria pesada, cisterna, tangue elevado y
una fosa séptica, sanitarios, canceleria, plafones y 107 equipos de aires acondicionados, 12 vehiculos para la movilidad, 4 estacionamientos vy
andadores peatonales de concreto; para ello se requiere los servmios necesario de suministro de  energia eléctrica, agua, telefonia e internet,
mobiliario. '

Et mantenlmlento correctavo comprende Ia obra cwll de mstatacmnes y equrpamlento necesarlos para ei fun0|onam|ento deI mmueble la UTHH tlene una

antigtiedad de 22 afios, aunado a que de acuerdo a las condiciones climatoldgicas de la regién Huasteca las temperaturas oscilan entre 30 y 40 grados
centigrados, en general existe la necesidad de un mantenimiento mayor a la infraestructura en instalaciones , impermeabilizacion, aires acondicionados,
sanitarios, plafones, canceleria, mobiliario, jardineria, reparacion de pisos, losetas, subestaciones eléctricas, cortinas, pintura y parque vehicular lo
anterior esta basado en un programa operativo anual para el mantenimiento preventivo y correctivo.

OBJETIVO‘ .

Mantener en optimas condlmones el funcnonamlento del mmuebie mobiltarlo ¥ eqmpo en generai con que cuenta la mstftucmn opttmlzar Ios servicios
en calidad y eficiencia para la satisfaccion plena del usuario.

30¢



PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

"PROGRAMA: Programa Estatal de Eciucacion

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

PROYECTO: 5.4 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacion del mantenimiento preventive y
correctivo, de los bienes muebles & inmuebles, que permita el optimo funcionamiento de las instituciones
de Educacién Superior.

NUM. 5.4

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de .
Administracién y Finanzas (MANTENIMIENTO E INSTALACIONES)

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

META: IND]CABOR. e

*.|UNDADDEMEDIDA

Porcentaje de mantenimientos reahzados a ta
infraestructura fisica educativa

l.ograr 125 actlwdades del Mantenimiento
preventivo y / o correctivo

PMRIFE = (NMR/ NMP} * 100

NMR= Nomero de Mantenimientos Realizados

MantemmlentolPorcentaje

FRECUENCIADEMEDICIONDE LAMETA

NMP= Nimerc de Mantenimientos Programados

TRIMESTRAL
CALENDARIZACION DE LA META _ _
Trlmestre ' 1er Tr:mestrel:'-. _: B 2d6=Tfi_mést'r¢_.j_ e 3erTr|mestre R 4toTr|mestre - i ;'::_ MetaAnuai :
. Meta 27 33 3 34 125
o Méta:.re-:'étw;i_(_%);"i_l_ * 21 26 25 28 100%

ESTRATEGIAS: | LINEAS DE ACCION:

1.-Crear un plan de mantenimiento preventlvo Vi correctwo a todo ei equtpamlento de | 1.1 Diagnostico genera! de las nece&dades de mantemmnento

computo, aires acondicionados
necesidades de la comunidad universitaria.

2.- Actividades a las érdenes de trabajo generadas en cada una de las areas.

3.- Areas de oportunidad encontradas en los recorridos por parte de la aita direccion.

4 - Areas de oportunidad encontradas en las auditorfas internas y externas.
5.-gstablecer bitdcoras de todos los servicios que se realizan de acuerdo al plan anual

basado en un diagnbstico de. acuerdo a las| 1.2 Programacion y presupuestos de los servicios

1.3 Ejecutar el mantenimiento preventivo y correctivo

1.4 Verificacion de la aplicacién del programa anual de mantenimiento
1.5 Informe de resultados realizados.
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PROGRAMA OPER. }lVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

, . AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccidn de
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion Administracion y Finanzas (MANTENIMIENTO E INSTALACIONES)

SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan
PROYECTO: 5.4 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacién del mantenimiento preventivo y

correctivo, de los bienes muebles e inmuebles, que permita el dptimo funcionamiento de las Instituciones NUM. 5.4
de Educacion Superior.

de mantenimiento,

os: .

1.-Mantener los equipos de alres acondicionados en buen estado y minimizar el costo de econdmico de energia eléctrica
2.-La atencién oportuna de necesidades de mantenimiento preventivo y correctivo de las instataciones Y equipos es un factor determinante para establecer las
condiciones propicias para el buen logro de todas las actividades institucionales

3.- Cumplimiento a los programas de Sustentabilidad.

" -ACCION/ACTIVIDADES . | UPE:ED&%RET' e T ACTIVIDADE
oo s T L ENE LFEB | MZ0. | ABR | A | gun [, JUL- | AGO 1 SEP [ OcT'|.Nov |pic| ' 87
-1i1-.Diag'nos{i¢%eﬁ_é,ral de las necesidades de mantenimiento, B B " T ' = :
ACT. 11 Programa Anual de| DOCUMENTO 1
Mantenimiento FISICO

CALENDARIO DE ACTVIDADES 2075 |||

| woaooE |

- CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2048~~~ . =
008, | Ene:

| TotaL

T T T T 11— ACTVIDADE
ABR Y MAYUL JUN oL ] Ao |sEP | ocT | Nov [bIc| 8

Ay _rbg“r'&a:méclon y-'éresﬁpuestos de los servigiog - ' - _ S e FR R
ACT. 2.1 Programa Operativa Anual| SISTEMA 1 ' 1
(POA) _ VIRTUAL

380
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacién Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccin de
Administracién y Finanzas (MANTENIMIENTO E INSTALACIONES)

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrerc Barragan

PROYECTO: 5.4 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacion del mantenimiento preventivo y

correctivo, de los bienes muebies e inmuebles, que parmita el dptimo funcionamiento de las Instituciones

de Educacién Superior.

NUM. 5.4

TR T T GALENDARIO DE ACTIVIDADES 2019 - S roTAL

'-AGCI(')N'_I'ACTIVI_DADES B umgg%g-[i — — e :_ — e S “ACTIVIDADE
S ) O A l(E._N'E'-‘ FEB MZO ABR | MAY . JUN- | JULC AGO SEP |- OCT | Nov- DI | s .
.‘1-.3',-.E1e6u_'tari-ét fﬁante'niﬁ'li'é'ntdpréi}érfi:tiﬁo =3'1-:'<:br'rex§ti\._ro:. T . g
ACT. ) 1:3.1 Programa  Anual  de| DOCUMENT | 1
Mantenimiento O FISICO
ACT. 1.3.2 AREAS VERDES BITACORAS | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ACT. 1.3.3 ILUMINACION BITACORAS | 1 1 3 1 1 1 1 2 1 17
ACT. 1.3.4 PINTURA BITACORA 1 1 3 2 2 3 3 1 19
ACT. 1.3.5 CANCELERIA BITACORAS 1 1 1 3
ACT. 1. 3.6 CLIMAS BITACORA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 12
ACT. 1.3.7 SANITARIOS BITACCRA 1 1 1 (] 1 1 1 1 1 9
ACT. 1.3.8 IMPERMIABILIZACION BITACORA 1 1
ACT. 1.3.9 PLAFONES BITACORA 1 1 1 1 4
ACT. 1.3.10 SISTEMA ELECTRICO BITACORA 1 1 2 2 3 1 3 2 1 2 18
ACT. 1.3.11 SISTEM DE DRENAJE BITACORA 1 1 1
ACT. 1.3.12 MOBILIARIO BITACORA 1 1 1 1
ACT. 1,3.13 FUMIGACION BITACORA 1 1 1 1
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PROGRAMA OPER.

VO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE _

Fi e
Sl S

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién

SUBPROGRAMA: Educacitn Superior

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direccién de
Administracién y Finanzas (MANTENIMIENTO E INSTALACIONES)

TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragén

PROYECTO: 5.4 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacion del mantenimiento preventivo y

correctivo, de fos bienes muebles e inmuebles, que permita el éptimo funcionamiento de las Instituciones NUM. 5.4
de Educacién Superior. "
ACT. 1.3.14 PISOS BITACORA | 1 1 1 1 4
ACT. 1.3.15 FOSA SEPTICA BITACORAS 1 1 1 3
ACT. 1.3.16 SISTEMA HIDRONEUMATICO | BITACORAS 1 1 2
ACT. 1.3.17 CORTINAS BITACORAS 1 1 1 3
ACT. 1.3.18 ESTACIONES DE BASURA BITACORAS 1 1 1 3
ACT. 1.3.19 CAPACITACION UIPC REGISTRO 1
ACT. 1.3.20 INSUMOS BRIGADAS UIPC REGISTRO 1
- 'ﬂﬁioAﬁ g I f"ﬁ:CALENDARio DE ACTIVIDADES 2019 | ToraL
ACC!ON IACTIVIDADES UNEARAE e AGTIVIDADE
‘ ST U ENE [ FEB | MZO T ABR 'N_rA'Y o % _--§EP:_;, OCT | Nov [pic|” . 8
& 4 Verif camén de la apllcamén del programé:"ériuél-de.mahten'imieh’ib' TR i R e T -
ACT.4.1 FORMATO ONDEN DE TRABAJO
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PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2019

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE

AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO: Direcci6n de
Administracién y Finanzas (MANTENIMIENTO E INSTALACIONES)

SUBPROGRAMA: Educacion Superior TITULAR: LAE Edgar Gerardo Guerrero Barragan

PROGRAMA: Programa Estatal de Educacion

PROYECTOQ: 5.4 Mantenimiento preventivo y correctivo. Realizacion del mantenimiento preventivo y
correctivo, de los bienes muebles e inmuebles, que permita el optimo funcionamiento de ias Instituciones NUM. 5.4
de Educacidn Superior.

|7\CT. 5.1 INDICADORES DOCUMENTO | | | 1 ] | | 1| | | 1 ] | | 1] 4

6/5




	1
	2

