PROGRAMA OPERATIVO ANUAL 2018 ﬁ
UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA HUASTECA HIDALGUENSE ’
PROGRAMA: Programa Estatal de Educacién AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:
SUBPROGRAMA: Educacién Superior TITULAR:

PROYECTO: 7.1 Capacitacion y actualizacion de servidores publicos, directivos y administrativos.
Mejoramiento de las habilidades y competencias de los servidores publicos, directivos y administrativos NUM. 7.1
de Educacion Superior, que permitan eficientar el desempefio en el cumplimiento de las funciones

ANTECEDENTES

El presente proyecto surge de la necesidad permanente de capacitacion y actualizacion de los servidores publicos (docentes, directivos y
administrativos) para desarrollar capacidades y habilidades que permitan mejorar la calidad del servicio y la eficiencia en la toma de decisiones.
Actualmente se cuenta con 43 Profesores de Tiempo Completo (PTC) y 116 Profesores de Asignatura (PA), la plantilla Directiva y Administrativa esta
conformada por 108 personas.

En afios recientes el personal docente ha recibido capacitacion centrada en la formacion docente y se ve una necesidad de capacitarlos en las areas
técnicas de su especialidad con la finalidad de fortalecer de manera integral al docente en el aula. Por otro lado el personal directivo y administrativo se
ha capacitado en areas especificas inherentes a su quehacer laboral.

DIAGNOSTICO:

La UTHH integra un programa anual de capacitacién dirigido a la formacion técnica administrativa, formativa y pedagoégica para contribuir a mejor el
desempefio de las funciones asignadas a los docentes, servidores publicos, directivos y administrativos, con el fin de propiciar un mejor desempefio en

la funcién que realizan y con ello mejorar la calidad del servicio educativo.

OBJETIVO:

Mejoramiento de las habilidades y competencias de los servidores publicos, directivos y administrativos de Educacién Superior, que permitan eficientar

el desempefio en el cumplimiento de las funciones.
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AREA RESPONSABLE DEL PROYECTO:

TITULAR:

NUM. 7.1

META:

INDICADOR:

UNIDAD DE MEDIDA

60% CAPACITACION DOCENTE (96 PERSONAS)
60% ADMINISTRATIVO (65 PERSONAS)
201 PERSONAS CAPACITADAS

MEJORAMIENTO DE LAS HABILIDADES Y
COMPETENCIAS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS,
DIRECTIVOS Y ADMINISTRATIVOS DE EDUCACION

SUPERIOR, QUE PERMITAN EFICIENTAR EL

DESEMPERNO EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONE

PERSONAL CAPACITADO

FRECUENCIA DE MEDICION DE LA META

TRIMESTRAL
CALENDARIZACION DE LA META
Trimestre ler Trimestre 2do Trimestre 3er Trimestre 4to Trimestre Meta Anual
D 1% D 30% D 20% D 9%
2 48 32 14 D 60%
Meta Al1% A 30% A 20% A9% 96
1 32 22 10 A 60%
65
43 (modificada) 80 54 24

ESTRATEGIAS:

LiINEAS DE ACCION:

1. Recopilar las necesidades de capacitacion,

en base a los|1.1 Realizar un diagndstico del inventario de recursos humanos,
requerimientos técnicos, formativos de las areas.

enfocado a la capacitacion.

2. Disefar el programa anual de capacitacion en base al diagndstico de | 2.1 Aplicacién de capacitacién y actualizacion
las necesidades de capacitacion.
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RESULTADOS ESPERADOS:
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES 2018
< UNIDAD DE TOTAL
ACCION / ACTIVIDADES MEDIDA ACTIVIDADES
ENE | FEB MZO | ABR | MAY | JUN JUL | AGO | SEP | OCT | NOV | DIC

1.2 Accion. | Realizar un diagndstico del inventario de recursos humanos, enfocado a la capacitacion.
Act. I Solicitar las
necesidades de capacitacién Solicitud 1
a las areas 1
Act. 1.2 .Dls'(,anar programa Programa 1 1
de capacitacion.
Act. 1.3 Presentacion y
aprobacion del Programa Capacitacion 1 1
Anual de Capacitacion
Accion Il. Aplicacién de capacitacién y actualizacion
Act. Il.1. Llevar a cabo el Desarrollo
E;O%rggiién anual de (Trimestre con 1 1 1 1 4

P capacitacion)

i Evaluacion

Act.ll.2 Evaluacion de Ia
canacitacion (Evaluacién de cada 1 1 1 1 4

P capacitacion)
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Accion Il. Aplicaciéon del Programa Anual de Capacitacion por programa educativo

PE METAL MECANICA 1 1
PE 1 1
AGROBIOTECNOLOGIA

PE PROCESOS 1 1
ALIMENTARIOS

PE ADMINISTRACION AEP

Y DESARROLLO DE 1 1 2
NEGOCIOS

PE CONSTRUCCION 1 1
PE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION ! 11 1 4
PE GASTRONOMIA 1 1 1 1 1 5
PE CONTADURIA 1 1 1 3
DIRECCION DE

PLANEACION 6 | 3| 2 1 13
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DIRECCION DE
VINCULACION Y 1 1 4 2 | 1 1 11
EXTENSION

ABOGADA/O GENERAL 1 1
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