
Ejercicio Fiscal 2018

Ficha Técnica del Indicador

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 46 - Universidad Tecnológica de la Huasteca HidalguenseUnidad Presupuestal

11 - Educación PúblicaPrograma Sectorial E-06 - Educación SuperiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior y 

Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRClave Presupuestal Armonizada

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

6. PORCENTAJE DE RECURSOS EXTRAORDINARIOS AUTORIZADOS

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE ECONOMIA

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Aumentar la matrícula de Educación Media Superior y Superior.

Estrategia Transversal Seleccionada

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Incrementar la cobertura del sector educativo en el estado de Hidalgo.

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formaci ón técnica, profesional y 

superior de calidad, incluida la enseñanza universitaria.

Objetivo del Indicador

MEDIR EL MONTO DE LOS RECURSOS EXTRAORDINARIOS AUTORIZADO EN PROGRAMAS ESPECIALES ENTRE EL PRESUPUESTO TOTAL 

AUTORIZADO

Interpretación del Resultado

A MAYOR PARTICIPACIÓN EN CONVOCATORIAS PARA RECURSOS EXTRAORDINARIOS DE PROGRAMAS ESPECIALES MAYOR PRESUPUESTO 

ASIGNADO.

Formula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PREA = (MREAPE/PTA)*100

Metodo RDFrecuenciaDesagregaciónFuentesDescripcionU. MedidaNombre Fecha Disp.

Variables

INFORME 

TRIMESTRAL DE 

LA 

ADMINISTRACIÓ

N 

UNIVERSITARIA

TRIMESTRALHIDALGOOFICIO DE 

AUTORIZACIÓN DE 

RECURSOS 

EXTRAORDINARIOS

MONTO DE LOS 

RECURSOS 

EXTRAORDINARIOS 

AUTORIZADOS EN 

PROGRAMAS 

ESPECIALES

SUBSIDIOMREAPE

INFORME 

TRIMESTRAL DE 

LA 

ADMINISTRACIÓ

N 

UNIVERSITARIA

TRIMESTRALHIDALGOPRESUPUESTO DE 

EGRESOS

PRESUPUESTO 

TOTAL AUTORIZADO

SUBSIDIOPTA
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Unidad de Medida del Resultado Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
INSTITUCIONAL

Meta Programada

Periodo de Cumplimiento

Verde  

Amarillo 

Rojo  

SemaforizaciónDeterminación de Metas

Línea Base

PeriodoAñoValor

RevisóElaboró

Rector

MC Ricardo Rodríguez Alarcón

Coordinador del Comité Técnico de Evaluación del 

Desempeño. Subsecretario de Planeación y Evaluación

LIC. Atilano Rodríguez Pérez
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